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DATI PERSONALI  
  

   

Nato a     

Residente a  Verona, via Pitagora 14  

Cellulare     

E-mail  massimo.m3@virgilio.it  

Stato civile     

Cittadinanza  

  
  

Italiana  

CURRICULUM FORMATIVO  

  

Diploma di maturità classica conseguito presso il Liceo statale Scipione Maffei di Verona.  

  

Laureato in medicina e chirurgia presso l’Università degli Studi di Verona il 15/03/2001 

con punti cento su centodieci (100/110), discutendo con il relatore Prof. Luigi Perbellini 

la tesi dal titolo “Valori di riferimento di solventi organici nella popolazione generale”.  

  

Abilitato alla professione di medico-chirurgo mediante esame di Stato sostenuto presso 

l’Università degli Studi di Verona nella seconda sessione relativa all’anno 2001.  

Iscrizione all’Ordine dei Medici della Provincia di Verona il 25/11/2002 (nr 07191).  

Specializzazione in Medicina del Lavoro conseguita presso l’Università degli Studi di 

Verona il 24 ottobre 2005, con tesi dal titolo “Casistica dei mesoteliomi approfonditi 

presso il Servizio di Medicina del Lavoro tra il 1998 e il 2005”, relatore Prof. Luigi 

Perbellini, correlatore Dr. Luciano Romeo, riportando punti 50 e lode su 50.   

  

Dal novembre 2005 attività di Medico competente presso oltre 300 aziende di varie 

tipologie produttive (settore metalmeccanico, cartario, calzaturiero, edile, lapideo, della 

grande distribuzione, alimentare, comparto avicolo, falegnameria, settore terziario, con 

scuole, istituti di credito, banche ed altre società di servizi) con sede nelle province di 

Verona, Vicenza, Treviso, Padova, Trento.  

CURRICULUM PROFESSIONALE  

  

▪ Frequenza presso l’Istituto di Medicina del Lavoro dell’Ospedale Policlinico di 

Verona dal 2001 al 2005 in qualità di Medico specializzando.  



▪ Docente in numerosi corsi di formazione per addetti al Primo Soccorso nei luoghi 

di lavoro ai sensi del Decreto 388/03.  

▪ Effettuazione per conto dell’ Istituto di Medicina del Lavoro di indagini ambientali 

per il campionamento di inquinanti aerodispersi.  

▪ Frequenza del Corso di Formazione a Distanza in materia di Igiene e Sicurezza 

degli Ambienti di Lavoro, Verona  marzo e aprile 2005.  

▪ Frequenza del Corso di Formazione “La sicurezza e la posa delle membrane 

impermeabilizzanti bitume-polimero. Leggi, norme e sistemi di prevenzione”, 

Verona 28-29 gennaio 2003.  

• Tirocinio di mesi sei presso lo SPISAL (servizio per la prevenzione e la sicurezza 

negli ambienti di lavoro) di Verona come Medico Frequentatore.  

• Costituente del gruppo di lavoro inserito nel “programma regionale del Veneto di 

sperimentazione di un modello di sistema di sorveglianza e di assistenza sanitaria 

ai lavoratori con pregresse esposizioni professionali a cancerogeni”.  

▪ Collaborazione con il Registro Mesoteliomi del Veneto per l’approfondimento dei 

nuovi casi e l’effettuazione di indagini epidemiologiche su soggetti affetti da 

mesotelioma.   

• Esperienza di valutazione dei rischi da movimenti ripetitivi dell’arto superiore con 

metodo OCRA.  

• Attività di consulente tecnico d’ufficio in cause del lavoro per i Tribunali di Verona 

e Mantova.  

  

PRINCIPALI SEMINARI-CONVEGNI-CONGRESSI A CUI HO PARTECIPATO  

  
▪ “Monitoraggio ambientale e biologico dell’esposizione professionale a xenobiotici”, Verona 

15 maggio 2001;  

▪ “Cancerogenesi e polvere di legno”, Verona 16 aprile 2002;  

▪ “L’idoneità difficile”, Verona 14 maggio 2002;  

▪ “Allergie e lavoro”, Verona 18 giugno 2002;  

▪ “Campi elettromagnetici ELF (Extremely Low Frequency): l’evidenza epidemiologica”, 

Brescia 14 marzo 2002;  

▪ “Cancro del polmone, silicosi e silice”, Brescia 10 aprile 2002;  

▪ “Epilessia e mondo del lavoro”, Brescia 8 maggio 2002;  

▪ Convegno Regionale “La programmazione regionale della prevenzione negli ambienti di 

lavoro”; Settimana Europea per la Salute e la Sicurezza sul Lavoro 2002,  Venezia 30/31 

ottobre 2002;  

▪ Convegno Provinciale “Benessere e Sicurezza sul Lavoro: nuove tipologie di rischio”, 

Verona 4 novembre 2003;   

▪ Convegno “Lavoro Sicuro – un sistema di gestione della sicurezza e salute sul lavoro”, 

Verona 18 dicembre 2003 – Associazioni degli industriali della provincia di Verona;   

▪ “Mobbing: aspetti clinici, epidemiologici e preventivi”, Verona 9 novembre 2004;   

▪ Influenza dei fattori psico-sociali nello stress da lavoro: strumenti per la loro misura sul 

campo, Verona 13 settembre 2005;   

▪ La lombalgia, la ricerca del nesso di causa e gli obblighi medico-legali del medico 

competente, Verona 27 settembre 2005.  

▪ La pianificazione della prevenzione negli ambienti di lavoro, Verona 2 dicembre 2005.  

▪ Esposizione a polveri di legno: metodi di misura tradizionali e markers chimici, Verona 

12 settembre 2006.  

▪ Aggiornamenti sul rischio da vibrazioni meccaniche alla luce del D.LGS. 187/05, Verona 

19 settembre 2006.  



▪ Monitoraggio biologico: aggiornamenti proposti dalle linee guida SIMLII, Verona 26 

settembre 2006.  

▪ Alcool e stupefacenti nel posto di lavoro: recenti normative, Verona 8 ottobre 2008.  

▪ Metodologie di valutazione dei rischi psico-sociali in ambito lavorativo, Verona 15 ottobre 

2008.   

▪ Il D.Lgs. 81/08 letto per medici competenti: gli aspetti positivi e quelli negativi, Verona 

22 ottobre 2008  

▪ Il D.Lgs. 81/08 alla luce delle recenti modificazioni, Verona 23 giugno 2009  

▪ Rischi da prodotti fitosanitari in agricoltura, Verona 8 luglio 2009  

▪ Le linee guida europee per l’inquadramento e la terapia delle lombalgie, Verona 10 

settembre 2009  

▪ Primi risultati sulla  valutazione del rischio stress lavoro correlato utilizzando la proposta 

Ispesl, Verona, 9 settembre 2010  

▪ La gestione delle invalidità in  ambito lavorativo: il medico competente, l’Inps e l’Inail, 

Verona 16 settembre 2010  

▪ L’inserimento del disabile psichico nell’ambiente di lavoro; i rapporti del medico 

competente con il Sil e lo Spisal, Verona 23 settembre 2010  

▪ Gestione del rischio biologico in ambito sanitario, 2011  

▪ Valutazione e gestione del rischio nei centri diagnostici, 2011  

▪ Primi risultati sulla  valutazione del rischio stress lavoro correlato utilizzando metodiche 

oggettivo -verificabili e metodiche soggettive, Verona 28 settembre 2011  

▪ Qualità e umanizzazione nei servizi socio-sanitari, 2012  

▪ Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche, formazione, 2013  

▪ Depressione e compliance alla terapia, 2013  

▪ Appropriatezza delle cure, 2013  

▪ Aggiornamento per la sicurezza (D.lgs. 81/08)  

▪ Le malattie professionali da sovraccarico biomeccanico degli arti superiori, Legnago 21/05/14  

▪ Le malattie professionali da sovraccarico del rachide, Legnago 01/04/2015  

▪ Comunicazione e performance professionale, 2015  

▪ Salute e ambiente: pesticidi, cancerogenesi, radiazioni ionizzanti, campi elettromagnetici 

e antibiotico-resistenza, 2015  

▪ Rischi Sanitari Lavorativi nel Settore Agroalimentare, 2016  

▪ La nuova normativa in materia di Privacy, Sicurezza delle cure in sanità e responsabilità 

civile e penale degli Operatori Sanitari, 2017  

▪ Le vaccinazioni: efficacia, sicurezza e comunicazione, 2018  

▪ Proteggere dall’influenza con la vaccinazione – II edizione, 2019  

▪ Nuovo coronavirus: tutte le informazioni indispensabili, 2020  

▪ Covid-19: guida pratica per operatori sanitari, 2020  

▪ Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza COVID-19, 2020 ▪ 

Vaccinazioni 2020 - efficacia, sicurezza e comunicazione, 2020  

▪ La radioprotezione, 2022  

▪ Rischio clinico e idoneità lavorativa, 2024  

▪ Concetto di salute basato sulla biologia della diversità e principi di fitoterapia, 2024  

▪ Sindrome fibromialgica: appropriatezza diagnostica e terapeutica, 2024  

  

Conoscenze informatiche: ottima conoscenza di word, excel, access e power point.  

  

Buona conoscenza della lingua Inglese scritta e parlata.  

  

Verona, 10/02/2025  

  



In fede,  

 

Dott. Massimo Morici  


