... OMISSIS ...
CAPO Il - UTILIZZAZIONE DEL SALARIO ACCESSORIO

Art. 21— Finalizzazione del salario accessorio

1. Coerentemente con le previsioni di legge, le risorse del Fondo per il salario accessorio devono essere

finalizzate a retribuire funzioni ed attivita che incrementino la produttivita e ’efficienza dell’istituzione
scolastica, riconoscendo 1’impegno individuale e i risultati conseguiti.

Art. 22 — Criteri per la ripartizione del Fondo dell’istituzione scolastica

Le risorse del Fondo dell’istituzione scolastica sono suddivise tra le componenti professionali presenti
nell’istituzione scolastica sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dalle attivita
curricolari ed extracurricolari previste dal PTOF, nonché dal Piano annuale delle attivita del personale
docente e dal Piano annuale di attivita del personale ATA. Si determina che il budget del FIS relativo
all’a.s. 2023/2024 tolti i compensi ai due collaboratori del DS e I’indennita di direzione del DSGA, venga
ripartito tra il personale docente e il personale ATA nelle percentuali rispettivamente del 75% e
25%, che corrispondono sostanzialmente alle unita di personale dell’organico. Tale suddivisione
riguardda il fondo per la valorizzazione del personale e comporta alla seguente attribuzione del
fondo:

FONDO 2023/2024 PER DOCENTI ED A.T.A.

Totale finanziamento complessivo FIS a.s. 2023/2024 €45.122,52
compensi a collaboratori del DS e referenti di sede € 3.500,00
indennita di direzione a DSGA e sostituto (3900+300) € 3.960,00
FIS da suddividere € 37.662,52
quota docenti: 75% € 28.246,89
quota ATA: 25% € 9.415,63
Economie 2022/2023 docenti €10.806,43
Economie 2022/2023 ATA €2.904,11
Totale FIS a.s. 2023/2024 docenti € 39.053,32
Totale FIS a.s. 2023/2024 ATA €12.319,74

VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE 2023/2024 (disponibilita complessiva € 12.539,90)

Valorizzazione personale docente: 75% 9.009,49 €
Valorizzazione personale A.T.A.: 25% 3.003,16 €
Economia valorizzazione docenti 2022/2023 426,25
Economia valorizzazione A.T.A. 2022/2023 100,00
TOTALE VALORIZZAZIONE DOCENTI 2023/2024 9.435,74 €

TOTALE VALORIZZAZIONE A.T.A. 2023/2024

3.103,16 €




