
 

CONTRATTO AFFIDAMENTO INCARICO 

PROFESSIONALE DI PSICOLOGO 

L’anno 2022 il giorno 17 (diciassette) del mese di gennaio tra le sottoscritte parti: 

l’ASP “Centro Servizi alla Persona (di seguito denominato anche "Committente"), con sede a Ferrara  

in via Ripagrande, 5 – C.F. 80006330387 - rappresentata dal Direttore Generale f.f. Fabrizio 

Samaritani nato a Ferrara il 14/05/1961, domiciliato per la carica presso l’Asp Centro Servizi alla 

Persona stessa, per dare esecuzione alla Determinazione Dirigenziale n. 3 del 13/01/2022 esecutiva ai 

sensi di legge; 

E 

la D.ssa Magno Zaira nata a (omissis) il (omissis) e residente a (omissis) in Via (omissis) C.F. (omissis) 

iscritta all’Ordine degli Psicologi della Regione Emilia Romagna  al n. (omissis)– Sez A titolare di 

Partita IVA  n.  (omissis) 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

ART. 1 

L’Asp “Centro Servizi alla Persona” affida alla D.ssa Zaira Magno, come sopra generalizzata, l’incarico 

di collaborazione professionale esterna di Psicologo per un periodo di anni 1 (uno) a far tempo dal 

17/01/2022 al 16/01/2023 eventualmente prorogabile di max pari periodo. Resta ferma la condizione 

che Asp potrà recedere anticipatamente dal contratto, con un preavviso di almeno 15 (quindici) giorni, 

qualora si verifichino impedimenti tali da non consentire o non rendere più necessario l’espletamento 

delle funzioni collegate alla professionalità richiesta dall’Ente. Il rapporto con lo psicologo incaricato si 

intende configurato come prestazione di lavoro autonomo ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del Codice 

Civile, trattandosi di incarico conferito ai sensi dell’art. 7 del D. lgs 165/2001 s.m.i. 

ART. 2 

Per tutta la durata del rapporto di cui all’articolo precedente, l’incaricato è tenuto a prestare la propria 

collaborazione professionale mediante lo svolgimento di tutti compiti e le mansioni attinenti la propria 

professionalità presso il S.I.L. Servizio Inserimenti Lavorativi di Asp Centro Servizi alla Persona. In 

particolare le attività richieste a titolo non esaustivo all’interno del Servizio sono 

• Sostegno motivazionale delle fasce deboli nel percorso di ricerca del lavoro; 

• Simulazione di colloqui 

• Incontri individuali con soggetti presi in carico per formazione 

• Curriculum e bilancio competenze 

• Consulenza psico-sociale 

• Valutazione delle potenzialità dei soggetti presi in carico 



• Collaborazione con soggetti istituzionali del mondo imprenditoriale: formazione professionale, 

aziende, cooperative sociali 

ART. 3 

L’incaricato si obbliga a svolgere la propria attività ed eseguire i compiti nel rispetto dei termini e delle 

modalità stabilite, nonché derivanti da leggi norme regolamentari e direttive impartite dai competenti 

organi di Asp “Centro Servizi alla Persona”. 

L’incaricato, nell’espletamento dell’incarico conferito, opera in piena autonomia tecnico-professionale, 

utilizzando la metodologia e gli strumenti propri della professione, nel rispetto del segreto professionale 

e delle norme sulla privacy. 

L’incaricato presterà la propria collaborazione utilizzando i mezzi e gli strumenti messi a disposizione 

dell’Amministrazione. 

Il professionista incaricato è tenuto ad osservare le regole del segreto d’ufficio a proposito di fatti, di 

informazioni notizie od altro di cui avrà comunicazione o prenderà conoscenza nello svolgimento 

dell’incarico. Tali informazioni non potranno in alcun modo essere cedute a terzi. 

L’incaricato sarà responsabile per eventuali danni prodotti, da lui provocati a se stesso e/o a terzi 

nell’esecuzione del presente contratto, addebitabili a colpa lieve, colpa grave o dolo. Inoltre, sarà 

ritenuto personalmente ed esclusivamente responsabile degli eventuali danni causati agli utenti seguiti in 

conseguenza delle prestazioni professionali dallo stesso personalmente svolte. 

Le clausole del presente articolo hanno per l’Amministrazione carattere essenziale e irrinunciabile e la 

loro violazione potrà dar luogo alla risoluzione di diritto del contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 

1456 del codice civile.  

L’incaricato dichiara sotto la propria responsabilità che le prestazioni che è chiamato a svolgere 

rientrano nell’oggetto dell’arte o della professione esercitata dallo stesso abitualmente in forma di lavoro 

autonomo, per il quale risulta titolare di apposita Partita Iva. 

ART. 4 

L’incaricato espleterà la propria attività assicurando una presenza in servizio di 10 ore settimanali, per 

un totale di n. 480 annue. 

L’orario sarà concordato con i Responsabili competenti e sarà improntato a criteri di flessibilità e 

funzionalità dei servizi. 

Le prestazioni di cui al presente contratto non determinano rapporto di subordinazione gerarchica in 

quanto il prestatore non esegue ordini puntuali e specifici, ma, nell’ambito delle direttive generali e delle 

indicazioni di massima impatitegli, ha piena autonomia di organizzare la propria attività con le modalità 

che ritiene più opportune, in vista e in funzione del raggiungimento dei risultati che gli sono stati 

commissionati. L’incaricato è a conoscenza che il presente incarico non potrà mai essere convertito in 

un rapporto di lavoro a tempo determinato o indeterminato.  

L’incaricato, compatibilmente con gli impegni assunti con il presente contratto e con le dichiarazioni 

nello stesso rese, sarà libero di prestare anche in favore di terzi la propria attività sia autonoma che 

subordinata. 



Eventuali altre attività prestate in favore di terzi in via autonoma o subordinata possono avvenire 

liberamente, nel pieno rispetto della riservatezza e solo per attività che non siano concorrenti con quella 

di cui al presente contratto. 

ART. 5 

Il compenso orario determinato per lo svolgimento dell’incarico è stabilito in euro 30,00 (diconsi euro 

trenta/00) omnicomprensivi. Da tale importo lordo saranno dedotte le ritenute fiscali e, qualora dovute, 

le ritenute previdenziali di legge. Nessuna altra somma sarà erogata dall’Amministrazione all’incaricato 

in relazione all’esecuzione dell’incarico.  

Il compenso sarà liquidato mensilmente, dietro presentazione di idonea documentazione contabile. Tale 

documento dovrà essere accompagnato da una nota del Responsabile di riferimento con la quale si 

attesta il regolare svolgimento dell’attività da parte dell’incaricato. 

ART. 6 

Il contratto termina alla scadenza del termine di cui all’articolo 1 del presente contratto. L’Ente e 

l’incaricato possono rispettivamente recedere dal contratto prima della scadenza del termine con 

comunicazione scritta, con un preavviso di almeno 15 (quindici) giorni, decorrenti dalla data di 

ricevimento della comunicazione. In caso di mancato preavviso il Professionista sarà tenuto a 

corrispondere una penale pari a euro 500,00 (diconsi euro cinquecento/00). 

ART. 7 

L’incaricato dichiara con la firma in calce al presente contratto di avere stipulato idonea copertura 

assicurativa per eventuali danni subiti o causati dagli utenti nel corso dell’attività svolta. 

ART. 8 

Per quanto riguarda la sicurezza sul lavoro, si richiama il contenuto dell'art. 21 del D.Lgs. 9 aprile 2008, 

n.81 (Disposizioni relative ai componenti dell'impresa familiare di cui all'art. 230-bis del c.c. e ai 

lavoratori autonomi) e succ. modifiche ed integrazioni. 

 

ART. 9 

L’incaricato dichiara sotto la propria personale responsabilità di non versare in alcuna situazione di 

incompatibilità per la conclusione del presente contratto, in relazione alle vigenti disposizioni di legge. 

  

ART. 10 

 

L’incaricato dichiara di aver preso visione, sul sito internet dell’Asp Centro Servizi alla Persona, del 

Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici e si impegna ad espletare le attività di cui alla 

presente convenzione con le linee di comportamento in esso previste. 

 

L’incaricato si impegna all'osservanza di quanto previsto nel vigente Piano Triennale di prevenzione 

della corruzione integrato con il Programma Triennale per la trasparenza e l’integrità 2020/2022 

disponibile sul sito internet dell’Asp Centro Servizi alla Persona, consapevole che la violazione dello 

stesso comporta la risoluzione o la decadenza della collaborazione prevista dalla presente convenzione. 

 



ART. 11 

Saranno rispettati gli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 15 del D.Lgs 33/2013 sul sito 

istituzionale di ASP Centro Servizi alla Persona nella Sezione Amministrazione Trasparente. 

 

ART. 12 

Il presente contratto è soggetto a registrazione solo in caso d’uso.  

Per tutte le controversie che potessero insorgere relativamente all'interpretazione ed esecuzione 

dell’incarico in parola sarà competente il Foro di Ferrara 

ART.  13 

L’incaricato dichiara di accettare, come di fatto accetta, l’incarico oggetto del presente disciplinare e si 

obbliga a darvi esecuzione nei termini, modalità e condizioni sopra riportate. 

L’incaricato autorizza Asp “Centro Servizi alla Persona” al trattamento dei propri dati personali e alla 

loro trasmissione ad altri soggetti o Enti ai soli fini dell’espletamento della prestazione e al pagamento 

dei compensi nel rispetto degli obblighi di sicurezza e riservatezza previsti dal Regolamento UE 

2016/679.  

ART. 14 

Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto si fa rinvio alle vigenti disposizioni di 

legge in materia di incarichi professionali, in quanto applicabili. 

Ferrara, 17/01/2022 

 

          IL DIRETTORE GENERALE f.f.                                           L’INCARICATO 

                      Fabrizio Samaritani                                                           Zaira Magno 


