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Altre lingue
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Curriculum Vitae Monica Borghesan

Monica Borghesan

. 042987329
X sanitario@cdrsangiorgio.it

Montagnana il 30.12.1965

Luogo e Data di nascita

Coordinatrice socio-sanitaria della Casa di Riposo “San Giorgio” di Casale di
Scodosia, in seguito alla trasformazione in IPAB della Casa di Riposo Comunale

Infermiere professionale con mansioni di coordinatrice presso la Casa di Riposo
Comunale del Comune di Casale di Scodosia

Infermiere professionale presso la Casa di Riposo Comunale del Comune di
Casale di Scodosia

Infermiere professionale presso la Casa di Riposo Comunale del Comune di
Casale di Scodosia

Assistente domiciliare in ruolo del Comune di Casale di Scodosia
Infermiere generico presso la Casa di Riposo Comunale del Comune di Casale di

Scodosia

Infermiere generico presso la Casa di Riposo Comunale del Comune di Casale di
Scodosia

|
Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la Scuola
per Infermieri Professionali del’'U.S.L. n.22 Este-Montagnana il
26.06.1986
Diploma di maturita magistrale conseguito presso I'lstituto
Magistrale “S. Cuore” di Este il 28.07.1983; abilitazione
allinsegnamento
|
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B1 B1 B1 B1 B1
B1 B1 B1 B1 B1
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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PARTECIPAZIONE ACORSI EA
SEMINARI

Curriculum Vitae Monica Borghesan

“Corso di sensibilizzazione sull'approccio medico-psico-sociale ai problemi
alcolcorrelati”, Scuola Superiore di Servizio Sociale Trieste e Regione Veneto
ULSS n.22, Este 06.04/11.04.1987

Corso “Programma di formazione per quanti sul territorio si occupano di
volontariato”, Regione Veneto ULSS n.22, Este 19.05/15.12.1992

Corso di aggiornamento in geriatria, ULSS n.21, Legnago 26.11.1997,
03.12.1997 e 10.12.1997

Corso HAA.C.C.P,, ULSS n.17, Casa di Riposo “San Giorgio” Settembre 1999

Convegno “A proposito di Alzheimer perché e cose che contano”, Casa di
Riposo di Badia Polesine, 05.05.2001

Incontro di aggiornamento “Aspetti medico legali dell'assistenza domiciliare
nel territorio e in casa di riposo”, Federazione Medici di Famiglia, Este
12.05.2001

“Emergenza sanitaria: I'infermiere a 360 gradi”, IPASVI La Spezia-NURSIND-
INFERMIERI.COM, Adria 14.11.2003

“Il lavoro in equipe e la corretta comunicazione allinterno del gruppo”, CISL-
FPS PADOVA, Padova 21 e 22.11.2003

Corso “Alzheimer: soluzioni attuali e pospettive”, Casa di Riposo Badia
Polesine e ULSS n.18 Rovigo, Badia Polesine 28.11.2003

Convegno “Le Residenze Sanitarie Assistenziali (e strutture similabili):
ospedali senza high-tech?”, M45 s.n.c., Verona 19.02.2004

“La Professione Infermieristica tra Antropologia e Nursing”, NURSIND, Adria
28.02.2004

Convegno “Nutrizione e tumori: vecchi bisogni e nuovi orizzonti”, Associazione
Italiana di Dietetica e Nutrizione Clinica — Lega ltaliana per la lotta contro i
tumori, 16.04.2004

Corso di Cateterismo maschile, NURSIND, Adria 17.04.2004

Corso “L’errore in medicina”, Casa di Cura Privata “Santa Maria Maddalena”
Spa, S. Maria Maddalena 24.04.2004

“Management Infermieristico: Elementi di Gestione del Personale”, NURSIND,
Adria 07.05.2004

“Nutrizione artificiale: applicazione pratica nelle varie realta lavorative
infermieristiche”, A.N.LLN.P.E., Vicenza 22.05.2004

“La Responsabilita dell'lnfermiere nellEmergenza e in Area Critica”,
NURSIND ROVIGO, Adria 23.06.2004
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Curriculum Vitae Monica Borghesan

o Corso “L'integrazione tra infermieri e figure di supporto come opportunita di
sviluppo per l'infermieristica”, Collegio IPASVI della Provincia di Padova,
Monselice, 19.10.2004

e Corso di aggiornamento in Geriatria, ULSS n.21, Legnago 20.09-05.11.2004

e “Le lesioni da decubito: prevenzione e trattamento”, Gruppo di Ricerca
Geriatrica, Cittadella 29.11.2004

¢ “llmorbo di Parkinson ed i disturbi del movimento”, Azienda ULSS 5, Lonigo
19.03.2005

e “L’audit clinico: IPB”, Medkeik Srl di Padova, Este 16.06.2005

¢ Congresso Regionale — Sezione Veneto organizzato dalla Societa Italiana
Geriatri Ospedalieri —S.1.G.Os., Legnago 16 e 17.09.2005

e ‘| problemi ed i perché dell'assistenza all’anziano ospite di residenze”, Gruppo
di Ricerca Geriatrica, Adria 03.11.2005

o ‘“Le strategie gestionali nella depressione dell’anziano
istituzionalizzato”,Centro Servizi per Anziani di Monselice, Monselice
15.12.2005

e “La prevenzione e la sorveglianza delle infezioni complicanti 'assistenza:
ambiente-operatore-ospite”, A.O. Fatebenefratelli e Oftalmico di Milano,
Verona 23.03.2006

e “42 giornata di studio sulla malattia di Alzheimer”, Istituto di Ricerche
Farmacologiche Mario Negri”, Venezia 01.04.2006

e “La malattia di Parkinson nell'anziano: dalla diagnosi precoce alla riabilitazione
globale”, Fondazione Mons. Arrigo Mazzali Onlus, Mantova 20.05.2006

e “Le ulcere da pressione (Approccio terapeutico)’, Azienda Ospedaliera di
Padova, Opera Immacolata Concezione Padova 17.05.2006

¢ “Lamalnutrizione nelle case di riposo”, Medkeik Srl, Padova 14-23.06.2006

o “l’assistenza ela paziente terminale”, Gruppo di Ricerca Geriatrica, Chioggia
15.09.2006

e “10° corso di geriatria — osteoporosi e polipatologia nellanziano”, ULSS 21,
Legnago 21.09/02.11.2006

e “10° corso di geriatria — tumori nell'anziano”, ULSS 21, Legnago 05.10.2006

o “L’attivita motoria nelle case di riposo per anziani”, Azienda ULSS 17, Este
22.11.2006

e Corso “Gestione dei ventilatori polmonari’, Azienda ULSS 17 e Casa di
Riposo “F. Beggiato”, Conselve 23.11.2006
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Curriculum Vitae Monica Borghesan

e Corso Base Pacchetto Office, 13.01/10.03.2007

¢ Giornata di Studio “La gestione nelle Unita Operative Interne”, Casa di Riposo
di Badia Polesine e |.A.L. Veneto, Badia Polesine 25.01.2007

o Workshop “Area Rilevazione Presenze”, CBA Informatica Srl, 13.06.2007

o Corso “Aggiornamento Informatico — Microsoft Office”, Casa di Riposo “San
Giorgio” 30.03.2007

e “11° corso di aggiornamento in Geriatria”, ULSS 21, Leghago 26.09,10.10,
2410 e 07.11.2007

¢ “Consenso informato: piu legge o piu etica?”, Comitato Etico per la pratica
clinica Azienda ULSS 17, Monselice 11.04.2008

o “Tipologie e gestione delle invasivita: tracheostomie — CVC — PEG”, Azienda
ULSS 17 Regione Veneto, Montagnana 27.10.2008

e Corso “La gestione dello stress”, LIUC e Sca Hygiene Products Spa, Padova
27.10.2009

e Corso di formazione per l'assolvimento degli obblighi di cui all’art.1 della
Legge Regionale n.41/2003, Dott. Luigi Fratini Biologo, Casa di Riposo “San
Giorgio” 19.11.2009

e Corso di formazione sui rischi biologici, Casa di Riposo “San Giorgio”
21.10.2010

e “Tipologie e gestione delle invasivita: tracheostomie — CVC — PEG”, Azienda
ULSS 17, Monselice 29.10.2010

e Corso di formazione D. Lgs. 81/2008 “Sicurezza generale e procedure di
emergenza per operatori e infermieri’, NECSI Srl, Casa di Riposo “San
Giorgio” 21 e 27.09.2011

e Corso “La comunicazione esterna: come I'ente dialoga con cittadini utenti e
territorio”, LIUC e Sca Hygiene Products Spa, Padova 29.11.2011

e Corso ‘Il ruolo del buyer in un orizzonte di lungo periodo”, LIUC e Sca
Hygiene Products Spa, San Bonifacio 30.09.2011

e “Rapportitra D. Igs. 163/2006 e s.m.i. ed il DPR 207/2010”, Sca Hygiene
Products Spa, Padova 14.03.2012

e Corso “La gestione dei conflitti”’, LIUC e Sca Hygiene Products Spa, Cittadella
19.11.2012

e “Aggiornamento per Preposti (art.37 co.7 del D. Lgs. 81/08 punto 5 Accordo
Stato / Regioni del 21/12/2011)” — E-Cons srl — Casa di Riposo “San Giorgio”
02.10.2014
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ULTERIORI INFORMAZIONI

Curriculum Vitae Monica Borghesan

e “Aggiornamento periodoco al primo soccorso” — LOITE Srl — Padova
15.01.2016

e ‘I disturbi del comportamento negli anziani con decadimento cognitivo e
diagnosi psichiatriche” — Copernico Centro Studi — Padova 04.02.2020

¢ “Prevenzione e controllo dell'infezione da SARS-CoV-2 in strutture residenziali
sociosanitarie” — Fondazione S.S.P. — corso e-learning - luglio 2020.

o “Competenze digitali per la PA” — Syllabus — luglio/dicembre 2024.

e “Lapersona incontinente e con demenza: approccio assistenziale,
comunicativo e relazionale” — Essity Italy SpA — Webinar 08.04.2025.

e E’stata Commissario in concorsi e selezioni pubbliche presso I'Ente di
appartenenza ed altri Enti Pubblici.

Dichiarato sotto la propria responsabilita e ai sensi e per gli effetti delle disposizioni
contenute negli articoli 38, 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repibblica 28 dicembre
2000, n.445 e consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi
dell’articolo 76 del predetto D.P.R. n.445/2000.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo
679/2016".

Monica Borghesan
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