CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail
Nazionalita

Data e luogo di nascita
Stato civile

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Dal 1° maggio 2017 ad oggi
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 01/01/2012 al 30/04/2017

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Dal 01/10/2007 al 31/12/2011

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

* Dal 01/05/2000 al 30/09/2007

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 01/12/1984 al 21/04/2000
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
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MENINI MICHELE

ltaliana

INPS di Verona ;

In precedenza presso Cassa Padana, Banca di Credito Cooperativo fino al 30/04/2017, con
qualifica di Quadro Direttivo di IV° Livello, il massimo. Attualmente ésodato per adesione della
Banca ad altro Istituto di Credito in esecuzione ad una normativa del Governo Renzi, che
imponeva al Credito Cooperativo la costituzione di pochi poli bancari. Ne sono stati identificati n.
02.

Esodato

‘A titolo gratuito, mi occupo di politica territoriale, come:Vice Commissario della Lega sezione di

Legnago, e di consulenza bancaria per 'esperienza maturata nel mio passato.

Cassa Padana Banca di Credito Cooperativo — sede Leno (BS)
Bancario
Quadro Direttivo di IV° Livello

Organizzazione di Filiale, con delega a deliberare credito; gestione dei crediti problematici di una
grande Filiale; validazione dei pacchetti di investimento alla clientela; rapporto con gli Uffici di
Direzione

Banca Veneta 1896 Credito Cooperativo — sede Carpi di Villa Bartolomea (VR)
Bancario '

Capo Area composta da n® 06 Filiali, con qualifica di Quadro Direttivo di IV° Livello
Controllo e sviluppo delle Filiali relative all'Area e rapporti con la Direzione Generale .

Banca del Garda “Garda Bank” — sede Verona
Bancario
Quadro Direttivo di IV° Livello

Sviluppo della zona Basso Veronese e Rodigino-Padovano, con l'incarico di selezionare il
personale, gli immobili necessari, gli arredi e tutto quanto serviva per le costituenti Filiali di
Montagnana e Lendinara.

Direttive da attribuire al personale perché le stesse filiali entrassero in “utile di bilancio” nell'arco
di 24 mesi.

Banca di Credito Cooperativo Scaligera Orientale/Credito Cooperativo Interprovinciale- Veneto —




» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
Principali mansioni € responsabilita

+ Dal 01/01/1980 al 31/10/1984

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 01/08/1979 al 08/08/1979

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda.o settore

« Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

» Dal 01/01/1979 al 30/11/1984

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

« Dal 01/05/1976 al 30/12/1978

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

_ * Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 01/04/1975 al 30/09/1975

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Dal 01/03/74 al 31/08/1974

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZE POLITICHE
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sede San Pietro di Legnago prima, Montagnana (PD) poi
Bancario

Quadro Direttivo 1° Livello

Direttore di Filiale, con mansioni proprie di un Direttore

VE.LOM srl - Legnago (VR)
Produzione/commercio

Amministratore unico e socio

Responsabile commerciale ed amministrativo

CAVALIERE TARCISIO & C di Legnago (VR)
Consulenza paghe

Impiegato

Elaborazione libro paghe

SO.EL.DA. snc di Legnago (VR)

Elaborazione Dati conto Terzi

Socio al 50%

Fatturazione per conto di Clienti ed emissione delle ricevute bancarie

CORAZZARI LUCIANO - AR.L.S. di Legnago (VR)
Commercio sanitari e materiale idraulico
Responsabile Centro Meccanografico

Gestione del Reparto

SOCIETA’ ITALIANA INDUSTRIA ZUCCHERI - GENOVA
Trasformazione materie prime in zucchero

Impiegato : :

Esami chimici del materiale in lavorazione

ZORZELLA geom. EDOARDO di Cerea (VR)
Impresa edile

Impiegato tecnico (geometra)

Responsabile dei cantieri

e Dal 2009 ad oggi Militante della Lega Nord — sezione di Legnago

e Dal 2009 al 2014 Capogruppo della Lega Nord nel Consiglio Comunale di Legnago,
coalizione di maggioranza

e Dal 2010 al 2012 Membro Direttivo di sezione della Lega Nord di Legnago
e Dal 2012 al 2013 Membro Direttivo di sezione della Lega Nord di Legnago
¢ Dal 2014 al 2017 Membro Direttivo di sezione della Lega Nord di Legnago




ESPERIENZE AMMINISTRATIVE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Dal 1° oftobre 1968 al luglio 1973

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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e Dall'ottobre 2019 alla data odierna ho assunto ['i mcanco di Vice Commnssano della Lega,
sezione di Legnago.

Dal 2009 al 2014:

e  Consigliere di maggioranza per la Lega Nord, nel Consiglio Comunale di Legnago
o Membro della Prima Commissione Permanente

e Delegato dal Sindaco come responsabile politico alla Polizia Locale e alla Polizia Condivisa
tra i Comuni di Terrazzo, Villa Bartolomea e Castagnaro (Sicurezza)

o Dal 02/05/2000 al 07/06/2005 Consigliere di minoranza presso la Casa di
Riposo di Legnago “IPAB”

Istituto Tecnico e Commerciale per Geometri “Marco Minghetti” di Legnago

Scienze delle Costruzioni, Topografia, Estimo con valutazione di case € terreni

Diploma di Geometra

SPECIALIZZAZIONI/CORSI DI PERFEZIONAMENTO (da d|pendente bancario):
- Legge Antimafia

- Legge Antiusura

- Legge sulla Trasparenza bancaria

- Legge sulla Privacy

- Testo Unico Bancario

- Marketing finternazionalizzazione

- Gestione Risorse Umane

- Tutte le leggi riguardanti il settore bancario (eredita-donazione-mutui-codice del consumo-
compravendite) ed analisi di bilancio anche di enti pubblici.

ITALIANO Livello: Eccellente

INGLESE
buono
buono
buono

Ho lavorato con altre persone in ambienti multiculturali, dove gli obiettivi potevano essere
raggiunti solo facendo squadra e non dal singolo. La comunicazione ed il modo di interagire,
anche con i sottoposti, mi ha sempre permesso di raggiungere i risultati prefissati, con grande
soddisfazione di tutto il team, di cui ero responsabile. .

Ho sempre gestito i rapporti umani, coordinando gruppi di persone, cercando sempre di evitare
scontri diretti, ma prediligendo il dialogo, pur non perdendo di vista gli obiettivi.

* USO ECCELLENTE DEL COMPUTER, IN AMBIENTE MAC:
- Internet ‘

- Posta elettronica

- Elaborazione testi

- Elaborazione dati statistici




ALTRE ESPERIENZE

HOBBIES

PATENTI

- Calcoli matematici, anche complessi

* *OTTIMA CONOSCENZA DEL SISTEMA I0S

CONOSCO BENE L’AMBIENTE DELLA CASA DI RIPOSO PERCHE, OLTRE AD
ESSERE STATO AMMINISTRATORE PER 5 ANNI, HO CONDIVISO L’AMBIENTE
E LE ESPERIENZE CON ENTRAMBI | MIEI GENITORI E LA SUOCERA,
RISPETTIVAMENTE DAL 1993 AL 2006 E DAL 2015 AL 2018, PER
COMPLESSIVI 16 ANNI CIRCA.

- Ciclismo amatoriale

- Fotografia amatoriale

- Politica

- Computer e telefonia mobile
AeB

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio Curriculum Vitae, in base al disposto dell'art. 13 del D. Lgs

196/2003.

Legnago, li 31/05/2020
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