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       Spett.le    VILLA SERENA LONIGO 

Vicenza, 10/06/2024 

 

 

Oggetto: OFFERTA DI SERVIZI IN TEMA DI SORVEGLIANZA SANITARIA E RELATIVA 
PROPOSTA ECONOMICA 

 

Con la presente facciamo seguito alla Vostra cortese richiesta per confermarVi la nostra disponibilità 
ad eseguire per la Vostra azienda la consulenza in merito alla sorveglianza sanitaria prevista ai sensi 
dell’art. 25 del D. Lgs. 81/2008.  

Il preventivo è stato formulato in base alle informazioni da Voi forniteci ed è soggetto ad eventuali 
modifiche e variazioni nel momento in cui il Medico Competente lo ritenesse necessario, previa 
comunicazione.  

Alleghiamo pertanto il tariffario a voi riservato per permetterVi un’attenta analisi dei costi. 

L’offerta di seguito presentata avrà validità di 1 anno a decorrere dalla data sopraindicata. 

 

Restando a disposizione per ogni chiarimento, cogliamo l’occasione per porgere cordiali saluti.  

 

 

         Responsabile Commerciale 

Sig.ra Zanettin Olimpia Giada 
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SERVIZIO GESTIONALE / ORGANIZZATIVO FORNITORI 

Medica Innovative Solutions Srl fornisce all’azienda e al Medico Competente da essa nominato 
un supporto tecnico/gestionale/organizzativo attraverso un gruppo operativo messo a disposizione 
per far fronte ad ogni esigenza in tema di igiene e medicina sul lavoro. Il suddetto gruppo si occuperà 
di : 

1. Gestire la nomina del medico competente. 
2. Gestire le relazioni intercorrenti tra i vari destinatari di norma (Datore di Lavoro, Rspp, Medico 

Competente , consulenti esterni). 
3. Predisporre e gestire scadenziari informatizzati che consentano la programmazione 

nell’anno delle visite mediche e degli accertamenti, dei sopralluoghi annuale e delle Riunioni. 
4. Prenotare visite mediche preventive, rientro malattia > 60 gg, su richiesta, fine rapporto di 

lavoro  e cambio mansione. 
5. Gestire ogni problematica che possa insorgere nella realtà aziendale al di fuori dei 

periodismi  stabiliti. 
6. Gestire a livello documentale la globalità dei servizi attivati (protocollo, cartelle cliniche, 

giudizi d’idoneità, esiti di accertamenti , ecc). 
 

COMPITI MEDICO COMPETENTE AZIENDALE 

L’articolo 25 (D.Lgs. 81/08) specifica gli obblighi a cui il Medico Competente deve adempire nello 
svolgimento delle sue attività. 

1. Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta l’anno in base alla Valutazione dei rischi. 
2. Comunicare per iscritto, in occasione delle riunioni annuali, i risultati anonimi collettivi della 

Sorveglianza sanitaria , fornendo il significato di tali risultati. 
3. Redigere il protocollo sanitario di rischio sulla base dei sopralluoghi eseguiti e del DVR 

aziendale. 
4. Redigere  la relazione sanitaria annuale ai sensi dell’art.25 T.U sicurezza e il sopralluogo. 
5. Realizzare e aggiornare la cartella sanitaria di rischio di ciascun dipendente e custodia 

presso la sede operativa della ditta Medica Innovative Solutions Srl. 
6. Collaborare con il datore di lavoro ed il servizio di prevenzione e protezione alla 

predisposizione ed attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrità psico-
fisica dei lavoratori. 

7. Collaborare all’attività di informazione e formazione dei lavoratori, per quanto di sua 
competenza. 

8. Formare e aggiornare gli addetti incaricati al primo soccorso se necessario. 
9. Effettuare i test tossicologici e alcolimetrici  ai lavoratori adibiti a mansioni per la quale è 

previsto per legge. 
10. Effettuare gli accertamenti sanitari secondo protocollo sanitario stabilito precedentemente. 
11. Cooperare ove nel caso fosse necessario, con gli organi di vigilanza. 
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TARIFFARIO – SPESE ACCESSORIE 

Onorario servizio di Medicina del Lavoro al netto di IVA 22% , prestazioni sanitarie effettuate dal medico competente esenti IVA Art.10 

 

MANSIONE:  IMPIEGATO/A VDT (biennale-quinquennale) 

Accertamenti sanitari Costo 

Visita medica   € 30 

Valutazione del rachide € 10       

Test visivo € 25       

TOTALE € 65/CAD. 

 

MANSIONE:  OSS – INFERMIERE – LOGOPEDISTA – FISIOTERAPISTA (biennale) > 80 notti anno 

Accertamenti sanitari Costo 

Visita medica   € 30   

Valutazione del rachide € 10        

Esame del sangue profilo base + glicemia € 30        

Elettrocardiogramma (> 80 notti/anno) € 30 

TOTALE € 100/CAD. 

 

MANSIONE:  OSS – INFERMIERE – LOGOPEDISTA – FISIOTERAPISTA (biennale) < 80 notti anno 

Accertamenti sanitari Costo 

Visita medica   € 30   

Valutazione del rachide € 10        

Esame del sangue profilo base + glicemia € 30        

TOTALE € 70/CAD. 

 

Per i lavoratori sprovvisti di libretto vaccinale : 

HBSAG, HBSAB, HCV AB (PRIMA VOLTA) € 50      
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MANSIONE:  MANUTENTORE (biennale) 

Accertamenti sanitari Costo 

Visita medica   € 30   

Valutazione del rachide € 10        

Audiometria € 20     

Spirometria € 20 

Esame del sangue profilo base + glicemia € 30        

TOTALE € 110/CAD. 

 

VISITA MEDICA PREVENTIVA/PERIODICA      €  30.00 

VALUTAZIONE DEL RACHIDE       €  10.00 

VALUTAZIONE ARTI SUPERIORI       €  10.00 

QUESTIONARI (DISTURBI NASALI, EQUILIBRIO,DERMATITI, SONNO ECC)   €  15.00  

AUDIOMETRIA         €  20.00 

SPIROMETRIA         €  20.00 

ELETTROCARDIOGRAMMA CON REFERTAZIONE     €  30.00 

SCREENING VISIVO        €  25.00 

ES. LABORATORIO PROFILO BASE       € 30.00 

(EMOCROMO CON FORMULA E PIASTRINE, CREATININA,AST,ALT,GGT,ES. URINE COMPLETO, GLICEMIA) 

ES. LABORATORIO – PACCHETTO COLESTEROLO     € 12.00 

(COLESTEROLO TOTALE- TRIGLICERIDI – HDL – LDL) 

ES. TOSSICOLOGICI URINE INIZIO-FINE TURNO     € 25.00/CAD. 

TETAN TEST         € 25.00 /CAD. 
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ACCERTAMENTI DI ASSENZA DI TOSSICODIPENDENZA    € 60.00 

(CANNABINOIDI, OPPIACEI, ANFETAMINE, MDMA, COCAINA E METABOLITI, METADONE) 

TEST SECONDO LIVELLO TOSSICODIPENDENZA (IN CASO DI POSITIVITA’)  € 60.00 

SOSTANZE STUPEFACENTI 

MANSIONI CHE COMPORTANO PARTICOLARI RISCHI PER LA SICUREZZA, L’INCOLUMITÀ E LA SALUTE DEI TERZI E PER LE 

QUALI SONO PREVISTI ACCERTAMENTI SANITARI DI DIAGNOSI DI ASSENZA DI TOSSICODIPENDENZA, ALLEGATO 1 

CONFERENZA UNIFICATA SEDUTA DEL 30/10/2007 INTESA, AI SENSI DELL’ART. 8, COMMA 6, LEGGE 131 DEL 

05/06/2003. 

AUDIT C (QUESTIONARIO PER L’ABUSO DI ALCOL)      € 15.00 

SOSTANZE ALCOLICHE 
ATTIVITÀ LAVORATIVE CON ELEVATO RISCHIO DI INFORTUNI SUL LAVORO OVVERO PER LA SICUREZZA, L’INCOLUMITÀ E 

LA SALUTE DEI TERZI: LEGGE 30/03/2001 N. 125 E PROVVEDIMENTO DEL 16/06/2006 AI FINI DEL DIVIETO DI 

ASSUNZIONE E SOMMINISTRAZIONE DI BEVANDE ALCOLICHE E SUPERALCOLICHE; 
 

 

UNITÀ MOBILE         €   130.00/GIORNO 

USCITA MEDICO + INFERMIERE IN AZIENDA      €    80.00 / GIORNO  

SOPRALLUOGO  ANNUALE         €  130.00 

RIUNIONE PERIODICA ART.35  (PER LE AZIENDE CON > 15 DIP.)   €  130.00 

UNITÀ MOBILE INDENNITÀ CHILOMETRICA      €   0.89/KM 

INCARICO MEDICO COMPETENTE       €    200 / ANNO 

REFERTI DI ESAMI STRUMENTALI ESEGUITI      €     / 

GESTIONE RAPPORTI CON MEDICI DI BASE E SPECIALISTI (COMUNICAZIONI, CERTIFICAZIONI, RICHIESTE O INVIO 

REFERTI ECC)          €   / 

GESTIONE ALLEGATO 3B, ART,40 D.LGS. 81/08 PER SPISAL    €     / 

SPEDIZIONE REFERTI TRAMITE CORRIERE ESPRESSO    €   8.00 

MANCATO INCASSO RI.BA.       €   10.00 

    

 

 DATA, TIMBRO E FIRMA PER ACCETTAZIONE 

 

 

             ______________________________ 

 


