
  STRUTTURA ADERENTE  
  AL PATTO FEDERATIVO 

CENTRO SERVIZI  
     "Cà Arnaldi"     

 Noventa Vicentina      

 
 

        
DETERMINAZIONE  N. 203 
 
Data  20/12/2024 

 
 

DETERMINAZIONE DEL 
 

DIRIGENTE SEGRETARIO – DIRETTORE 
 

Il Dirigente Segretario-Direttore di questo Istituto, 
Dott.ssa Maddalena Dalla Pozza  ai sensi del d.Lgs. 
165/2001 con le modifiche di cui al D. Lgs.150/2009 
e visto il regolamento approvato dal Consiglio di 
Amministrazione con deliberazione n.1 del 4 
febbraio 2013,  ha  adottato,  in data odierna, la 
presente determinazione dirigenziale avente per           

1)    Attestazione di correttezza tecnico-
amministrativa ai sensi dell’art. 1 comma 4 
del regolamento approvato con delibera nr. 
23 del 26/06/2023 
 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO E DEL PROCEDIMENTO  
__________________________ 
 
DATA___________ 

 

 
OGGETTO: 

 
ASSUNZIONE OPERATORE SOCIO SANITARIO  

A TEMPO DETERMINATO  
 

 
 
 

 

 2) Attestazione di regolarità contabile e 
copertura finanziaria ai sensi dell’art. 1 
comma 4 del regolamento approvato con 
delibera nr. 23 del 26/06/2023 
 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

__________________________ 
 
DATA___________ 

 

 

               
       

                     IL SEGRETARIO DIRETTORE 
                          Dott.ssa Maddalena Dalla Pozza  

     
 
La presente determinazione, esecutiva dalla data di adozione, è stata pubblicata all’Albo on-line dell’Ente dal                           
per 15 giorni consecutivi.   
  
 

       IL SEGRETARIO DIRETTORE 
          Dott.ssa Maddalena Dalla Pozza   

                                                   
 



        
      

IL DIRIGENTE SEGRETARIO DIRETTORE 
  
RICHIAMATA: 

❖    la determina n. 168 del 10/10/2024 con la quale è stata indetta una selezione per colloquio, per la 
formazione di una graduatoria per l’assunzione a tempo determinato nel profilo professionale di “Operatore 
Socio Sanitario” – Area Operatori Esperti - CCNL Funzioni Locali; 

❖    la determina n. 183 del 14/11/2024 con la quale veniva nominata la commissione giudicatrice della selezione 
sopra indicata; 

❖    la determina nr. 188 del 22/11/2024 con la quale si è proceduto all’approvazione della graduatoria di merito;  
 
CONSIDERATO che, per garantire il mantenimento dello standard a seguito di assenze a vario titolo del personale 
dipendente vi è la necessità di assumere nr. 3 Operatori Soci Sanitari di cui nr. 2 a tempo pieno e nr. 1 a tempo 
parziale (24 ore settimanali) e determinato per il periodo 11/01/2025 – 31/12/2025;  
   
RECEPITA la disponibilità dei Sig.ri omissis, omissis e omissis aventi diritto in graduatoria, a voler prendere servizio a 
far data dal 11/01/2025 e fino al 31/12/2025; 
 
RICHIAMATO il CCNL 16/11/2022 “Funzioni Locali”; 
 
TUTTO ciò premesso e considerato  
 

DETERMINA 
 

1. di assumere, per la motivazione in premessa indicate, a tempo determinato in qualità di Operatore Socio 
Sanitario come segue, i Sig.ri:  

➢ omissis a tempo pieno 
➢ omissis tempo pieno  
➢ omissis a tempo parziale (24 ore settimanali) 

per il periodo 11/01/2025 – 31/12/2025;  
 

2. di dare atto che il rapporto di lavoro è regolato secondo le clausole esposte nel contratto individuale di 
lavoro; 

 
3. di demandare all’Ufficio Personale gli adempimenti conseguenti e necessari e in particolare la comunicazione 

obbligatoria ai sensi della Legge n. 296/2006; 
 

4. di imputare la spesa nel relativo conto “Stipendi, salari al personale dipendente” del Bilancio di Previsione 
2025 in corso di redazione; 
 

5. di pubblicare la presente determina all’Albo Pretorio online dell’Ente. 
 
 

 
 
 

  
 


