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La sottoscritta _LIVIA BICEGO__, secondo quanto previsto dall’'art.15 della legge 12
novembre 2011 n183, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall'art.76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla
responsabilita penale conseguente a falsita in atti ed a dichiarazioni mendaci, che
dall’art.75 del medesimo decreto, sotto la propria responsabilita,
dichiara
Curriculum

VitaeEuropass

Nome / Cognome
Indirizzo

Cellulari

E-mail

Cittadinanza
Luogo di nascita
Data di nascita
Codice Fiscale

Sesso

Qualifica

Livia Bicego

Via Biancospino, 24/2 34125 Trieste Italia

348/7095132 345/1064352

livia.bicego@burlo.trieste.it

Italiana

Portogruaro (VE)
30/01/1964
BCGLVI64A70G914H
F

Dirigente Infermieristica
Iscrizione all'Ordine delle Professioni Infermieristiche di Trieste dal 12.12.1986 a tutt’

oggi (iscrizione n.1282)
Dall’agosto 1983 al 11.12.1986 Iscritta Ordine di Venezia
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Incarico attuale

Posizione ricoperta

Titoli di studio

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Esperienza

professionale
Dal _al_
Azienda di assegnazione

Direttore SC Direzione Professioni Sanitarie IRCCS BURLO GAROFOLO Trieste

Incarico professionale di alta specializzazione dirigente professioni sanitarie
infermieristiche con funzioni di “Organizzazione, Sviluppo e Attivita di Ricerca delle

Piattaforme Assistenziali” (classificazione IRCCS C4) per la durata di 5 anni

Dirigente Professioni Sanitarie con anzianita superiore ad anni 5 IRCCS BURLO
GAROFOLO

Laurea magistrale/specialistica in scienze infermieristiche ed ostetriche (110/110 e lode)

Laurea in servizio sociale (100/110)
Diploma universitario assistente sociale (110/110)

Abilitazione alle funzioni direttive dell’assistenza Infermieristica (80/80)
Maturita tecnica dirigenti di comunita (38/60)
Diploma di Infermiera Professionale (70/70)

Biennio Liceo Scientifico

IRCCS BURLO GAROFOLO
Via dell’lstria 65/1 34137 Trieste

Dal 01 09 2021 a tutt’oggi Direttore SC Direzione Professioni Sanitarie
IRCCS BURLO GAROFOLO

Dal 15 09 2018 Direttore facente funzioni SC Direzione Professioni Sanitarie
IRCCS BURLO GAROFOLO

Incarico professionale di alta specializzazione dirigente professioni sanitarie con funzioni
di “Organizzazione, Sviluppo e Attivita di Ricerca delle Piattaforme Assistenziali”
classificazione IRCCS C4, dal 22 11 2018 per la durata di 5 anni

Dal 05 02 2018 al 14 09 2018

IRCCS BURLO GAROFOLO, in aspettativa da ASUITs, Dirigente delle professioni
sanitarie — area infermieristica ed ostetrica, ex art. 15 septies, comma 2, del d.Igs.
502/1992, valorizzato C5, per la durata di due anni.

Incarico dirigenziale professionale di durata biennale (dal 05.02.2018) afferente alla
Direzione Sanitaria

- progettazione e realizzazione di un percorso applicativo per I’avvio operativo delle
“piattaforme assistenziali” previste nel nuovo Atto aziendale come aggregazione di
aree assistenziali e tecniche omogenee, trasversali anche a piu dipartimenti
deputate alla condivisione di risorse professionali, posti letto, ambulatori, beni di consumo
e tecnologie

- promozione di modelli organizzativi efficienti

- collaborazione alla stesura del piano formativo per quel che riguarda gli aspetti
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organizzativi del nursing

Dal 20 aprile 2018 a tutt’oggi

Nominata dalla Direzione Generale del IRCCS Burlo Garofolo quale Componente del
Comitato Etico per la Pratica Clinica per 'ambito materno infantile e per la salute
della donna. (Decreto n. 49 del 20/04/2018)

Dal 16 maggio 2018 a tutt’oggi

Componente del Comitato regionale per I'assistenza pediatrica e adolescenziale, indicata
dal Direttore centrale sostituto FVG con DGR n. 730/2018 — “Costituzione del Comitato
regionale per l'assistenza pediatrica e adolescenziale e del Comitato di Coordinamento
della ricerca pediatrica”

31 Gennaio 2018

Componente della commissione di esperti esterni nominata dalla Scuola universitaria
professionale della Svizzera italiana Dipartimento economia aziendale, sanita e sociale
per la “Valutazione esterna corsi di laurea in cure infermieristiche (a tempo pieno, a tempo
parziale, formazione abbreviata), fisioterapia (sedi Manno e Landquart) ed in ergoterapia”
“Valutazione programmi di studio dell’area sanita in qualita di membro della commissione
di esperti” Visita esperti CdL Area Sanita - DEASS Cure infermieristiche, Ergoterapia,
Fisioterapia

Dal 7 Dicembre 2018 a tutt’oggi
Componente Gruppo di Coordinamento Progetto Ospedale Amico del Bambino
OMS/UNICEF previsto dal percorso di accreditamento attivato dall”IRCCS Burlo Garofolo

Dal 19 Febbraio 2019 a tutt’oggi

Componente del Comitato per le Infezioni correlate all'assistenza (ClIO) IRCCS Burlo
Garofolo

Decreto Commissario Straordinario IRCCS Burlo Garofolo n. 16 del 19/02/2019

Componente Collegio di Direzione dellIRCCS Burlo Garofolo Trieste
Decreto n. 19 dd. 22.2.2017 IRCCS Burlo Garofolo
Atto aziendale n. 100/2016 IRCCS Burlo Garofolo

Componente Comitato Scientifico della Formazione (CSF) IRCCS Burlo Garofolo
Decreto Direttore Generale IRCCS Burlo Garofolo n. 20 del 19/03/2021

Dal 12 09 2016 al 28 01 2018

presso Azienda per I’Assistenza Sanitaria n.5 Friuli Occidentale (di seguito AAS5) in
comando da ASUITs

Dirigente delle professioni infermieristiche ed ostetriche con anzianita superiore ad anni 5

Incarico dirigenziale professionale di durata biennale (dal 12.9.2016) afferente alla
Direzione Sanitaria.

Referente per il Servizio professionale per I'assistenza infermieristica ed ostetrica a livello
aziendale - AAS5 (decreto n. 483 dd 12.09.2016)

Incarico attribuito

e raccordo programmatico tra la Direzione Strategica e i servizi infermieristici
aziendali ospedaliero e territoriale.

e coordinamento, supervisione ed armonizzazione dei servizi infermieristici
aziendali ospedaliero e territoriale.

e progettazione e realizzazione del percorso applicativo per le piattaforme
assistenziali previste dall’Atto Aziendale AAS5 come aggregazione di aree
assistenziali e tecniche omogenee, trasversali a piu dipartimenti e strutture
territoriali, deputate alla condivisione di risorse professionali, posti letto,
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ambulatori, beni di consumo e tecnologie.

e promuovere modelli organizzativi piu efficienti e iniziative formative per |l
personale.
(come da Contratto Integrativo Prot.n.66444/P data 12.10.2016)

Dal 12.10.2017 al 28.1.2018

Presidente Commissione Multi- professionale di AAS n.5 Friuli Occidentale
“Monitoraggio ed eliminazione della contenzione meccanica e farmacologica, la
promozione delle buone pratiche assistenziali e delllumanizzazione e qualita delle cure
nelle strutture sanitarie e socio sanitarie dell' A.A.S. 5 "Friuli Occidentale".

(N. 667/12.10.2017)

Responsabile sperimentatore e promotrice del progetto di ricerca — intervento per conto
di Azienda per I'Assistenza Sanitaria n.5 Friuli Occidentale “Uscire dalla contenzione”
(determina n.1758 del 27.9.2017) in collaborazione con Universita degli Studi di Udine -
CDL in Infermieristica.

Dal 1.12.2009 al 11 09 2016

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata Trieste (gia Azienda per I'Assistenza Sanitaria
n°1 Triestina, di seguito AAS1)

Dirigente a tempo indeterminato delle Professioni Sanitarie infermieristiche, tecniche,
della riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica presso Azienda
Sanitaria Universitaria Integrata Trieste (gia Azienda per I'Assistenza Sanitaria n°1
Triestina) S.O. Dipartimento di Salute Mentale- Direzione (di seguito DSM)

Responsabile dell’Ufficio Infermieristico Dipartimentale

Dal 7.1.1998 al 30.11.2009
Posizione Organizzativa per il coordinamento delle attivita sanitarie del personale
comparto del DSM - Azienda Sanitaria Universitaria Integrata Trieste

S| SPECIFICA che
e Dal1.12.2009 all’ 11.9. 2016
Azienda Sanitaria Universitaria Integrata Trieste (gia Azienda per
I'Assistenza Sanitaria n°1 Triestina, di seguito AAS1)
Dirigente infermieristica dell’Ufficio Infermieristico Dipartimentale-
Direzione del Dipartimento di Salute Mentale (di seguito DSM)

e Dal1.1.2001 al 30.11.2009
Azienda per i Servizi Sanitari n°1 Triestina, di seguito ASS1 Posizione
Organizzativa per il coordinamento delle attivita sanitarie del personale
comparto Dipartimento di Salute Mentale (di seguito DSM)

e Dal 7.1.1998 al 31.12.2000
Azienda per i Servizi Sanitari n°l Triestina, di seguito ASSI1,
Coordinatrice infermieristica delle attivita sanitarie del personale
comparto Dipartimento di Salute Mentale (di seguito DSM)

Dal 15.2.2006 al 11.9.2016 (del.n.109/15.2.2006 e successive del. n.53/21.2.2011,
n.23/19.9.2011, n.110/07.04.2014)

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata Trieste (gia Azienda per I'Assistenza Sanitaria
n°l Triestina, di seguito AAS1)

Presidente della Commissione aziendale ASS 1 Triestina, multidisciplinare e multi
professionale, per I’eliminazione della contenzione meccanica farmacologica ed
ambientale delle persone anziane e per il contrasto alle cattive pratiche assistenziali.

9.3.2015 (Prot.12188/Gen 12A AAS1)
Azienda Sanitaria Universitaria Integrata Trieste (gia Azienda per I'Assistenza Sanitaria
n°l Triestina, di seguito AAS1)
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Stato di servizio

Referente per il programma di Governo Clinico e Sicurezza delle Cure (Rischio
Clinico) PAL 2015 AAS1 Triestina per le linee “Prevenzione delle cadute” e “Violenza
sugli operatori: corretto approccio alle persone con manifestazioni di aggressivita”
con valenza interaziendale (AAS1 e AOUTS)

2012 Iscritta all’associazione operatori dei distretti sanitari ASSODIS della Regione FVG.

Dal 1.10.1996 al 6.1.1998

Azienda territoriale per i Servizi Sanitari N.1 Triestina

Operatore professionale coordinatore-caposala, responsabile della gestione delle attivita
infermieristiche della SC Centro di Salute Mentale di Barcola, Dipartimento di Salute
Mentale Gestione infermieristica dalla struttura operativa assegnata.

Dal 16.8. 1995 al 30.9.1996

USL n.1 Triestina

Operatore professionale coordinatore-caposala della SO Clinica Oculistica. Gestione
infermieristica dalla struttura operativa assegnata.

Dal 28.6.1995 al 15.8.1995

USL n.1 Triestina

Al termine del percorso di studio per l'abilitazione a funzioni direttive dell’assistenza
infermieristica, operatore professionale coordinatore-caposala, in affiancamento al
coordinatore titolare presso Clinica ORL, ospedale di Cattinara, Trieste.

Dal 24.10.1994 al 27.6.1995

USL n.1 Triestina

Abilitazione a funzioni direttive dell’assistenza infermieristica (AFD), distaccata al Centro
formazione

Dal 20.6.1994 al 23.10.1994

USL n.1 Triestina

Operatore professionale collaboratore di 1° categoria - infermiera professionale presso
UO Clinica Psichiatrica

Dal 16.11.1992 al 19.6.1994 in aspettativa per gravidanza e maternita

Dal 1.9.1992 al 15.11.1992

USL n.1 Triestina

Operatore professionale collaboratore di 1° categoria - infermiera professionale presso
Divisione di 1° Chirurgia

Dal 13.8.1990 al 31.8.1992

USL n.1 Triestina

Operatore professionale collaboratore di 1° categoria - infermiera professionale presso
Divisione 4° Medicina Generale.

Dal 2.11.1983 al 12.8.1990

USL n.1 Triestina

Operatore professionale collaboratore di 1° categoria - infermiera professionale presso
Divisione di Cardiochirurgia/ Unita di Terapia Intensiva

Dal 15 09 2018 a tutt’oggi
IRCCS BURLO GAROFOLO
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Assunta a tempo Indeterminato in qualita di Dirigente Professioni Sanitarie con avviso di
mobilita da ASUITS

Direttore ff SC Direzione Professioni Sanitarie

Incarico professionale di alta specializzazione con funzioni di “Organizzazione, Sviluppo e
Attivita di Ricerca delle Piattaforme Assistenziali” classificazione IRCCS C4, dal 22 11 2018
per la durata di 5 anni

Dal 05 02 2018 al 14 09 2018

IRCCS BURLO GAROFOLO

Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della
prevenzione e della professione di ostetrica

Contratto ex art. 15 septies, comma 2, del d.lgs. 502/1992, valorizzato C5, durata
biennale. In aspettativa da ASUITSs.

Dal 12 09 2016 al 28 01 2018

Azienda per I'Assistenza Sanitaria n.5 Friuli Occidentale

Dirigente delle Professioni Sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della
prevenzione e della professione di ostetrica a tempo indeterminato nellarea PERSONALE
DELLA DIRIGENZA SPTA in qualita di Dirigente Sanitario (decreto n. 483 dd 12.09.2016)

Dal 01.12.2009 al 11 09 2016

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata Trieste (gia Azienda per I'Assistenza Sanitaria
n°1 Triestina, di seguito AAS1)

Dirigente delle Professioni Sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della
prevenzione e della professione di ostetrica a tempo indeterminato nellarea PERSONALE
DELLA DIRIGENZA SPTA in qualita di Dirigente Sanitario presso SO Dipartimento di
Salute Mentale — det. n. 127 dd. 09.07.2009.

Dal 01.07.2010 all’ 11.9. 2016

Azienda per i Servizi Sanitari n°1 Triestina

Incarico professionale di staff Dirigente delle professioni infermieristiche ed ostetriche
livello 27C3 (delibera n.290 dd.29.06.2010) Attribuiti obiettivi di natura organizzativa,
specialistici, di risultato e professionali.

Dal 01.06.2010 al 30.06.2010

Azienda per i Servizi Sanitari n°1 Triestina

Incarico professionale di staff Dirigente delle Professioni sanitarie infermieristiche ed
ostetriche livello 27 C1 (delibera 80/2009) Attribuiti obiettivi di natura organizzativa,
specialistici, di risultato e professionali.

Dal 4.4.2002 al 30.11.2009

Collaboratrice Professionale Sanitaria Esperta, Infermiera (livello DS), di ruolo, a tempo
pieno, presso Struttura Operativa Dipartimento di Salute Mentale, DIREZIONE, presso
Azienda Sanitaria Universitaria Integrata Trieste (gia Azienda per I'Assistenza Sanitaria
n°l Triestina)

Dal 1.1.2001 (ASS1 n.1447 dd. 30.12.2000) al 30.11.2009
Direzione DSM titolare incarico di Posizione Organizzativa avente ad oggetto
“Coordinamento attivita sanitarie personale comparto DSM”.

Dal 9.2.1998 a tempo indeterminato come operatore professionale coordinatore-caposala

Dal 7.1.1998 al 11.9.2016
Ufficio Infermieristico Direzione DSM ASS1

Dal 1.10.1996 al 6.1.1998




e

—
=T

uropass

Curriculum Vita Livia Bicego |2021

Sintesi esperienze di
servizio professionale

Operatore professionale coordinatore-caposala, responsabile delle attivita infermieristiche,
presso il Centro di Salute Mentale di Barcola, Dipartimento di Salute Mentale, Azienda
territoriale per i Servizi Sanitari N.1 Triestina

Dal 16.8. 1995 al 30.9.1996

Operatore professionale coordinatore-caposala della SO Clinica Oculistica. Gestione
infermieristica dalla struttura operativa assegnata.

Dal 28.6.1995 al 15.8.1995, terminato il percorso di studio per I'abilitazione a funzioni
direttive dell’assistenza infermieristica, operatore professionale coordinatore-caposala, in
affiancamento al coordinatore titolare presso Clinica ORL, ospedale di Cattinara, Trieste.

I1 7.8.1996 idonea in avviso pubblico per operatore professionale coordinatore-caposala
Dal 24.10.1994 al 27.6.1995

percorso di studio per [Iabilitazione a funzioni direttive dell’assistenza
infermieristica(AFD), distaccata al Centro formazione Azienda Ospedaliera di Trieste.

Dal 20.6.1994 al 23.10.1994 operatore professionale collaboratore di 1° categoria -
infermiera professionale presso USL n.1 Triestina, UO Clinica Psichiatrica

Dal 16.11.1992 al 19.6.1994 aspettativa per gravidanza e maternita

Dal 1.9.1992 al 15.11.1992 operatore professionale collaboratore di 1° categoria -
infermiera professionale presso USL n.1 Triestina, Divisione di 1° Chirurgia

Dal 13.8.1990 al 31.8.1992 operatore professionale collaboratore di 1° categoria -
infermiera professionale presso USL n.1 Triestina, Divisione 4° Medicina Generale.

Dal 2.11.1983 al 12.8.1990 operatore professionale collaboratore di 1° categoria -
infermiera professionale presso USL n.1 Triestina, Divisione di Cardiochirurgia/ Unita di
Terapia Intensiva

1.12.2009 a tutt’oggi Dirigente a tempo indeterminato delle Professioni Sanitarie
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione di
ostetrica

4.4.2002 - al 30.11.2009 di ruolo, a tempo pieno, collaboratore professionale
Sanitario Esperto (liv.DS)

1.1.2001 al 30.11.20009 titolare incarico di posizione organizzativa avente ad oggetto
“Direzione e Gestione delle attivita sanitarie e correlate del personale afferente al
Dipartimento di Salute Mentale”

9.2.1998 — 3.4. 2002 di ruolo, a tempo pieno, operatore professionale coordinatore —
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caposala (liv.D)

28.9.1997 — 8.2.1998, di ruolo, a tempo pieno, operatore professionale collaboratore di
1° categoria - infermiera professionale

28.1.1997 - 27.9.1997 incarico temporaneo, a tempo pieno, operatore professionale
coordinatore -caposala

7.8.1996 idonea in avviso pubblico per operatore professionale coordinatore-caposala

12.6.1985 — 27.1.1997, in ruolo, a tempo pieno, operatore professionale collaboratore di
1° categoria - infermiera professionale USL n.1 Triestina

2.11.1983 - 11.6.1985, incaricata, a tempo pieno, operatore professionale collaboratore
di 1° categoria - infermiera professionale USL n.1 Triestina

Dal 1.12.2009 all’ 11.9. 2016

Azienda Sanitaria Universitaria Integrata Trieste (gia Azienda per I'Assistenza Sanitaria
n°l Triestina, di seguito AAS1)

Dirigente infermieristica dell’Ufficio Infermieristico Dipartimentale- Direzione del
Dipartimento di Salute Mentale (di seguito DSM)

Dal 15 09 2018 a tutt’oggi IRCCS BURLO GAROFOLO
Direttore ff SC Direzione Professioni Sanitarie

5.2.2018 - 14 09 2018 IRCCS Burlo Garofolo Dirigente delle professioni sanitarie
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione di
ostetrica Direzione Sanitaria Contratto ex art. 15 septies, comma 2 del d.lgs. 502/1992

29.1.2018 — 4.2.2018 ASUITs

12.9.2016 — 28.1.2018 comando in AAS5 — Servizio Infermieristico Aziendale
5.1.1998 — 11.9.2016 ASS1 Ufficio Infermieristico Direzione DSM
1.10.1996 — 4.1.1998 DCRT DSM Centro di Salute Mentale di Barcola
16.8. 1995 — 30.9.1996 Clinica Oculistica

28.6.1995 — 15.8.1995 Uff. garanzia qualita ospedale (Clinica ORL)
24.10.1994 - 27.6.1995 Centro formazione professionale (AFD)
20.6.1994 - 23.10.1994 UO Clinica Psichiatrica

16.11.1992 - 19.6.1994 Uff. garanzia qualita ospedale

1.9.1992 - 15.11.1992 Divisione 1° Chirurgia

13.8.1990 - 31.8.1992 Divisione 4° Medica

2.11.1983 - 12.8.1990 Divisione di Cardiochirurgia/ Unita di Terapia Intensiva
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Istruzione e formazione 22/07/2008
Universita degli Studi di Firenze

Materie manageriali e progettuali dell’assistenza e dell’'organizzazione sanitaria
Laurea magistrale/specialistica in scienze infermieristiche ed ostetriche (110/110 e
lode)

04/07/2000
Universita degli Studi di Trieste

Materie manageriali e progettuali dell'assistenza sociale e dell’organizzazione
dei servizi sociali

Laurea in servizio sociale (100/110)

27.6.1995
U S L nl Triestina - Scuola per infermieri professionali "G. Ascoli"

Materie gestione, progettazione e coordinamento dell’assistenza e dell’organizzazione
sanitaria

Abilitazione alle Funzioni Direttive dell’Assistenza Infermieristica (80/80)

10.3.1993
Universita degli Studi di Trieste
Materie gestione, progettazione, tecniche e professionali dell’assistenza sociale

Diploma Universitario Assistente Sociale (110/110)

11.7.1988
Istituto Vendramin Corner Venezia
Materie tecniche, manageriali ed umanistiche

Maturita Tecnica Dirigenti di Comunita (38/60)

13.7.1983

Scuola per Infermieri Professionali “Don Luigi Maran” - Pordenone

Materie professionali e tecniche dell’assistenza
Diploma di Infermiera Professionale (70/70)

Capacitae

competenze personali

Madrelingua Italiana

Altra lingua Inglese — Discreta conoscenza Livello A2

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Sufficiente Buona Sufficiente Sufficiente Buono
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Competenza digitale
Capacita e
competenze
informatiche

Patente

Trieste, 01/10/2021

Autovalutazione: Buona conoscenza nell’'uso delle tecnologie informatiche
maggiormente utilizzate

Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft Windows e Mac
Buona conoscenza del pacchetto MS OFFICE

Buona conoscenza Outlook Express ed Internet Explorer
Sufficiente conoscenza banche dati di ricerca on line

AeB

Allegato A Docenza universitaria e tecnica Tutoraggio Supervisione Docenza
Allegato B Docenze a convegni, seminari, workshop, corsi di formazione
Allegato C Pubblicazioni, collaborazioni incarichi e responsabilita scientifica
Allegato D Partecipazione a convegni, seminari

La sottoscritta consente, con la presente, il trattamento dei propri dati personali, compresi i dati

sensibili, nel rispetto dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003 n.196, per lo svolgimento di tutte le

procedure concorsuali; puo, in ogni momento, esercitare diritto di accesso, rettifica, aggiornamento

e cancellazioni dei dati.

Documento firmato da:
LIVIA BICEGO

11.042022; 9 BRABUTC
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