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DETERMINAZIONE DEL 
 

DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE 
 
 
 

Il Dirigente Segretario - Direttore di questo Ente Mazzola Dott.ssa Maria Luisa, ai 

sensi della Legge n. 421/92, del D. Lgs. n. 29/93 e delle successive disposizioni in 

materia, ha adottato in data odierna la presente determinazione dirigenziale ad 

 

OGGETTO: ASSUNZIONE N. 2 O.S.S. CON AGENZIA INTERINALE DEL LAVORO.  
 
 
 
 
 

STRUTTURA ADERENTE 
AL PATTO FEDERATIVO 

N° CERTIFICATO 
IT99/0158 
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IL SEGRETARIO DIRETTORE 
 

RICHIAMATA la propria precedente Determinazione n. 144 del 17.09.2019 con la quale veniva affidato 

l’incarico all’Agenzia per il lavoro Umana per la somministrazione di lavoro a tempo determinato per le 

necessità di questo Ente; 

 

CONSIDERATO che n. 02 dipendenti sono assenti per infortunio e malattia che si protrarranno per 

parecchi mesi, si rende necessario procedere con l’assunzione di ulteriori n. 02 unità di OSS per poter 

garantire il servizio secondo quanto previsto dagli standard Regionali per l’accreditamento 

istituzionale; 

 

VISTI i contratti di somministrazione lavoro del 11.10.2021 fatti pervenire dall’Agenzia Umana e 

conservati agli atti, per le sig.re R.M. e C.T. in possesso del diploma di OSS;   

 

VISTO che il D. Lgs. 276/2003 ha introdotto la nuova disciplina della somministrazione di 

manodopera a tempo determinato; 

 

PRESO ATTO che tale disciplina del lavoro temporaneo è applicabile anche alle Pubbliche 

Amministrazioni, ai sensi e nei limiti di cui all’art. 86, comma 9 del D. Lgs. 276/2003; 

 

VISTO il "Regolamento per l’acquisizione di beni e servizi di importi inferiori alla soglia di rilevanza 

comunitaria (fino ad € 221.000) e per l’affidamento di lavori (fino a € 40.000)” approvato con 

delibera n. 03 del 31.01.2018; 

 

ATTESO che dal competente sito dell’Autorità Nazionale Anti Corruzione, è stato acquisito on line il 

relativo codice identificativo di gara necessario per la tracciabilità dei pagamenti al fornitore: Smart 

C.I.G.: 8040117271; 

 

VISTI, inoltre: 

- la legge n. 241/90 e s.m.; 

- il T.U. Enti Locali n. 267/2000; 

- il D.Lgs. n. 50/2016 ed in particolare gli artt. 32, 36 e 37; 

- il D.Lgs. n. 165/2001; 



- la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 32 del 29.12.2020 con la quale veniva approvato il 

Bilancio Economico di Previsione per l’esercizio 2021; 

 

D E T E R M I N A   

 

1. Di assumere, per il tramite dell’agenzia per il lavoro UMANA due unità (R.M e C.T.) con la 

qualifica di operatore socio assistenziale (Cat. B1) con un contratto a tempo pieno e determinato 

a 36 ore settimanali per il periodo dal 12.10.2021 al 31.01.2022  

 

2. Di impegnare la spesa prevista di € 19.274,40= I.V.A. compresa come segue: 

per € 10.116,73 al conto “Costo personale lavoro interinale” del bilancio 2021 

per €   5.958,52 al conto “Costo personale lavoro interinale” del bilancio 2022 

per €   2.070,13 al conto “Provvigioni lavoro interinale” del bilancio 2021  

per €   1.129,02 al conto “Provvigioni lavoro interinale” del bilancio 2022  

 

3. Di dare atto che alla liquidazione della spesa si procederà con successivo apposito 
provvedimento su presentazione di regolare fattura. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Visto per la regolarità contabile e conformità amministrativa 

 

 

Si esprime parere favorevole      Li, 11.10.2021 

 

IL COORDINATORE DEI SERVIZI AMM.VI 

F.to Castagna dott.sa Ilaria 

 

 

Letto e confermato        Li, 11.10.2021 

 

IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE 

F.to Mazzola Dott.ssa Maria Luisa 

 

 

La suesposta Determinazione è immediatamente esecutiva e viene pubblicata all'Albo on- line 

dell'Ente dal 22.02.2022 per 7 (sette) giorni. 

 

 

 

                                                                    IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE 

                                       F.to  Mazzola dott.ssa Maria Luisa 

Li, 22.02.2022  

 

La presente copia è conforme all’originale. 

 

 

                                         IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE 

                         F.to  Mazzola dott.ssa Maria Luisa 

 

Li, 22.02.2022  

 


