N. 082 del Reg. STRUTTURA ADERENTE Del 15.05.2023
AL PATTO FEDERATIVO
Prot. n. 51 del 03.01.2024

NOVICNG - MOy
Gy
LD,
2

w&\,‘ ARA
/4/*(’4{'— .
3 EreCal

CASE DIRIPOSO CONVENZIONATE

ol
S NOVEN A BICRS T

CASA DI RIPOSO “DON A. SIMIONATI E CAV. D. SOATTINI”
Via A. Palladio, 13
36048 BARBARANO MOSSANO (V1)

P.1. 00842830242 — C.F. 80015030242
Tel. Struttura 0444/886016 — Fax Struttura 0444/886821
Tel. Uffici 0444/795773 — Fax Uffici 01444/795782
e-mail: crsimio@crsimionati.it PEC: crsimionati@pec.it

N° CERTIFICATO
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DETERMINAZIONE DEL

DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE

Il Dirigente Segretario — Direttore f.f. di questo Ente Castagna Dott.ssa llaria, ai
sensi della Legge n. 421/92, del D. Lgs. n. 29/93 e delle successive disposizioni in

materia, ha adottato in data odierna la presente determinazione dirigenziale ad

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA PER CORSO SULLA COMUNICAZIONE.
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IL SEGRETARIO DIRETTORE

CONSIDERATO che questo Ente utilizza alcuni prodotti software forniti dalla ditta C.B.A. Informatica
di Rovereto che abitualmente invia anche gli aggiornamenti necessari per I'adeguamento alle
mutevoli esigenze organizzative e all’'introduzione di nuove norme in materia di contabilita, privacy

e anti corruzione;

CONSIDERATO che la dipendente C.I. intende partecipare al corso “La comunicazione assertiva per
migliorare le relazioni nell’organizzazione”, tenuto della dott.ssa Giorgia Monetti, psicologa del
lavoro e dell’organizzazione, esperta nelle tematiche dell'invecchiamento e del benessere

organizzativo;

CONSTATATA [l'utilita del corso, il quale pone come obiettivo lo sviluppo della competenze per
praticare I'ascolto attivo nonché la comprensione dello stile assertivo in ambito professionale, per

migliorare il clima lavorativo e le relazioni;

VISTO il Decreto Legislativo 76/2020 Art. 1 comma 2 lettera a) per il quale le stazioni appaltanti
procedono all’affidamento delle attivita di esecuzione di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi
di ingegneria e architettura, inclusa I'attivita di progettazione, di importo inferiore alle soglie
secondo affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture,
ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a

75.000 euro;

VISTO che la particolare tipicita delle prestazioni da affidare, non trova adeguato riscontro nelle
convenzioni in essere presso la Consip S.p.A. e il M.E.P.A. con cio rendendosi necessario ricorrere a
guanto previsto dall’art. 36, comma 2 lett. a) del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 che stabilisce che le
stazioni appaltanti possono procedere all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria “per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro,

mediante affidamento diretto, adeguatamente motivato o per i lavori in amministrazione diretta”;

VISTO il “Regolamento per I'acquisizione di beni e servizi di importi inferiori alla soglia di rilevanza

comunitaria (fino ad € 221.000,00) e per I'affidamento di lavori (fino ad € 40.000,00=) ” approvato



con delibera n. 03 del 30.01.2018, per cui, e visti gli importi, € possibile procedere mediante affido

diretto;

ATTESO che, ai sensi dell’art. 3 della L. 136/2010, dal competente sito dell’Autorita Nazionale Anti
Corruzione, e stato acquisito il relativo codice identificativo necessario per la tracciabilita dei

pagamenti al fornitore Smart CIG: Z773B29197;

VISTO, inoltre:

- DLgs. n. 76/2020 Art. 1 comma 2 lettera a);

- lalegge n. 241/90 e s.m.;

- il T.U. Enti Locali n. 267/2000;

- il Dec. Legs.vo n. D.Lgs. n. 50/2016 ed in particolare gli artt. 32, 36 e 37;

- il Dlgs. n. 165/2001;

- la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 24 del 22.12.2022 con la quale veniva approvato il

Bilancio Economico di Previsione per I'esercizio 2023;

DETERMINA

1. Diincaricare la ditta Zucchetti Healthcare S.r.l. all’espletamento del corso “La comunicazione

assertiva per migliorare le relazioni nell’organizzazione”;

2. Diimputare la spesa complessiva di € 45,00, IVA esente, al conto “Ricerca, add. e formazione

personale” del conto economico del bilancio dell’esercizio 2023;

3. Di dare atto che alla liquidazione della spesa si provvedera con successivo apposito

provvedimento su presentazione di regolare fattura.



VISTO PER LA REGOLARITA CONTABILE E CONFORMITA AMMINISTRATIVA

S| ESPRIME PARERE FAVOREVOLE LI, 15.05.2023

L'ISTRUTTORE CONTABILE

F.to Padrin dott.ssa Sabrina

LETTO E CONFERMATO LI, 15.05.2023

IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE F.F.

F.to Castagna Dott.ssa llaria

La suesposta Determinazione & immediatamente esecutiva e viene pubblicata all'Albo on- line

dell'Ente dal 03.01.2024 per 7 (sette) giorni.

IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE
F.TO CASTAGNA DOTT.SSA ILARIA
LI, 03.01.2024

La presente copia € conforme all’originale.

IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE

F.TO CASTAGNA DOTT.SSA ILARIA

LI, 03.01.2024



