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N° CERTIFICATO
1T99/0158

DETERMINAZIONE DEL

DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE

Il Dirigente Segretario - Direttore di questo Ente Castagna Dott.ssa llaria, ai
sensi della Legge n. 421/92, del D. Lgs. n. 29/93 e delle successive disposizioni in

materia, ha adottato in data odierna la presente determinazione dirigenziale ad

OGGETTO: ASSUNZIONE N. 1 OSS AREA OPERATORI ESPERTI DA GRADUATORIA.
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IL SEGRETARIO DIRETTORE

PREMESSO che con determina dirigenziale n. 72 del 09/04/2024 veniva indetto un concorso
pubblico per soli esami, per la copertura di n. 4 posti a tempo pieno ed indeterminato di Operatore
Socio Sanitario Area operatori esperti;

RICHIAMATE

- la determina dirigenziale nr. 91 del 17/05/2024 con la quale sono stati approvati i verbali del
concorso sopra menzionato;

- la determina dirigenziale n. 92 del 20/05/2024 con la quale si procedeva all’ assunzione del
candidato collocatosi al primo posto e quello al terzo posto, ma che il candidato al secondo posto
ha rinunciato all’incarico;

-la determina dirigenziale nr. 103 del 24/05/2024 mediante la quale si procedeva a variare I'inizio
servizio al 01/07/2024, delle candidate collocate al terzo e quarto posto della graduatoria;

PRESO ATTO dell’accettazione del candidato collocato al terzo posto della graduatoria con
comunicazione a mezzo mail datata 27/05/2024 e registrata al protocollo n. 1522; e della rinuncia
del candidato collocato al quarto posto della graduatoria con comunicazione a mezzo mail datata
28/05/2024 e registrata al protocollo n. 1528; si procede con lo scorrere della graduatoria di merito
effettuando le chiamate in servizio;

VISTE le chiamate in servizio registrate ai seguenti numeri di protocollo:

-nr. 1575 del 03/06/2024 al candidato collocato al quinto posto della graduatoria, che rifiuta per vie
brevi, con promessa di mandare la rinuncia per iscritto, appena possibile;

-nr. 1570 del 03/06/2024 al candidato collocato al sesto posto della graduatoria con concomitante
risposta di accettazione di incarico;

-nr. 1576 del 03/06/2024 al candidato collocato al settimo posto della graduatoria, che rifiuta la
chiamata in servizio al momento stesso della chiamata;

RICHIAMATE le norme regolamentari e legislative in vigore che regolano il rapporto di lavoro del
personale dipendente delle Regioni e degli Enti Locali nonché del vigente CCNL 16.11.2022 “Funzioni
Locali”;
VISTO I’art. 36 del D.Lgs. 165/2001 e ss. Modificazioni ed integrazioni
Tutto cio premesso

DETERMINA
Di assumere a tempo pieno e indeterminato in qualita di Operatore Socio Sanitario Area Operatori
esperti la Sig.ra Orlando Stefania , utilmente collocatasi al sesto posto della graduatoria di merito,

con decorrenza 01/07/2024;

Di dare atto che il periodo di prova avra durata 2 mesi cosi come previsto dall’art. 25 del CCNL
16/11/2022 “Funzioni Locali”;



Di dare atto che il rapporto di lavoro sara regolato secondo le clausole esposte nel contratto
individuale di lavoro, conservato agli atti dell’Ente;

Di demandare all’Ufficio Personale gli adempimenti conseguenti e necessari e in particolare la
comunicazione obbligatoria ai sensi della legge 296/2006;

Di imputare la spesa al relativo conto “Stipendi, salari al personale dipendenti” del Bilancio di
previsione 2024 che presenta la necessaria disponibilita e di tenerne buon conto per gli anni
avvenire;

Di procedere con le chiamate in servizio dei canditati collocati successivamente in graduatoria al
fine di coprire I'ultimo posto libero di ruolo;

Di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio online della Casa di Riposo “Don A.
Simionati e Cav. D. Soattini”.



VISTO PER LA REGOLARITA CONTABILE E CONFORMITA AMMINISTRATIVA

S| ESPRIME PARERE FAVOREVOLE LI, 03.06.2024

L’'SITRUTTORE CONTABILE

F.to Padrin dott.ssa Sabrina

LETTO E CONFERMATO LI,03.06.2024

IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE

F.to Castagna dott.ssa llaria

La suesposta Determinazione & immediatamente esecutiva e viene pubblicata all'Albo on- line

dell'Ente dal 22.07.2024 per 7 (sette) giorni.

IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE
F.TO CASTAGNA DOTT.SSA ILARIA
LI, 22.07.2024

La presente copia € conforme all’originale.

IL DIRIGENTE SEGRETARIO-DIRETTORE

F.TO CASTAGNA DOTT.SSA ILARIA

LI, 22.07.2024



