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Approvato con delibera n. 21 del Consiglio di Istituto seduta del 20/05/2021 

 

Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi individuali 

Il Consiglio di Istituto 

VISTO il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165, in tema di «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il CCNL 2016-2017 ed il CCNL del Comparto Scuola 2007; 

VISTO il D.I. del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107» con particolare riferimento agli articoli 43, 44 e 45; 

VISTO il D.Lgs. del 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»; 

VISTO il D.Lgs. del 14 marzo 2013, n. 33, inerente al «Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il D.Lgs. dell’8 aprile 2013, n. 39, in tema di «Disposizioni in materia di inconferibilità 

e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei Contratti Pubblici»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla 

protezione dei dati); 

VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, inerente alla «Disciplina organica dei 

contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 
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legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTA la Legge 18 dicembre 1997, n. 440, in tema di «Istituzione del Fondo per l'arricchimento 

e l'ampliamento dell'offerta formativa e per gli interventi perequativi»; 

VISTA la Legge 241/1990 e ss.mm.ii., recante «Norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTA la Legge 597/1997, in tema di «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della P.A. e la semplificazione amministrativa»; 

VISTA la D.P.R. 275/1990, recante «Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, 

ai sensi dell’art. 21 legge 15.03.1997, n. 59»; 

VISTA la Legge 107/2015, in tema di «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 

VISTO il vigente «Regolamento per l’individuazione di esperti interni ed esterni» approvato dal 

Collegio Docenti il 12.12.2018 e dal Consiglio di Istituto il 18.01.2019 – verbale 6, 

delibera 42; 

RITENUTO OPPORTUNO aggiornare le modalità di reperimento di esperti 

interni e/o esterni con cui sottoscrivere contratti per attività previste dal Piano 

Triennale dell’Offerta Formativa 

EMANA 

Il presente Regolamento che va a costituire parte integrante del Regolamento 

d’Istituto. 

Articolo 1 – Finalità e ambito di applicazione 

Il presente Regolamento disciplina le procedure comparative, le modalità ed 

i criteri per il conferimento ad esperti esterni all'Istituzione Scolastica di incarichi di 

lavoro autonomo, nonché il relativo regime di pubblicità, al fine di garantire 

l'accertamento della sussistenza dei requisiti di legittimità per il loro conferimento ai 

sensi dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e degli 
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artt. 40, 43, comma 3, 44, comma 4, e 45, comma 2, lettera h) del D.I. n. 129 del 2018. 

Rientrano nella disciplina del presente Regolamento tutti gli incarichi conferiti a 

persone fisiche ai sensi degli artt. 2222 e 2230 del Codice Civile. 

Articolo 2 - Condizioni per la stipula dei contratti 

È fatto divieto all'Istituzione Scolastica di stipulare contratti di collaborazione 

che si concretano in prestazioni di lavoro esclusivamente personali, continuative e le 

cui modalità di esecuzione siano organizzate dal committente anche con riferimento 

ai tempi e al luogo di lavoro. 

Fermo restando quanto sopra, per le specifiche esigenze descritte nelle 

premesse e nell'art. 1 del presente Regolamento, l'Istituzione Scolastica, in caso di 

impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante personale interno, fa ricorso 

al personale di altre Istituzioni mediante collaborazioni plurime. In via ulteriormente 

subordinata, l’Istituzione Scolastica potrà conferire incarichi a personale dipendente 

di altre Pubbliche Amministrazioni o a soggetti esterni, con contratti di lavoro 

autonomo, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, 

in presenza dei seguenti presupposti di legittimità: 

a) l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite 

dall'ordinamento all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e 

determinati e deve risultare coerente con le esigenze di funzionalità 

dell'amministrazione conferente; 

b) l'amministrazione deve accertare l'impossibilità oggettiva di utilizzare le 

risorse umane disponibili al suo interno; 

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata; 

d) devono essere preventivamente determinati durata, oggetto e compenso 

della collaborazione; non è ammesso il rinnovo; l’eventuale proroga dell’incarico 

originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 
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ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito 

in sede di affidamento dell’incarico.  

Articolo 3 - Tipologie contrattuali 

Nel caso in cui l’Istituzione Scolastica si avvalga di personale in servizio 

presso altre istituzioni scolastiche si configura una collaborazione plurima ai sensi 

dell’art. 35 e 57 CCNL del 29/11/2007, considerata all’art. 9 del presente 

Regolamento. 

Nel caso in cui, invece, l'Istituzione Scolastica, in presenza delle condizioni 

previste nel presente Regolamento, si avvalga di esperti estranei all’amministrazione, 

con gli stessi può stipulare, a seconda delle modalità e delle tempistiche dell’attività 

oggetto dell’incarico, le seguenti tipologie contrattuali: 

a) contratti di prestazione d’opera professionale con professionisti che 

abitualmente esercitano le attività oggetto dell'incarico; 

b) contratti di prestazione autonoma occasionale con esperti che effettuino 

prestazioni di lavoro autonomo occasionale non rientranti nell’oggetto dell’arte o 

professione abitualmente esercitata; 

c) contratti di collaborazione coordinata e continuativa. 

La collaborazione coordinata e continuativa è una prestazione di lavoro 

autonomo, che si caratterizza per la continuazione della prestazione e la coordinazione 

con l'organizzazione ed i fini del committente, dove, pertanto, quest'ultimo conserva 

non un potere di direzione, ma di verifica della rispondenza della prestazione ai propri 

obiettivi attraverso un potere di coordinamento spazio-temporale. 

Articolo 4 -Individuazione delle professionalità 

L’individuazione di esperti nell’ambito del personale di altre istituzioni 

scolastiche statali, mediante collaborazioni plurime, precede quella di esperti estranei 

all’amministrazione. 
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Ai fini della selezione degli esperti esterni si potrà procedere sia attraverso 

avviso pubblico di selezione, da pubblicarsi sul sito istituzionale dell'Istituzione 

Scolastica, che attraverso la richiesta di candidature.  

Sia nell'Avviso che nelle lettere di invito dovranno essere indicati: 

a) oggetto dell’Incarico; 

b) profilo professionale oggetto della procedura selettiva, con 

specificazione delle competenze e conoscenze richieste; 

c) specifici criteri predeterminati sui quali si baserà la selezione, anche 

mediante comparazione dei curricula vitae, con indicazione del relativo punteggio. Ove 

si ritenga opportuno per la tipologia di Incarico da affidare, può essere prevista anche 

la possibilità di effettuare un colloquio orale; 

d) compenso previsto e modalità di remunerazione; 

e) durata dell’Incarico; 

f) modalità di presentazione della candidatura con termine per la 

proposizione delle candidature. La scuola potrà richiedere che nella presentazione 

delle candidature venga sottoscritto il Codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, di cui al d.P.R. 62/2013 e la dichiarazione circa l’insussistenza di situazioni, 

anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 

165/2001); 

g) modalità di svolgimento della procedura di selezione; 

h) informativa in materia di trattamento dei dati personali e ulteriori 

previsioni richieste dalla normativa in materia di protezione dei dati personali.  

 Nel caso in cui l’avviso riguardi più fasi o tutte le fasi, dovrà riportare 

puntualmente l’ordine di priorità nella selezione dei candidati, a seconda della specifica 

tipologia di appartenenza degli stessi (personale interno, personale di altra Istituzione 

Scolastica, risorsa appartenente alla Pubblica Amministrazione ma non ad Istituzioni 
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Scolastiche, soggetto privato), e dovrà, altresì, disciplinare nel dettaglio le diverse fasi 

procedimentali che l’Istituzione seguirà ai fini dell’individuazione del soggetto cui 

conferire l’Incarico. 

L’obbligo di ricorrere a procedure comparative potrà essere derogato in casi 

eccezionali e congruamente motivati. 

Gli aspiranti, oltre ai requisiti specifici relativi all’oggetto dell’attività richiesta, 

devono essere in possesso, alla data di scadenza del termine di presentazione della 

domanda, dei seguenti requisiti generali: 

a) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti 

alla Repubblica), ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

b) godimento dei diritti civili e politici; 

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di 

provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni 

civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

e) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata esperienza 

professionale strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.  

Non possono partecipare alla procedura in esame: 

a) coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo politico (D.P.R. 223/1967, art. 

2); 

b) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una 

pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento; 

c)coloro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego presso la Pubblica 

Amministrazione, per aver conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti 

falsi o viziati da invalidità non sanabile o siano incorsi nelle sanzioni disciplinari 

previste dai vigenti contratti collettivi nazionali (licenziamento con preavviso e 
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licenziamento senza preavviso); 

d) coloro che si trovino in una delle condizioni ostative di cui alla legge 

18.1.1992, n. 16; 

e) coloro che siano temporaneamente inabilitati o interdetti, per il periodo di 

durata dell'inabilità o dell'interdizione; 

f) i dipendenti dello stato o di enti pubblici collocati a riposo in applicazione 

di disposizioni di carattere transitorio o speciale. 

g) coloro che abbiano riportato condanne per taluno dei reati in danno di 

soggetti minori di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies 

del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all'esercizio di attività che 

comportino contatti diretti e regolari con minori. 

Articolo 5 -Procedura comparativa 

Il Dirigente Scolastico, secondo i criteri esplicitati nella procedura di selezione 

e fermo restando i criteri generali di cui al presente articolo, procede alla valutazione 

dei curricula presentati, eventualmente anche attraverso commissioni appositamente 

costituite, ed entro 5 giorni provvederà a stilare le graduatorie provvisorie che saranno 

pubblicate sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso alle graduatorie saranno 

concessi ulteriori 5 giorni, a far data dalla pubblicazione, per eventuali ricorsi. In 

assenza di ricorsi e decorsi i giorni stabiliti, le graduatorie provvisorie diverranno 

definitive e il Dirigente Scolastico provvederà al decreto di nomina degli esperti/tutor 

selezionati a cui seguirà contratto o lettera di incarico. 

Nell’eventualità che le candidature siano in numero pari o inferiori alle figure 

richieste è facoltà del Dirigente Scolastico riaprire il bando oppure assegnare gli 

incarichi residuai distribuendoli tra gli aventi presentata candidatura in parti uguali, 

purché in possesso dei titoli richiesti e della provata esperienza. In tal caso il Dirigente 

Scolastico provvederà all’assegnazione degli incarichi senza la necessità di attendere i 
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5 giorni per i ricorsi. 

Articolo 6 – Criteri di selezione 

Come criteri di selezione e/o di valutazione per il conferimento dell’incarico, 

in caso di selezione di esperti e/o tutor, interni o esterni saranno valutati, previa 

comparazione dei curriculum, i seguenti titoli ed esperienze: 

• Titolo di studio e relativa valutazione; 

• Titoli specifici afferenti la tipologia di intervento; 

• Competenze informatiche certificate (ove funzionali); 

• Competenze linguistiche certificate (ove funzionali): 

• Esperienze di docenza in progetti nel settore di pertinenza in qualità di 

esperto/formatore; 

• Docenza specifica nell’ordine di scuola nel quale si realizza l’intervento 

didattico; 

• Esperienza di docenza universitaria nel settore di pertinenza; 

• Esperienza di docenza nei progetti finanziati dal MIUR e/o FSE (PON – POR 

– PNSD) se inerenti; 

• Esperienza di tutoraggio nei progetti finanziati dal MIUR e/o FSE (PON – 

POR – PNSD) se inerenti alla tipologia di incarico e coerenti con la figura richiesta. 

Nei corsi riservati alla formazione delle lingue straniere priorità assoluta sarà 

data ai docenti “madrelingua”, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione 

familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive 

tali da garantire la piena padronanza della lingua straniera oggetto del percorso 

formativo e che quindi documentino di aver seguito: 

a) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla scuola primaria alla laurea) 

nel Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo; 

b) il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalle primarie al diploma) nel 
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Paese straniero la cui lingua è oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di 

laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui è stato conseguito il 

diploma. In questo caso la laurea deve essere accompagnata da certificazione (almeno 

di livello C1) coerente con il “Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” 

rilasciata da uno degli Enti Certificatori riconosciuti internazionalmente. 

c) in assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, la scuola potrà 

fare ricorso ad esperti “non madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso 

della laurea specifica in lingue straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea deve 

indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terrà in considerazione solo la 

lingua oggetto della tesi di laurea. 

d) Nella pubblicazione dell’avviso sarà valutato il possesso dell’abilitazione 

all’insegnamento della lingua oggetto del percorso formativo, la conoscenza, 

documentata dell’esperto della metodologia, del piano didattico, del testing proprio 

dell’Ente certificatore prescelto dall’Istituzione Scolastica. 

Per quanto riguarda l’individuazione del tutor all’interno di progetti finanziati 

dal MIUR-FSE (PON-POR-PNSD) saranno, in via prioritaria, valutate le candidature 

dei docenti interni all’Istituzione Scolastica appartenenti ai ruoli e alle classi di concorso 

afferenti l’attività progettuale da svolgere. In assenza di tali candidature si valuteranno 

le istanze provenienti da docenti di altri ordini di scuola. Oltre ai titoli di specifici titoli 

culturali, sono richieste, per lo svolgimento del ruolo di tutor, comprovate competenze 

informatiche. 

Per quanto riguarda la selezione degli esperti interni e/o esterni sarà compilata 

una valutazione comparativa, sulla base dell’assegnazione di un punteggio, da 

specificare nelle singole procedure, secondo le seguenti voci: 

 

CANDIDATO (nome e cognome)  
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DATA DI NASCITA  

TITOLARITA’ DI SERVIZIO  

TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO (scrivere il punteggio 

scelto) 

Possesso di laurea specialistica o vecchio 

ordinamento afferente la tipologia 

dell’incarico da svolgere 

Votazione fino a 105: punti 24 

Votazione da 106 a 110: punti 28 

Votazione 110 con lode: punti 30 

Possesso di laurea triennale afferente la 

tipologia dell’incarico da svolgere 

 

10 punti  

Possesso di diploma di maturità specifico 

afferente la tipologia dell’incarico da 

svolgere (in assenza di laurea) 

 

8 punti  

Titoli specifici afferenti la tipologia di 

intervento (master, specializzazioni, ecc.) 

2 punto per ogni anno titolo (max 10 

punti) 

Pubblicazioni attinenti con la tipologia di 

intervento 

1 punto per ogni pubblicazione (max 

4 punti) 

Competenze specifiche coerenti con la 

tipologia di intervento (scegliere A, B o C 

in base alla tipologia per cui si concorre): 

 

A) Competenze in lingue straniere 

certificate 

2 punti per B2 

4 punti per C1 

6 punti per C2 

B) Competenze informatiche certificate 1 punto per ogni competenza 

certificata (max 5 punti) 

C) Altre competenze specifiche 

certificate 

1 punto per ogni competenza 

certificata (max 5 punti) 
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Punteggio totale Punti:__________/60 

TITOLI PROFESSIONALI PUNTEGGIO 

Docenza specifica nell’ordine di scuola 

nel quale si realizza l’intervento didattico 

3 punti per anno scolastico (max 15 

punti) 

 

Esperienze di docenza in progetti nel 

settore di pertinenza in qualità di 

esperto/formatore 

 

1 punto per esperienza (max 5 punti) 

 

Esperienza di docenza universitaria nel 

settore di pertinenza 

1 punto per esperienza (max 5 punti) 

 

Precedenti esperienze in questo istituto 

valutate positivamente tramite 

documentazione scritta protocollata 

presentata dal docente referente del 

progetto e/o dell’attività didattica 

1 punto per esperienza (max 5 punti) 

 

Esperienza di docenza nei progetti 

finanziati dal MIUR/FSE (PON –POR – 

FESR) se inerenti 

2 punti per esperienza (max 6 punti) 

 

Esperienza, in qualità di esperto, di 

tutoraggio nei progetti finanziati dal 

MIUR/FSE (PON –POR – FESR) se 

inerenti alla tipologia di incarico e 

coerenti con la figura richiesta 

1 punto per esperienza (max 4 punti) 

 

Punteggio totale Punti:__________/40 

TOTALE: ______________/100                                      

Convenienza dell’offerta, soddisfatte le condizioni precedenti. 
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A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell’ordine che segue: 

- abbiano già svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso 

il presente istituto; 

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali; 

- abbiano già svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso 

altre scuole. 

Si prescinde dal requisito della comprovata specializzazione universitaria in 

caso di stipulazione di contratti d’opera per attività che debbano essere svolte da 

professionisti iscritti in ordini o albi o con soggetti che operino nel campo dell’arte, 

dello spettacolo, dello sport o dei mestieri artigianali, ferma restando la necessità di 

accertare la maturata esperienza nel settore. 

Ciascun aspirante in possesso dei requisiti, nel termine che sarà stabilito dal 

Dirigente Scolastico, può presentare domanda alla scuola ai fini dell’individuazione dei 

contraenti cui conferire il contratto. 

L’affidamento dell’incarico avverrà previa acquisizione dell’autorizzazione da 

parte dell’amministrazione di appartenenza dell’esperto, se dipendente pubblico, in 

applicazione dell’art. 53 del D.Lvo 165/2001, e s.m.i. 

Per le esigenze di flessibilità e celerità dell’Ente riguardanti incarichi di 

assistenza legale e tecnica inerenti il funzionamento amministrativo, l’amministrazione 

potrà predisporre annualmente, sulla base di appositi avvisi, elenchi e albi di personale 

altamente qualificato, in possesso di determinati requisiti e appositamente selezionato, 

da cui attingere nel rispetto dei principi previsti in materia di collaborazioni esterne 

dall’ordinamento. 

Articolo 7 – Interventi di esperti a titolo gratuito 

In caso di partecipazione ad attività inerenti progetti deliberati dagli organi 
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competenti ed inseriti nel PTOF di esperti a titolo gratuito, con gli stessi dovrà 

comunque essere formalizzato un incarico scritto in cui dovranno essere indicati – tra 

l’altro - le modalità della prestazione e gli obblighi delle parti. Sebbene l’attività sia 

prestata a titolo gratuito, dovrà essere prevista la copertura assicurativa antinfortunistica 

e per la R.C. per la specifica responsabilità civile per la vigilanza sugli alunni. 

Articolo 8 – Interventi di esperti meramente occasionali 

Sono esclusi dalla necessità di procedure comparative le prestazioni 

meramente occasionali che si esauriscono in una prestazione episodica che il 

collaboratore svolga in maniera saltuaria che non è riconducibile a fasi di piani o 

programmi del committente e che si svolge in maniera del tutto autonoma, quali ad 

esempio la partecipazione a convegni e seminari, la singola docenza, la traduzione di 

pubblicazioni e simili, non debbano comportare l’utilizzo delle procedure comparative 

per la scelta del collaboratore, né gli obblighi di pubblicità (cfr. Circolare n.2/2008 

della Funzione Pubblica). 

Articolo 9 – Conferimento dell’Incarico e obblighi di trasparenza di cui al 

D.Lgs. 33/2013 

All’esito della procedura di affidamento, l’Istituzione acquisisce 

dall’incaricando una conferma della dichiarazione circa l’insussistenza di situazioni, 

anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 

165/2001 sottoscritta nella fase di invio della candidatura. 

Successivamente, l’Istituzione adotta un provvedimento motivato di 

conferimento di Incarico redatto in forma scritta a pena di nullità. 

Ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 33/2013, le Pubbliche Amministrazioni 

devono pubblicare l’elenco degli Incarichi conferiti o autorizzati a ciascuno dei propri 

dipendenti (incarichi interni o collaborazioni plurime) con l'indicazione della durata e 

del compenso spettante per ogni Incarico. 
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Tali informazioni devono essere pubblicate nel sito dell’Istituto, in 

“Amministrazione trasparente” - sezione BANDI DI GARA E CONTRATTI, 

sottosezione “Personale” – “Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti”. 

Gli Incarichi individuali di collaborazione e di consulenza conferiti e affidati 

a soggetti esterni all’amministrazione ai sensi dell’art. 7, comma 6, D.Lgs. 165/2001 a 

oppure a dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni, a qualsiasi titolo, sia oneroso 

che gratuito, devono essere anch’essi oggetto di pubblicità ai sensi dell’art. 15 del 

D.Lgs. 33/2013, sul sito web dell’Istituzione, in “Amministrazione trasparente” - 

sezione BANDI DI GARA E CONTRATTI, sottosezione “Consulenti e 

collaboratori”. 

Articolo 10 - Obblighi di comunicazione in caso di Incarichi conferiti 

a dipendenti pubblici 

In caso di conferimento di incarichi a dipendenti pubblici, ai sensi dell’art. 53, 

commi 11, 12 e 13, del D.Lgs. 165/2001, si dovrà:  

- entro quindici giorni dall'erogazione del compenso, il soggetto che ha 

erogato il compenso comunica all'Amministrazione di appartenenza dell’Incaricato 

l'ammontare del suddetto compenso (comma 11); 

- le Amministrazioni Pubbliche che conferiscono o autorizzano 

Incarichi, anche a titolo gratuito, ai propri dipendenti, comunicano in via telematica, 

nel termine di quindici giorni, al Dipartimento della Funzione Pubblica gli Incarichi 

conferiti o autorizzati ai dipendenti stessi, con l'indicazione dell'oggetto dell'Incarico 

e del compenso lordo, ove previsto (comma 12); 

- le Amministrazioni di appartenenza sono tenute a comunicare 

tempestivamente al DFP, in via telematica, per ciascuno dei propri dipendenti e 

distintamente per ogni Incarico conferito o autorizzato, i compensi da esse erogati o 

della cui erogazione abbiano avuto comunicazione dai soggetti di cui al comma 11 
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(comma 13). 

L'Istituzione Scolastica deve procedere alla comunicazione all'Anagrafe delle 

Prestazioni degli incarichi conferiti ad esperti esterni secondo i termini e le modalità 

indicate dall'art. 53 comma 14 del D.L.vo n. 165 del 2001. 

Articolo 11 - Stipula del contratto 

Nei confronti dei candidati selezionati, il Dirigente Scolastico provvede alla 

stipula del contratto. Il contratto deve essere redatto per iscritto a pena di nullità e 

sottoscritto da entrambi i contraenti. 

Il contratto deve avere, di norma, il seguente contenuto: 

- le Parti contraenti; 

- l’oggetto della collaborazione; 

- la durata del contratto con indicazione del termine iniziale e finale del 

contratto; 

- entità, modalità e tempi di corresponsione del compenso;  

- luogo e modalità di espletamento dell’attività; 

- l’impegno da parte del collaboratore di presentare una Relazione esplicativa 

della prestazione 

- l’acquisizione in proprietà ed utilizzazione piena ed esclusiva da parte 

dell’Istituto dei risultati dell’incarico; 

- le spese contrattuali e oneri fiscali, ove necessari, a carico del prestatore; 

- la previsione della clausola risolutiva e delle eventuali penali per il ritardo; 

- la possibilità di recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, 

qualora il collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi 

impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il 

collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione; 

- la previsione che il foro competente in caso di controversie è quello della 
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sede principale dell’Istituzione Scolastica; 

- l’informativa ai sensi del GDPR -Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 

2016. 

Articolo 12 - Natura giuridica del contratto 

La natura giuridica del rapporto che si instaura con l’incarico di 

collaborazione esterna è quella di rapporto privatistico qualificato come prestazione 

d’opera. La disciplina che lo regola è, pertanto, quella stabilita dagli artt. 2222 e 

seguenti del Codice Civile. 

Articolo 13 - Durata del contratto e determinazione del compenso 

I contratti di cui al presente Regolamento non possono avere durata superiore 

all’anno scolastico, eccettuato per i progetti pluriennali specificatamente approvati dal 

Consiglio di Istituto, e non sono automaticamente prorogabili. Non sono nuovamente 

prese in considerazione le domande degli aspiranti i cui contratti siano stati oggetto di 

risoluzione o di recesso. 

Non è ammesso il rinnovo, né tacito né espresso, del contratto di 

collaborazione. L’eventuale proroga dell’incarico originario è consentita, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al 

collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento 

dell’incarico.  

Articolo 14 - Determinazione del compenso 

Il compenso da attribuire, in riferimento alla disponibilità finanziaria del 

singolo progetto o della specifica assegnazione finanziaria, deve tenere conto del tipo 

di attività e dell'impegno professionale richiesto. A seconda della tipologia di attività 

potrà anche essere previsto un pagamento forfetario, ove più conveniente 

all’Amministrazione. Il compenso è comprensivo di tutte le spese che il collaboratore 

effettua per l’espletamento dell’incarico e degli oneri a suo carico. La liquidazione del 
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compenso avviene, di norma, al termine della collaborazione salvo diversa espressa 

pattuizione in correlazione alla conclusione di fasi dell'attività oggetto dell'incarico. 

Articolo 15 -Verifica dell'esecuzione e del buon esito dell'incarico 

Il Dirigente Scolastico verifica periodicamente il corretto svolgimento 

dell'incarico. Qualora i risultati delle prestazioni fornite dal collaboratore esterno 

risultino non conformi a quanto richiesto sulla base del disciplinare di incarico ovvero 

siano del tutto insoddisfacenti, il Dirigente può richiedere al soggetto incaricato di 

integrare i risultati entro un termine stabilito, ovvero può risolvere il contratto per 

inadempienza. 

Il Dirigente competente verifica l'assenza di oneri ulteriori, previdenziali, 

assicurativi e la richiesta di rimborsi spese diversi da quelli, eventualmente, già previsti 

e autorizzati. 

Articolo 16 –Incarichi nei progetti PON e POR 

Nel caso di incarichi (es. progettista, collaudatore, esperto, tutor, ecc.) 

conferiti nell’ambito dello svolgimento di progetti con finanziamenti a valere sulle 

risorse del Programma Operativo Nazionale FESR/FSE o del Programma Operativo 

Regione Veneto o similari, le disposizioni contenute nel presente Regolamento si 

uniformano a quelle diffuse dalle competenti Autorità di Gestione. 

Articolo 17 –Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto nel presente Regolamento si 

applicano le disposizioni normative nazionali e comunitarie in materia. Sono 

disapplicate le disposizioni del Regolamento in contrasto con le suddette norme 

nazionali e comunitarie già in vigore e con quelle che eventualmente entreranno in 

vigore successivamente. 

Tutte le delibere precedentemente adottate dal Consiglio d’istituto novellate 

dal presente Regolamento si intendono abrogate. 
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Articolo 18 –Entrata in vigore e applicazione 

Il presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo alla approvazione 

da parte del Consiglio d’istituto. Esso si applica alle procedure e ai contratti per i quali 

i bandi o gli avvisi con cui si indice la procedura di scelta del contraente siano 

pubblicati successivamente alla data della sua entrata in vigore, nonché, in caso di 

contratti senza pubblicazione di bandi o di avvisi, alle procedure e ai contratti in 

relazione ai quali, alla data di entrata in vigore del presente Regolamento, non siano 

ancora stati inviati gli inviti a presentare le offerte. 

Articolo 19 –Pubblicità del Regolamento 

Il presente Regolamento viene pubblicato nel sito istituzionale dell’Istituzione 

Scolastica nella sezione “Regolamenti” e “Amministrazione Trasparente”. 
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