
 

CASA DI RIPOSO A.GALVAN DI PONTELONGO

 
 

Verbale di Deliberazione del Consiglio di Amministrazione
  

N. 50 DEL 24-06-2022
 
 
 
OGGETTO: DETERMINAZIONI IN MERITO A RICHIESTA, DA PARTE DI ALTRI ENTI

(COMUNI, IPAB, ETC.) PER UTILIZZO GRADUATORIE DI MERITO DI
CONCORSI PUBBLICI O PUBBLICHE SELEZIONI.

 
 
 
L'anno 2022 addì 24 (Ventiquattro) del mese di Giugno, alle ore 18.00, nella sala delle adunanze, previo
esaurimento delle formalità prescritte dalle vigenti disposizioni di legge, vennero oggi convocati in seduta i
membri componenti
All’appello nominale risultano:
 
 

Componente Presenti Assente
Giustificato (S)
Ingiustificato (N)

 

MINESSO MICHELE X    
BATTISTI FRANCESCO X    
BORTOLOTTO ALBERTO   S  
GIACONI DOMENICO X    
LOVATO RITA X    

 
 
 
Con l’intervento ed opera del Segretario Roccon dr. Daniele, viene constatato che, a sensi dello Statuto il
numero dei presenti all’adunanza è legale per la validità delle deliberazioni da prendersi. 
 
Il Presidente Sig. MINESSO MICHELE apre la discussione sull’oggetto sopra indicato.
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RICHIAMATO il Decreto Dirigenziale n° 65 del 22.02.2022, con il quale,a conclusione delle
procedure concorsuali relative alla copertura di n° 01 posti di Istruttore/trice Amm.vo/a Ufficio
personale, si procedeva all’approvazione dei verbali di concorso sopra individuati (verbali nn. 1, 2, 3)
e, contestualmente, si nominava la vincitrice del pubblico concorso per la copertura di n° 01 posti di
Istruttore/trice Amministrativo/a Ufficio Personale dell’Ente (Cat. C, Pos. C1) a tempo pieno (36 h.
sett.li) ed indeterminato, previo superamento del periodo di prova;
 
DATO ATTO, inoltre, che con il Decreto Dirigenziale richiamato al precedente capoverso, si dava
anche approvazione alla graduatoria di merito relativa;
 
VISTA la comunicazione PEC prot. n° 541/2022 dell’ 08.03.2022, ns. prot. n° 581 dell’ 11.03.2022,
con la quale il Comune di Papozze (RO) inoltrava al nostro Ente la richiesta di disponibilità all’utilizzo
della graduatoria concorsuale di merito di cui al precedente capoverso, in quanto lo stesso stava
valutando la possibilità di attingere da graduatorie concorsuali approvate da altre Amministrazioni
Pubbliche, ai sensi della vigente normativa, per l’assunzione della figura di n° 1 Istruttore
Amministrativo – Cat. C. – a tempo pieno ed indeterminato;
 
DATO ATTO che, con nota ns. prot n° 504 del 02.03.2022, la Direzione dell’Ente provvedeva a
comunicare alla prima classificata (vincitrice) che la data di assunzione della stessa (prima a tempo
determinato dal 14.03.2022, fino al 30.04.2022, in quanto entro quella data sarà possibile comprendere
la volontà della precedente dipendente che sta conservando – per mesi sei – il posto in seguito a suo
trasferimento presso altro Ente – Craup di Piove di Sacco (PD) -  per vincita di pubblico concorso “per
il periodo di prova”, non ancora superato e, a far data dall’01.05.2022, qualora non ci fosse reintegro
nel posto attualmente conservato, la vincitrice il pubblico concorso de quo sarebbe stata assunta a
tempo indeterminato “in prova”;
 
VISTA la nota di riscontro del 07.03.2022, ns. prot. n° 526 del 07.03.2022, con la quale la vincitrice il
Pubblico Concorso sopra identificato, confermava l’accettazione della proposta di assunzione con i
contenuti sopra esposti, a far data dal 14 marzo 2022;
 
PRECISATO che, precedentemente, in seguito ad analoga richiesta formulata dal Comune di Cona
(VE), il C. di A. dell’Ente assumeva la giusta Deliberazione n° 16 dell’08.03.2022, esecutiva ai sensi di
legge, con la quale, si autorizzava il richiedente Comune ad utilizzare la graduatoria di merito relativa
al Pubblico Concorso per la copertura di n° 01 posto di Istruttore/trice Amm.vo/a (Cat. C, Pos. C 1) a
tempo pieno (36 h. sett.li) ed indeterminato in ruolo, previo superamento del previsto periodo di prova
e, ovviamente, vista l’assunzione della prima classificata (vincitrice) in corso da parte dell’Ente, come
sopra specificato, si precisava che il Comune beneficiario della concessa autorizzazione, avrebbe
dovuto agire attingendo alla graduatoria de qua dal secondo classificato;  
 
RICHIAMATO il Decreto Dirigenziale n° 17 del 22.03.2022, con il quale, dopo aver autorizzato il
Comune di Cona (VE) ad utilizzare la graduatoria del pubblico concorso de quo  si concedeva anche al
richiedente Comune di Papozze (RO) l’autorizzazione a poter utilizzare, ai sensi di legge, la
graduatoria di merito del Pubblico Concorso per la copertura di n° 01 posto di Istruttore/trice
Amm.vo/a (Cat. C, Pos. C 1) a tempo pieno (36 h. sett.li) ed indeterminato in ruolo, previo
superamento del previsto periodo di prova e, ovviamente, vista l’assunzione della prima classificata
(vincitrice) in corso da parte dell’Ente, attingendo alla graduatoria de qua dal secondo classificato,
qualora, ovviamente, il Comune di Cona (VE) non ne avesse ancora provveduto (e, in questo caso, il
Comune di Papozze, - RO- avrebbe potuto attingere dalla graduatoria unicamente per assumere la terza
classificata);   
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VISTA l’ulteriore PEC prot. n° 5992 del 12.04.2022, ns. prot. PEC n° 864 del 12.04.2022, con la quale
anche il Comune di Ponte San Nicolò (PD) inoltrava analoga richiesta finalizzata ad ottenere la
graduatoria di merito del Pubblico Concorso per la copertura di n° 01 posto di Istruttore/trice
Amm.vo/a (Cat. C, Pos. C 1) a tempo pieno (36 h. sett.li) ed indeterminato in ruolo, previo
superamento del previsto periodo di prova;
 
PRECISATO, allora, che, come già precedentemente affermato, in seguito ad analoga richiesta
formulata dal Comune di Cona (VE) ed il C. di A. dell’Ente assumeva la giusta Deliberazione n° 16
dell’08.03.2022, esecutiva ai sensi di legge, e, successivamente in seguito alla richiesta formulata dal
Comune di Papozze (RO) ed il C. di A. dell’Ente assumeva la giusta Deliberazione n° 17 del
22.03.2022, esecutiva ai sensi di legge, con le quali, si autorizzava i due richiedenti Comuni ad
utilizzare la graduatoria di merito relativa al Pubblico Concorso per la copertura di n° 01 posto di
Istruttore/trice Amm.vo/a (Cat. C, Pos. C 1) a tempo pieno (36 h. sett.li) ed indeterminato in ruolo,
previo superamento del previsto periodo di prova e, ovviamente, vista l’assunzione della prima
classificata (vincitrice) in corso da parte dell’Ente, come sopra specificato, e del secondo classificato
presso il Comune di Papozze (RO) si precisa che il Comune di Ponte San Nicolò (PD) una volta
autorizzato, dovrebbe agire attingendo alla graduatoria de qua dal terzo (ed ultimo) classificato;  
 
RICHIAMATA la giusta Deliberazione n° **** del *****, esecutiva ai sensi di legge, con la quale
dopo aver autorizzato, con giusta Deliberazione n° 16 dell’08.03.2022, esecutiva ai sensi di legge,
sopra richiamata, il Comune di Cona (VE) e, con successiva giusta Deliberazione n° 17 del 22.03.2022,
esecutiva ai sensi di legge, il Comune di Papozze (RO) di concedere, si provvedeva a concedere anche
al richiedente Comune di Ponte San Nicolò (PD)  l’autorizzazione a poter utilizzare, ai sensi di legge, la
graduatoria di merito del Pubblico Concorso per la copertura di n° 01 posto di Istruttore/trice
Amm.vo/a (Cat. C, Pos. C 1) a tempo pieno (36 h. sett.li) ed indeterminato in ruolo, previo
superamento del previsto periodo di prova e, ovviamente, vista l’assunzione della prima classificata
(vincitrice) in corso da parte dell’Ente, attingendo alla graduatoria de qua dal terzo classificato
(essendo il secondo classificato già stato assunto dal Comune di Papozze, come sopra evidenziato);  
 
ATTESO che le concessioni di cui ai precedenti paragrafi sono avvenute, in nome della collaborazione
tra Enti a titolo gratuito, stimolando una riflessione interna  all’organo di Direzione Politica in merito
alla necessità di richiedere, come fa la gran parte degli Enti Pubblici, un corrispettivo;
 
CONSIDERATO che l’Ente che indice ed espleta un concorso pubblico o una selezione pubblica,
sostiene costi di varia natura (dal personale dell’Ente impegnate nell’espletamento delle procedure
concorsuali/selettive, ai compensi per la commissione giudicatrice, all’eventuale affitto di locali idonei
a contenere i candidati, al materiale di concorso/selezione, etc.) e, per questo la proposta di  prevedere,
in caso di richiesta di altri Enti Pubblici (Comuni, altre II.PP.A.B., etc.) di utilizzo delle graduatorie
finali di merito una “compartecipazione” alle spese medesime;
 
ATTESO che il C. di A. dell’Ente definisce in € 1.000,00= il corrispettivo da chiedere agli Enti
Pubblici che intendano avvalersi dell’utilizzo di graduatorie concorsuali o selettive approvate dal
Centro Servizi “A. Galvan” di Pontelongo (PD);
 
PRECISATO che l’unica eccezione alla richiesta di corrispettivo per la concessione dell’autorizzazione
de qua è costituita dall’IPAB Centro Residenziale per Anziani “Umberto I”  - CRAUP - con cui l’Ente
collabora dal 2017, in forza della Deliberazione n° 81 del 28.11.2017, esecutiva ai sensi di legge,
avente ad oggetto “Approvazione convenzione per la gestione associata del servizio di Segretario-
Direttore tra il Centro Servizi “A. Galvan” di Pontelongo (PD) e il Centro Servizi “C.R.A.U.P. –
Umberto I” di Piove di Sacco (PD) dall’01.01.2018 al 31.12.2022” (i due Enti, spesso,
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vicendevolmente, fruiscono dell’utilizzo delle proprie graduatorie per procedere all’assunzione di
personale, sia a tempo determinato che indeterminato);
 
RITENUTO, pertanto, di assumere la determinazione di definire l’importo di € 1.000,00=, da
richiedere quale corrispettivo in caso di concessione della prevista autorizzazione ad altri Enti
Pubblici di utilizzo delle graduatorie finali di merito per concorsi pubblici o pubbliche selezioni
indette ed espletate dal Centro Servizi “A. Galvan” di Pontelongo (PD);
 
RITENUTO, inoltre, di precisare che, per quanto attiene alle eventuali richieste da parte del Centro
Residenziale per Anziani “Umberto I” – Craup di Piove di Sacco (PD) di poter beneficiare dell’utilizzo
delle graduatorie di pubblici concorsi o selezioni pubbliche senza alcun corrispettivo (a titolo
gratuito), in virtù del rapporto di collaborazione in essere in forza della giusta Deliberazione n°81 del
28.11.2017, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto “Approvazione convenzione per la gestione
associata del servizio di Segretario-Direttore tra il Centro Servizi “A. Galvan” di Pontelongo
(PD) e il Centro Servizi “C.R.A.U.P. – Umberto I” di Piove di Sacco (PD) dall’01.01.2018 al
31.12.2022”, già sopra richiamata;
  
VISTE le disposizioni di legge qui sopra citate e le disposizioni contrattuali in materia;
 
AD UNANIMITA’ do voti espressi nei modi di legge
 

D E L I B E R A
 

1)      DI DETERMINARE, per le motivazioni in preambolo esposte, che la concessione
dell’autorizzazione ad altri Enti Pubblici (Comuni, altre IIPPAB, etc.) ad utilizzare le
graduatorie finali di merito relative a Pubblici Concorsi o Selezioni Pubbliche indetti ed
espletati dal Centro Servizi “A. Galvan” di Pontelongo (PD) è subordinata alla richiesta di un
corrispettivo definito nella misura di € 1.000,00=;
2)     DI PRECISARE per quanto attiene alle eventuali richieste da parte del Centro Residenziale
per Anziani “Umberto I” – Craup di Piove di Sacco (PD) di poter beneficiare dell’utilizzo delle
graduatorie di pubblici concorsi o selezioni pubbliche, senza alcun corrispettivo (a titolo
gratuito) in virtù del rapporto di collaborazione in essere in forza della giusta Deliberazione
n°81 del 28.11.2017, esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto “Approvazione
convenzione per la gestione associata del servizio di Segretario-Direttore tra il Centro
Servizi “A. Galvan” di Pontelongo (PD) e il Centro Servizi “C.R.A.U.P. – Umberto I” di
Piove di Sacco (PD) dall’01.01.2018 al 31.12.2022”, già sopra richiamata;
3)     DI PROVVEDERE alla pubblicazione legale del presente atto all’Albo Elettronico nel sito
Istituzionale dell’Ente.
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Verbale letto, confermato e sottoscritto.
 
 

Il Presidente Il Segretario

 
 
I componenti:
 

 
REFERTO DI PUBBLICAZIONE
 
Certifico io Sottoscritto che la presente deliberazione verrà affissa all’albo elettronico nel sito Istituzionale
dell’Ente per la pubblicazione di 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 L. 69/2009.
Trascorsi i 15 giorni, la presente diverrà esecutiva ai sensi dell’art. 6 Regolamento dell’Ente per la disciplina
dell’informazione).
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e
ss.mm.ii.
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