CASA DI RIPOSO A.GALVAN DI PONTELONGO

Verbale di Deliberazione del Consiglio di Amministrazione

N. 44 DEL 30-05-2023

OGGETTO: PRESA D'ATTO SVOLGIMENTO CORSO DI AGGIORNAMENTO PER
"ADDETTI SERVIZIO ANTINCENDIO IN ATTIVITA' DI LIVELLO 3 (EX
RISCHIO INCENDIO ELEVATO) DELLA DURATA DI 8 H." (COSTITUITO
DA UNA PARTE TEORICA, PRATICA E VERIFICA DI APPRENDIMENTO)
EX DECRETO MINISTERO DELL'INTERNO DEL 02.09.2021 "CRITERI PER
LA GESTIONE DEI LUOGHI DI LAVORO IN ESERCIZIO ED IN
EMERGENZA E CARATTERISTICHE DELLO SPECIFICO SERVIZIO DI
PREVENZIONE E PROTEZIONE ANTINCENDIO, AI SENSI DELL'ART. 46,
COMMA 3,LETT. A), PUNTO 4 E LETT. B), D. LGS. 09 APRILE 2008, N° 81 E
SS. MM. ED II" (I GRUPPO) ANNO 2023

L'anno 2023 addi 30 (Trenta) del mese di Maggio, alle ore 18.00, nella sala delle adunanze, previo
esaurimento delle formalita prescritte dalle vigenti disposizioni di legge, vennero oggi convocati in seduta i
membri componenti

All’appello nominale risultano:

Giustificato (S)
Componente Presenti Assente Ingiustificato (N)
MINESSO MICHELE X
BATTISTI FRANCESCO X
LOVATO RITA X
BORTOLOTTO ALBERTO X
GIACONI DOMENICO X

Con l’intervento ed opera del Segretario Roccon dr. Daniele, viene constatato che, a sensi dello Statuto il
numero dei presenti all’adunanza ¢ legale per la validita delle deliberazioni da prendersi.

Il Presidente Sig. MINESSO MICHELE apre la discussione sull’oggetto sopra indicato.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ATTESO che nell’anno 2022, a causa di ulteriori nuove assunzioni (in seguito all’espletamento di pubblici
concorsi o di procedure di mobilita, ai sensi di legge) operate tra gli anni 2021 e 2022, si rendeva necessario
avviare al Corso di Formazione in materia di Antincendio nuovi dipendenti assunti tra il 2021 e il 2022, entrati
in servizio in ruolo recentemente, in particolare quelli di seguito indicati:

Documento originale firmato digitalmente ai sensi del D.Igs. 82/2005 e norme collegate 1/8



- Sig.ra Ranzato Chiara Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Pagan Genni Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Pellegrin Rossella Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Tortolato Anna Assistente Sociale;

- Sig.ra De Ambrosi Valentina Istruttrice Amm.va Economa,;
- Sig.ra Tirca Karmen Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Stocco Arianna Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Gnocco Orietta Addetta all’ Assistenza;

- Sig. Minozzi Giulio Aiuto Cuoco;

- Sig.ra Capuzzo Irene Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Dalle Carbonare Valeria  Infermiera;

e che, per provvedere alle attivita formative de quibus, lo scrivente Direttore chiedeva alla Ditta G Quattro
Servizi s.r.l. di Piove di Sacco (PD, medesima societa di consulenza e formazione che precedentemente era
stata individuata dal Centro Residenziale per Anziani “Umberto I” — CRAUP — di Piove di Sacco (PD), per
svolgere la formazione in oggetto, ai sensi di legge, allo scopo di ottenere una proposta economica completa,
sia del corrispettivo per le attivita didattiche che per la fornitura di tutto il materiale vario necessario, quali
dispense, estintori, manichetta, vasca per il fuoco, giubbotto protettivo, casco, visiera e guanti, estintori, etc;

VISTA la nota del 07.07.2022, ns. prot. n° 1539 del 07.07.2022, con la quale ’interpellata Ditta G Quattro
s.r.l. di Piove di Sacco (PD), proponeva alla nostra Istituzione la propria migliore offerta economica a
corrispettivo delle attivita formative richieste, con i contenuti di seguito riportati:
CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI ANTINCENDIO TIPO “C” PER ATTIVITA’ A
RISCHIO ALTO di 16 ORE:

- Formazione in aula (presso sede Ente);

- Docente Abilitato per Formazione Antincendio;

- Durata e contenuti come previsto dall’ Allegato IX del D.M. 10.03.1998 (Corso C 16 h)

- Lezioni a contenuto teorico e pratico con utilizzo mezzi di spegnimento;

- Il corso & propedeutico all’esame c/o 1 Vigili del Fuoco per rilascio dell’idoneita tecnica;

- A ciascun partecipante, il soggetto formatore distribuira il materiale didattico;

- Verranno fornite tutte le attrezzature necessarie per la prova pratica di spegnimento (vasca

simulatore di fuoco, con accensione a gas, giaccone, guanti, visiere, estintori, ecc.);

- Alla fine del corso verranno rilasciati gli attestati individuali di frequenza, per tutti i partecipanti

che avranno frequentato almeno il 90% del monte ore e superamento positivo dei test e della prova

pratica.

IMPORTO TOTALE € 2.350,00= (IVA esente)

VALUTATA, pertanto, la proposta formativa de qua e rilevato che il corrispettivo richiesto dalla interpellata
ditta appare in linea con le condizioni di mercato (anzi, la stessa appare conveniente, in quanto ¢
onnicomprensiva, comprendendo, oltre alla docenza, la fornitura di tutta 1’attrezzatura necessaria alla prova
pratica, per ciascun dipendente partecipante al corso in oggetto;

RICHIAMATO il Decreto Dirigenziale n° 202 del 14.07.2022, con il quale il Direttore dell’Ente provvedeva
ad incaricare lo Studio G Quattro Servizi s.r.l. di Piove di Sacco (PD) per I’espletamento del Corso di
Formazione Antincendio per strutture (luoghi di lavoro) a rischio “alto” (16 ore), secondo quanto
disposto dall’art. 7, comma 9, D. Lgs. n® 81/°08 ¢ ss. mm. ed ii., secondo le modalita previste dal D.M.
10.03.1998, per I’anno 2022 e, contestualmente, con il quale si imputava la spesa relativa all’attivita formativa
(docenza, materiale/attrezzature varie, ecc. come sopra dettagliato) di € 2.350,00= a carico del Conto
“Ricerca, addestramento ¢ formazione del personale” del Bilancio Economico Annuale di Previsione Anno
2022, ove ¢ stata prevista apposita disponibilitd e la spesa relativa all’assolvimento dell’obbligo fiscale
(imposta di bollo) postulata dall’emissione degli attestati finali da parte del Comando dei VVF, di € 176,00=
a carico del Conto “Imposta di Bollo” del Bilancio Economico Annuale di Previsione Anno 2022, ove ¢ stata
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prevista apposita disponibilita;

RILEVATO che, in conseguenza dell’adozione del Decreto Dirigenziale di cui al precedente capoverso, si
provvedeva ad inviare al percorso formativo di cui al precedente capoverso i sotto elencati dipendenti (assunti
tra il 2021 ed il 2022):

- Sig.ra Ranzato Chiara Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Pagan Genni Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Pellegrin Rossella Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Tortolato Anna Assistente Sociale;

- Sig.ra De Ambrosi Valentina Istruttrice Amm.va Economa;
- Sig.ra Tirca Karmen Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Stocco Arianna Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Gnocco Orietta Addetta all’ Assistenza;

- Sig. Minozzi Giulio Aiuto Cuoco;

- Sig.ra Capuzzo Irene Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Dalle Carbonare Valeria  Infermiera;

PRECISATO che I’unica dipendente che non ha potuto, essendo in quel momento in congedo dal lavoro,
frequentare la formazione e sostenere 1’esame finale ¢ stata la Sig.ra V. Dalle Carbonare;

SPECIFICATO che I’Ente avrebbe provveduto ad inoltrare la richiesta di accertamento finale delle
conoscenze dei discenti al Comando dei Vigili del Fuoco competente per territorio (Padova), assolvendo a
tutti gli obblighi di legge (pagamento bolle per ciascun attestato, ecc.);

DATO ATTO che, in data 12 ottobre 2022 , presso il Comando dei VV.F. di Padova, si tenevano le prove di
accertamento previste dalla Legge e che tutti i partecipanti alla formazione sopra elencati hanno superato
I’esame con esito positivo e che, dopo I’avvenuto rilascio dei relativi attestati, si pud ora provvedere con
I’ulteriore aggiornamento (per I’anno 2022) dell’elenco dei componenti le squadre di emergenza incendi
disponibili all’interno della Struttura;

RILEVATO, pero, che, per intervenute cessazioni di alcuni rapporti giuridici di lavoro (causa pensionamenti,
risoluzioni del rapporto di lavoro, trasferimenti presso altri Enti per mobilita o vincita pubblici concorsi, ecc.),
si rendeva necessario provvedere anche all’eliminazione dei relativi nominativi di questi componenti le
“Squadre di Emergenza” de quibus dalla precedente elencazione di cui sopra:

- Sig.ra Daniele Anna Maria;
- Sig. Paperini Stefano;

- Sig.ra Curto Antonella;

- Sig.ra Jularic Irena;

- Sig.ra Crivellaro Valeria;

- Sig.ra Gardin Catia;

- Sig. Schiavon Davide;

- Sig.ra Mela Sabrina;

- Sig.ra Rosso Elena;

- Sig.ra Cecchetto Paola;

- Sig.ra Faverato Margherita;
- Sig.ra Picello Antonella;

RILEVATO, inoltre, che una nuova unita di Esecutrice Addetta all’Assistenza, Sig.ra Garolla Stefania,
assunta recentemente a tempo indeterminato in ruolo presso I’Ente, risultava gia in possesso del prescritto
Attestato di Formazione, regolarmente rilasciato dai VV. F., per cui, pur non avendo svolto la formazione
inviata dal nostro Ente, puo andare a comporre la Squadra di Emergenza Incendi dell’Ente;
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RICHIAMATA, pertanto, la Deliberazione n° 113 del 20.12.2022, con la quale si provvedeva
all’aggiornamento dell’elenco dei componenti le Squadre di Emergenza Incendi dell’Ente per I’ Anno 2022
, aggiungendo i nominativi dei nuovi componenti che hanno sostenuto, con esito positivo, I’esame finale
presso il Comando dei Vigili del Fuoco di Padova in data 12 ottobre 2022, aggiungendovi anche il nominativo
della nuova Esecutrice Addetta all’Assistenza nominata al precedente capoverso ed eliminando dallo stesso
elenco i nominativi dei dipendenti che non prestavano piu, per varie motivazioni, la loro attivitd presso il
nostro Ente, come di seguito riportato:

Sig. Roccon Daniele
Sig. Nicolé Sandro
Sig.ra Meggiorin Eride
Sig.ra Pandolfo Sabrina
Sig. Turetta Andrea
Sig.ra Lazzarin Manola
Sig.ra Turetta Cristina
Sig.ra Celegato Monica
Sig. Borella Tiziano
Sig. Botton Gimmi
Sig.ra Angela Girardi

Segretario-Direttore;

Istruttore Direttivo Coordinatore;
Infermiera;

Addetta all’ Assistenza;

Capo Operaio Manutentore ¢ R.I.S.P.P.;
Cuoca;

Istruttrice Direttiva Area Contabile;
Addetta all’ Assistenza;

Operaio Manutentore;
Capo Cuoco;
Aiuto Cuoco;

- Sig.ra Peritore Gabriella Collaboratrice Amm.va;

- Sig.ra Orlandin Daniela Addetta al Guardaroba;

- Sig.ra Vrinceanu L. Simona Infermiera;

- Sig.ra Mariotti Sonia Addetta all’ Assistenza;

- - Sig.ra Brun Lauretta Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Borgato Assunta Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Ferin Anna Paola Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Fanton Alessandra Addetta all’ Assistenza.

- Sig.ra Andreello Teresina Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Battisti Carla Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Bizzaro Laura Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Frizzarin Maria Stella Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Pavanello Barbara Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Schiorlin Nicoletta Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Silvestrin Monica Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Trolese Maria Rosa Infermiera.
- Sig.ra Marzia Marcato Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Dianin Evelina Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Marigo Angela
Sig.ra Manfrin Lisa

Sig.ra Piccolo Maria Luisa

Sig.ra Viale Silvia
Sig.ra Pia Caterina
Sig.ra Lazzarin Sara
Sig.ra Nonnato Fabiana
Sig.ra Penzo Isabella
Sig.ra Stanti Verena

Educatrice Professionale Animatrice;
Infermiera;
Addetta all’ Assistenza;
Addetta all’ Assistenza;
Educatrice Prof.le Animatrice ;
Psicologa/Psicoterapeuta;
Addetta all’ Assistenza;
Addetta all’ Assistenza;
Addetta all’ Assistenza;

Sig.ra Tiozzo Campanaro Claudia Addetta all’ Assistenza;

Sig.ra Giraldin Ninfa Addetta all'Assistenza;
Sig.ra Zambolin Roberta Addetta all’ Assistenza;
Sig.ra Visentin Jennifer Addetta all’ Assistenza;
Sig.ra Vido Isabella Addetta all’ Assistenza;

Sig. Zuccala Stefano
Sig.ra Ranzato Chiara

Addetto all’ Assistenza;
Addetta all’ Assistenza;
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- Sig.ra Pagan Genni Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Pellegrin Rossella Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Tortolato Anna Assistente Sociale;

- Sig.ra De Ambrosi Valentina Istruttrice Amm.va Economa;
- Sig.ra Tirca Karmen Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Stocco Arianna Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Gnocco Orietta Addetta all’ Assistenza;

- Sig. Minozzi Giulio Aiuto Cuoco;

- Sig.ra Capuzzo Irene Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Garolla Stefania Addetta all’ Assistenza;

ATTESO che con Decreto del Ministero dell’Interno del 02.09.2021, recante “Criteri per la Gestione dei
Luoghi di Lavoro in esercizio e in emergenza e caratteristiche dello specifico Servizio di Prevenzione e
Protezione Antincendio, ai sensi dell’art. 46, comma 3, Lett. a), punto 4 e Lett. b), D. Lgs. 09 aprile 2008 n°
81 e ss. mm. ed ii.”, si ¢ introdotto I’obbligo di svolgere il Corso di Aggiornamento per “Addetti
Antincendio in attivita di livello 3” (ex rischio incendio elevato);

RICHIAMATA, inoltre, la Deliberazione n°® 113 del 20.12.2022, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si
provvedeva all’aggiornamento dell’Individuazione della Squadra di Emergenza Incendi Struttura.
Obblighi Formativi ex art. 6, comma 3E. Allegato X D.M. 10.03.1998;

CONSIDERATO che, visto il carattere obbligatorio della formazione da realizzare, la Direzione dell’Ente
richiedeva al Consulente “esterno” per la Sicurezza, incaricato per I’anno 2022 con Decreto Dirigenziale n°
341 del 30.12.2021, Ing. R. Scarparo di Monselice (PD), di poter svolgere la prevista formazione, articolata in
una parte teorica, pratica e nella verifica di apprendimento finale, per un totale di 8 h.;

SENTITA la disponibilita del nominato professionista esterno a svolgere la sopra indicata iniziativa formativa
di aggiornamento nei giorni 17 e 22 novembre 2022 (I gruppo) ¢ di svolgere la formazione per il II gruppo
entro il primo quadrimestre 2023;

ATTESO che la Direzione individuava, con I’ausilio del Responsabile “Interno” del Servizio di Prevenzione e
Protezione — RSPP - dell’Ente, Sig. A. Turetta, le sotto indicate risorse umane operanti a vario titolo
all’interno della Struttura Residenziale per Anziani Non Autosufficienti gestita dal Centro Servizi “A. Galvan”
di Pontelongo (PD) da inviare all’inziativa formativa in parola:

- Sig. Nicolé¢ Sandro Coordinatore Struttura;

- Sig.ra Meggiorin Eride “Ketty” Infermiera;

- Sig. Turetta Andrea Capo Operaio Manutentore/RSPP Ente;
- Sig.ra Bizzaro Laura Addetta all’ Assistenza/R. di N.;
- Sig.ra Lazzarin Manola Cuoca;

- Sig.ra Viale Silvia Addetta all’assistenza;

- Sig. Borella Tiziano Operaio Manutentore;

- Sig.ra Schiorlin Nicoletta Addetta all’ Assistenza/R. di N.;
- Sig.ra Marigo Angela Educatrice Prof.le Animatrice;
- Sig. Botton Gimmi Capo Cuoco;

- Sig.ra Vido Isabella Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Pavanello Barbara Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Tiozzo Campanaro Claudia Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Borgato Assunta Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Silvestrin Monica Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Fanton Alessandra Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Brun Lauretta Addetta all’ Assistenza;

- Sig.ra Pia Caterina Educatrice Prof.le Animatrice;
- Sig.ra Ferin Anna Paola Addetta all’ Assistenza/RLS;
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- Sig.ra Manfrin Lisa Infermiera;

- Sig.ra Pandolfo Sabrina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Lazzarin Sara Psicologa/Psicoterapeuta;
- Sig.ra Marcato Marzia Addetta all’ Assistenza;

RICHIAMATA 1la giusta Deliberazione n° 116 del 20.12.2022, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si
prendeva atto che il personale nominato al precedente capoverso (individuato come I gruppo) ha partecipato
alla formazione obbligatoria di cui al Decreto del Ministero dell’Interno del 02.09.2021 “Criteri per la
Gestione dei Luoghi di Lavoro in esercizio ed in emergenza e caratteristiche dello specifico Servizio di
Prevenzione e Protezione Antincendio, ai sensi dell’articolo 46, comma 3, Lettera A), punto 4 ¢ Lettera B), del
D. Lgs. 09 aprile 2008, n° 81 e ss. mm ed ii., dal titolo “Corso di Aggiornamento per Addetti al Servizio
Antincendio in attivita di Livello 3 (ex rischio incendio elevato) della durata di 8 h.” (costituito da parte
teorica, pratica e dalla verifica di apprendimento), condotto dall’Ing. R. Scarparo di Monselice (PD) e tenutosi
presso I’Ente nei giorni 17 e 22 novembre 2022;

CONSIDERATO che, visto il carattere obbligatorio della formazione da realizzare, la Direzione dell’Ente

richiedeva al nuovo Consulente “esterno” per la Sicurezza, incaricato per 1’anno 2023 con Decreto

Dirigenziale n° 40 del 03.02.2023, Studio G Quattro di Piove di Sacco (PD), subentrato al precedente

consulente “esterno” per la Sicurezza, Ing. R. Scarparo di Monselice (PD), di poter svolgere la prevista

formazione per il II gruppo di personale che doveva svolgere la suddetta Formazione obbligatoria dal titolo “C
orso di Aggiornamento per Addetti al Servizio Antincendio in attivita di Livello 3 (ex rischio incendio

elevato) della durata di 8 h.” , egualmente articolata in una parte teorica, pratica e nella verifica di

apprendimento finale;

DATO ATTO che lo Studio G Quattro di Piove di Sacco (PD) definiva quali date in cui svolgere la sopra
indicata iniziativa formativa di aggiornamento nei giorni 05 e 12 aprile 2023 (II gruppo) consentendo, cosi,
di svolgere la formazione per il II gruppo entro il primo quadrimestre 2023, cosi come previsto;

RICHIAMATA, inoltre, la Deliberazione n° 14 del 31.01.2023, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si
dava approvazione al Piano Integrato delle Attivita e dell’Organizzazione — P.I.A.O. — del Centro Servizi “A.
Galvan” di Pontelongo (PD), il quale avendo natura di atto “programmatico”, conteneva sia il c.d. Piano della
Performance Anno 2023 (Relazione di Indirizzo Politico Ente: Definizione Programmi ed Obiettivi Anno
2023”) e il conseguente “Piano Formativo Anno 2023”, i quali contenevano entrambi indicazione in merito
alla formazione “obbligatoria” de qua,

ATTESO che la Direzione individuava, con ’ausilio del Responsabile “Interno” del Servizio di Prevenzione e
Protezione — RSPP - dell’Ente, Sig. A. Turetta, le sotto indicate risorse umane operanti a vario titolo
all’interno della Struttura Residenziale per Anziani Non Autosufficienti gestita dal Centro Servizi “A. Galvan”
di Pontelongo (PD) da inviare all’inziativa formativa in parola:

- Sig. ra Andreello Teresina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Celegato Monica Addetta all’ Assistenza/ R. di N.;
- Sig.ra Cobzariu Cristina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Dianin Evelina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Girardi Angela Addetta alla Cucina;

- Sig.ra Girardin Ninfa Addetta all’assistenza;

- Sig.ra Mariotti Sonia Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Penzo Isabella Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Peritore Gabriella Collaboratrice Amm.va;
- Sig. Roccon Daniele Direttore;

- Sig.ra Stanti Verena Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Trolese Maria Rosa Infermiera;

- Sig.ra Vrinceanu Lucica Simona  Infermiera;

- Sig.ra Zambolin Roberta Addetta all’ Assistenza;
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- Sig. Zuccala Stefano Addetto all’ Assistenza;

SPECIFICATO, allora, che nelle date convenute, il Corso di Formazione ., dal titolo “Corso di
Aggiornamento per Addetti al Servizio Antincendio in attivita di Livello 3 (ex rischio incendio elevato) della
durata di 8 h.”, si teneva regolarmente e al quale partecipavano tutte le risorse umane individuate e sopra
elencate, le quali, dopo avere frequentato le lezioni e svolte le esercitazioni pratiche (di gestione
dell’emergenza antincendio) previste, sostenevano I’esame finale di accertamento (apprendimento) con
profitto e il soggetto che ha tenuto il corso de quo (Studio G Quattro di Piove di Sacco- PD -, ndr.) ha
rilasciato a ciascun partecipante il relativo attestato di frequenza (che viene acquisito agli atti dell’Istituzione
per gli usi di legge);

RITENUTO, pertanto, di prendere atto che il personale di seguito elencato (individuato come II gruppo) ha

partecipato alla formazione obbligatoria di cui al Decreto del Ministero dell’Interno del 02.09.2021 “Criteri

per la Gestione dei Luoghi di Lavoro in esercizio ed in emergenza e caratteristiche dello specifico Servizio di

Prevenzione e Protezione Antincendio, ai sensi dell’articolo 46, comma 3, Lettera A), punto 4 ¢ Lettera B), del
D. Lgs. 09 aprile 2008, n® 81 ¢ ss. mm ed ii., dal titolo “Corso di Aggiornamento per Addetti Servizio

Antincendio in attivita di Livello 3 (ex rischio incendio elevato) della durata di 8 h.” (costituito da parte

teorica, pratica e dalla verifica di apprendimento), condotto dallo Studio G Quattro di Piove di Sacco (PD) e

tenutosi presso I’Ente nei giorni 05 e 12 aprile 2023:

- Sig. ra Andreello Teresina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Celegato Monica Addetta all’ Assistenza/ R. di N.;
- Sig.ra Cobzariu Cristina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Dianin Evelina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Girardi Angela Addetta alla Cucina;

- Sig.ra Girardin Ninfa Addetta all’assistenza;

- Sig.ra Mariotti Sonia Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Penzo Isabella Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Peritore Gabriella Collaboratrice Amm.va;
- Sig. Roccon Daniele Direttore;

- Sig.ra Stanti Verena Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Trolese Maria Rosa Infermiera;

- Sig.ra Vrinceanu Lucica Simona  Infermiera;

- Sig.ra Zambolin Roberta Addetta all’ Assistenza;
- Sig. Zuccala Stefano Addetto all’ Assistenza;

SENTITO il parere del Segretario-Direttore, volto ad evidenziare, oltre all’applicazione puntuale dei contenuti
formativi sopra esposti, la sostanziale presenza in struttura di un apprezzabile numero di dipendenti in
possesso dei requisiti per la gestione delle possibili emergenze (in detto caso, da incendio), cosa piu che mai
rilevante per una struttura che ha per finalita la tutela della salute (e, quindi, della sicurezza) dei suoi assistiti
anziani, particolarmente esposti, anche a causa della loro ridotta autonomia funzionale, ai rischi e ai pericoli in
caso del verificarsi di emergenze (ad oggi, tutti i dipendenti presenti ed operanti in struttura risultano in
possesso della formazione richiesta);

VISTE le disposizioni di legge in materia, in particolare quelle qui espressamente citate;
AD UNANIMITA’ di voti espressi nei modi di legge
DELIBERA

1) DI PRENDERE ATTO, per le motivazioni in preambolo esposte, che il personale di seguito
elencato (individuato come II gruppo) ha partecipato alla formazione obbligatoria di cui al Decreto
del Ministero dell’Interno del 02.09.2021 “Criteri per la Gestione dei Luoghi di Lavoro in esercizio ed
in emergenza e caratteristiche dello specifico Servizio di Prevenzione e Protezione Antincendio, ai
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sensi dell’articolo 46, comma 3, Lettera A), punto 4 e Lettera B), del D. Lgs. 09 aprile 2008, n° 81 e
ss. mm ed ii., dal titolo “Corso di Aggiornamento per Addetti Servizio Antincendio in attivita di
Livello 3 (ex rischio incendio elevato) della durata di 8 h.” (costituito da parte teorica, pratica ¢ dalla
verifica di apprendimento), condotto dallo Studio G Quattro di Piove di Sacco (PD) e tenutosi presso
I’Ente nei giorni 05 e 12 aprile 2023:

- Sig. ra Andreello Teresina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Celegato Monica Addetta all’ Assistenza/ R. di N.;
- Sig.ra Cobzariu Cristina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Dianin Evelina Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Girardi Angela Addetta alla Cucina;

- Sig.ra Girardin Ninfa Addetta all’assistenza;

- Sig.ra Mariotti Sonia Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Penzo Isabella Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Peritore Gabriella Collaboratrice Amm.va;
- Sig. Roccon Daniele Direttore;

- Sig.ra Stanti Verena Addetta all’ Assistenza;
- Sig.ra Trolese Maria Rosa Infermiera;

- Sig.ra Vrinceanu Lucica Simona  Infermiera;

- Sig.ra Zambolin Roberta Addetta all’ Assistenza;
- Sig. Zuccala Stefano Addetto all’ Assistenza;

2) DI PRECISARE che, oltre all’applicazione puntuale dei contenuti formativi previsti dalla normativa
in materia, la Direzione dell’Ente ha ritenuto, negli anni, di garantire la sostanziale presenza in struttura
di un apprezzabile (quasi totale) numero di dipendenti in possesso dei requisiti per la gestione delle
possibili emergenze (in questo caso specifico quelle concernenti 1’antincendio), cosa pit che mai
rilevante per una struttura che ha per finalita la tutela della salute (e, quindi, della sicurezza) dei suoi
assistiti anziani, particolarmente esposti, anche a causa della loro ridotta autonomia funzionale, ai rischi e
ai pericoli in caso del verificarsi di emergenze (ad oggi, tutti i dipendenti presenti ed operanti in struttura
risultano in possesso della formazione richiesta);

3) DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente atto nell’ Albo Informatico dell’Ente, ai sensi di
legge.

Verbale letto, confermato e sottoscritto.

Il Presidente Il Segretario

I componenti:

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico io Sottoscritto che la presente deliberazione verra affissa all’albo elettronico nel sito Istituzionale
dell’Ente per la pubblicazione di 15 giorni consecutivi, ai sensi dell’art. 32 L. 69/2009.

Trascorsi i 15 giorni, la presente diverra esecutiva ai sensi dell’art. 6 Regolamento dell’Ente per la disciplina
dell’informazione).

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art.24 del D.Lgs. n.82/2005 e
ss.mm.ii.
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