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DIREZIONE SERVIZIO

DIRETTORE (DATORE DI LAVORO)
RESP. TRATTAMENTO DATI PERSONALI
RESP. ANTICORRUZZIONE (Legge 190/2012)
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MNucleo in Appalto
Servizio in convenzione con 'ULSS n. 2

lavoratori "Messi alla prova", gli stagisti, i volonati e gli operatori in servizio civile sono
sottoposti alla responsabilita della unita organizzativa cui sono assegnati di volta in
volta.
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