CURRICULUM VITAE

1. INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome / Nome
Data di nascita

2. ESPERIENZA LAVORATIVA

GIAMBENINI ELENA
1-7-1974

Principali mansioni e
responsabilita

Principali mansioni e
responsabilita

Principali mansioni e
responsabilita

3. ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dal 10/07/2024

IPAB CENTRO ANZIANI DI BUSSOLENGO
Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza
Incarico di Segretario Direttore Casa di Riposo

Responsabile Gestionale del’Ente
In servizio presso I'lpab Centro Anziani Bussolengo in posizione di comando dal
Comune di Verona dal 01/05/2024

Dal 1° Ottobre 2020

COMUNE DI VERONA

Istruttore direttivo cat. D 1 - tempo pieno ore 36,00/36,00 — assunzione di ruolo a seguito
di concorso pubblico titoli ed esami

Incarico di Elevata Qualificazione “Responsabile Impiantistica sportiva” dal 03/07/2023
fino al 30/04/2024 presso la Direzione Sport

In servizio presso:

- Direzione Sport / Ufficio Manifestazioni e Promozione Sport

- Area Servizi alla Persona, Servizi ai Cittadini / Ufficio Stato Civile
- Direzione Musei / Ufficio Affari Generali Bilancio

2019-2020

COMUNE DI DOLCE’ (Vr)

Istruttore direttivo contabile cat. D 1

tempo pieno ore 36,00/36,00 - assunzione di ruolo a seguito di concorso pubblico titoli
ed esami

Incarico di Responsabile finanziario — Posizione organizzativa del’Area Contabile e
Personale dal 23/03/2020 al 30/09/2020

2008-2019

COMUNE DI VERONA

Istruttore amministrativo cat. C 1

DAL 1/7/2011 AL 17/09/2019** tempo pieno ore 36,00/36,00

assunzione di ruolo a seguito di concorso pubblico titoli ed esami

Collaboratore amministrativo cat. B 3

DAL 16/06/2008 AL 30/06/2011 2011** tempo pieno ore 36,00/36,00 di ruolo -
assunzione di ruolo a seguito di concorso pubblico titoli ed esami

In servizio presso I'U.O. Personale / Ufficio Rapporti di lavoro:

2000 — 2008 ENTE BILATERALE TURISMO GARDESANO - GARDA (VR)

Impiegata 2°livello - Full time

Funzioni amministrative, di segreteria e gestione delle attivita svolte dal’Ente per le
aziende gardesane e per i lavoratori del settore turistico

2001 ENTE BILATERALE NAZIONALE TURISMO — RomA

Tutor formativo corso "Haccp, Antincendio e Sicurezza sul lavoro (626)", attivita
formativa sperimentale del progetto nazionale “Goethe / Grand Tour” (Azioni di Sistema
1.A Ob. 2 - Prot. Min. 477720 del 16 Luglio 1998 — Fasc. n. 88) - Ministero del Lavoro.

1999 PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
Tirocinio formativo
Ufficio studi - Marketing - Amministrativo dell’azienda provinciale

1999 - Laurea in Giurisprudenza - Universita di Trento



4. CAPACITA' E COMPETENZE LINGUISTICHE

LINGUA INGLESE

Capacita di lettura Capacita di scrittura Capacita di espressione orale

Discreta

Elementare Elementare

5. CAPACITA’ E COMPETENZE INFORMATICHE

Buona conoscenza degli strumenti e programmi informatici necessari allo svolgimento dell’attivita lavorativa (Word,
Excel, Power Point, Access e programmi open source). Padronanza nell'uso dei programmi di posta elettronica e
navigazione web. Uso di diversi applicativi gestionali.

6. CORSI DI AGGIORNAMENTO

Durante il percorso lavorativo, ho partecipato - in presenza o a distanza - a vari corsi di formazione, aggiornamento
professionale, workshop, convegni e seminari di studio, organizzati dall’'Universita degli studi di Verona, dal Comune di
Verona e da altri Enti, in materia di diritto amministrativo, trasparenza, contratti, anticorruzione, personale, contabilita,
comunicazione:

Anno Durata ore | Corso

2009 4 Principi e tecniche di redazione degli Atti amministrativi— Comune di Verona

2010 4 Trattamento dati personali-Privacy - Comune di Verona

2010 4 Seminario Notificazioni - Comune di Verona

2010 7 Privacy & Videosorveglianza - Comune di Verona

2011 2 Incontro informativo sulle norme di prevenzione sul lavoro del D.Lgs. 81/2008 - Comune di Verona

2012 3.30 Corso aggiornamento in materia di decertificazione nei rapporti tra P.A. e privati - Comune di Verona

2012 7.20 La responsabilita civile verso terzi e la polizza Liability - Comune di Verona

2012 7.30 La responsabilita amministrativo-contabile (cd patrimoniale) dell'Ente - Comune di Verona

2016 4 Percorso formativo 'Progetto Modello delle Competenze' - Comune di Verona

2017 6 Corso aggiornamento 'Gli acquisti di beni e servizi nel nuovo Codice di Contratti pubblici' - Comune di Verona

2017 6 Corso aggiornamento 'Gli appalti pubblici di lavori. Le principali novita introdotte dal nuovo Codice di contratti alla luce delle Linee
Guida ANAC' - Comune di Verona

2017 15 Webinar: Il Sistema PERLAPA e la semplificazione degli obblighi in trasmissione dati di anagrafe delle prestazioni al Dipartimento della
Funzione Pubblica — Comune di Verona

2017 15 Webinar - Il nuovo sistema di autenticazione in PerlaPA — Comune di Verona

2017 5 L’ORARIO DI LAVORO del personale dipendente — Publika

2018 4 Percorso Anticorruzione - Formazione obbligatoria dipendenti enti pubblici - Comune di Verona

2018 1 Webinar - PerlaPA2018: il nuovo sistema di registrazione - Comune di Verona

2018 13 Aggiornamento su Regolamento Europeo Privacy — Comune di Verona

2018 1.50 Webinar - “PerlaPA: Anagrafe delle prestazioni” - Comune di Verona

2019 4.30 I nuovi equilibri di bilancio — Comune di Dolce — Idea Pubblica

2020 5.00 RENDICONTO 2019: NOVITA’ DECRETO FISCALE E LEGGE DI BILANCIO (Daniela Ghiandoni) - Comune di Dolcé — Icasystems srl

2020 1.30 EMERGENZA COVID-19: FACCIAMO IL PUNTO PER | NOSTRI BILANCI (Elena Masini-Cristina Muscillo) WEBINAR - 21 aprile 2020 - Co-
mune di Dolcé — Idea Pubblica

2020 2.30 RIPERCUSSIONI CONTABILI DELL'EMERGENZA: QUALI SOLUZIONI (Alessandro Festa-Elena Masini) - LABORATORIO FORMATIVO - 29
aprile 2020 Comune di Dolcé — Idea Pubblica

2020 2.00 L'IMPATTO DELL'EMERGENZA SUI TRIBUTI LOCALI (Antonio Chiarello) WEBINAR — 30 aprile 2020 - Comune di Dolce — Idea Pubblica

2020 1.30 GLI ACQUISTI E LE SPESE ECONOMALI (Maria Cristina Panconi) WEBINAR — 11 maggio 2020 - Comune di Dolce — Idea Pubblica

2020 1.30 LA COMPILAZIONE DEL PROSPETTO A.1): LE QUOTE ACCANTONATE (Festa-Muscillo) - WEBINAR - 5 maggio 2020 - Comune di Dolcé —
Idea Pubblica

2020 1.30 LA COMPILAZIONE DEL PROSPETTO A.2) E A.3): LE QUOTE VINCOLATE E DESTINATE (Alessandro Festa-Elena Masini) WEBINAR - 12
maggio 2020 - Comune di Dolcé — Idea Pubblica

2020 2.30 COME COMPILARE | PROSPETTI A.1), A.2) E A.3): CASI PRATICI (Alessandro Festa-Elena Masini) LABORATORIO FORMATIVO - 13 maggio
2020 - Comune di Dolce — Idea Pubblica

2020 Universita di Verona - CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE PER DIPENDENTI DELLA P.A.: TRASPARENZA ANTICORRUZIONE
CONTABILITA’ PUBBLICA E RESPONSABILITA’ DEL PUBBLICO DIPENDENTE — 10 CFU

2021 10.30 Corso formazione obbligatorio - Societa Palestra della Scrittura - Strategie e delle tattiche, logico-linguistiche, per la comunicazione
verbale e scritta efficace nelle relazioni interpersonali

2022 Corsi di aggiornamento obbligatori in materia di “Competenze digitali PA”

2023 30 Universita di Verona - Seminario di Formazione Specialistica - La disciplina degli appalti pubblici alla luce del nuovo Codice dei contratti

Bussolengo, 10 luglio 2024



