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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “DON CARLO FRIGO”

Scuola dell’infanzia, Scuola Primaria, Scuola Secondaria | grado

Via Colombara n. 5, 36010 COGOLLO DEL CENGIO (Vicenza) IC. DO{]/CA\%LQ
telefono 0445/880027 FRICGH
C.F. 84007090248 — Codice Univoco Ufficio: UFSMEG /}'::‘. 4
E-mail: viic847008 @istruzione.it; Pec viic847008 @ pec.istruzione.it :
http://www.ic-frigo.edu.it
DECISIONE N. 43 Cogollo del Cengio, 12 giugno 2024

OGGETTO: DECISIONE A CONTRARRE PER L’EROGAZIONE DELLE RISORSE
FORNITE DA COMUNI PER L’ESPLETAMENTO DELLE FUNZIONI AGGIUNTIVE DEL
PERSONALE ATA PER L’A.S. 2023/2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’ amministrazione
del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato»;

VISTAlalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTO il DPR n. 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.21 della Legge 15 marzo 1997 n. 59;

VISTA laL. 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’’;

VISTO IL D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”

VISTO il D.L. 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 28 del 03/11/2022 di approvazione del Piano Triennale
dell’Offerta Formativa 2022-2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto nr. 70 del 6/02/2023 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2023;

VISTO il PTOF 2022-2025 modificato con delibera del Consiglio di Istituto n. 28 del 3/11/2022;
VISTO il verbale della deliberazione della Giunta Comunale del comune di Caltrano n. 52 del
11.09.2023 avente per oggetto “Indirizzi in merito all’espletamento delle funzioni aggiuntive del
personale ATA per I’anno 2023/2024;

VISTO il verbale della deliberazione della Giunta Comunale del comune di Cogollo del Cengio n.
84 del 14.09.2023 avente per oggetto “Approvazione Convezione per funzioni aggiuntive Personale
Ata tra il comune di Cogollo del Cengio e I’Istituto comprensivo statale “Don Carlo Frigo” — Anno
2023/2024;

VISTA I’ipotesi di accordo finalizzata alla stipula del contratto collettivo integrativo per I’Istituto
Comprensivo Statale “Don Carlo Frigo” di Cogollo del Cengio avvenuta in data 14.03.2024, in cui
I’art. 64 sono indicati i criteri di distribuzione delle risorse economiche;

ACQUISISTE le disponibilita per lo svolgimento di funzioni aggiuntive del personale Ata per I’anno
2023/2024 da parte di n. 11 collaboratori scolastici;

VISTE Le lettere di incarico ai n. 11 collaboratori scolastici avente per oggetto “Conferimento di
incarichi aggiuntive per lo svolgimento “Funzioni Miste” per il personale Ata per I’anno 2023/2024
attribuite in data 14 marzo 2024;
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VISTO il prospetto di rendicontazione delle mansioni svolte consegnato dai n. 11 collaboratori
scolastici nei mesi di maggio e di giugno 2024;

CONSIDERATA la necessita di liquidare i compensi spettati ai collaboratori scolastici per le
mansioni svolte in relazione all’espletamento delle funzioni aggiuntive per il Personale ATA per
I’anno 2023/2024;

RITENUTO che il Prof. Strazzulla Alessandro, Dirigente scolastico dell’Istituzione Scolastica,
risulta pienamente idoneo a ricoprire 1’incarico di RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto
soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, avendo un livello di
inquadramento giuridico ecompetenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;
VISTO I’art. 6-bis della L. 241/90, introdotto dall'art. 1, comma 41, della Legge 6 novembre 2012,
n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di
conflitto di interessi, e all’obbligo disegnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative
previste dalla succitata norma;

CONSIDERATO che l'attivita contrattuale si basa sui principi generali indicati nella PARTE | —
TITOLO 1dagliart 1 al 12 del d.lgs. 36/2023

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento risultano pari ad € 2.777,88
trovano copertura nel bilancio di previsione per 1’anno 2024;

ACCERTATO che, sulla base dell’attivita istruttoria svolta dal D.S.G.A., esiste la copertura
finanziaria della relativa spesa;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. n. 190/2012, recante «Disposizioni per la
prevenzione e larepressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»

DECIDE

e Di liquidare i compensi spettati ai collaboratori scolastici per le mansioni svolte in relazione
all’espletamento delle funzioni aggiuntive per il Personale ATA per I’anno 2023/2024;

e Prevedere un impegno di spesa di circa € 2.777,88 (centoquattro/sessantaquattro), da imputare
all'Aggregato "A.3.2. Funzioni Miste” del Programma Annuale E.F. 2024;

e dinominare il Prof. Strazzulla Alessandro quale Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art.
5 della legge n. 241/1990.

e che il presente provvedimento sara pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai
sensi dellanormativa sulla trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Strazzulla Alessandro

(Documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005, Codice dell’Amministrazione digitale)
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