




 

Dott. Ing. Alessandro Sartor 

Via del Molino, 4 – 31010 Farra di Soligo (TV) 

Tel.: 347 1174997 

e-mail: alessandro.sartor.ing@gmail.com 

 

 
 

SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO 

Organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) 
Stesura del documento di valutazione dei rischi e del piano di emergenza 
Sicurezza informatica (D.Lgs 196/2003): procedure per gli adempimenti di legge 
Prevenzione incendi: pratiche per rilascio/rinnovo del C.P.I. 

FORMAZIONE E INFORMAZIONE 
 

Corsi di formazione per addetti alla Sicurezza dell’Istituto Scolastico 
Materiale informativo di aggiornamento in materia di sicurezza sul lavoro 

 

 
 
Al Dirigente Scolastico 
I. C. VOLPAGO DEL MONTELLO 
VIA F.M. PRETI, 1 
31040 - VOLPAGO DEL MONTELLO (TV) 

 

Oggetto:  Offerta n. 23001 - RSPP dell’ICS di Volpago del Montello 

 

Con riferimento all’avviso interno pubblicato nel mese di giugno per il conferimento di 
incarico di RSPP dell’Istituto Comprensivo di Volpago del Montello per l’anno scolastico 
2022/23, sono lieto di inviare migliore offerta relativa alle prestazioni richieste. 

Restando a Vostra disposizione per qualsiasi chiarimento, porgo distinti saluti. 

Farra di Soligo, 15 giugno 2022 

 Dott. Ing. Alessandro Sartor 

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
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SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO 

Organizzazione del Servizio di Prevenzione e Protezione (SPP) 
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FORMAZIONE E INFORMAZIONE 
 

Corsi di formazione per addetti alla Sicurezza dell’Istituto Scolastico 
Materiale informativo di aggiornamento in materia di sicurezza sul lavoro 

 

 OFFERTA N. 22001 – RSPP PER IC di VOLPAGO del MONTELLO 

Ambito di intervento 

Sede e altri plessi dell’Istituto Comprensivo 

Descrizione offerta 

Svolgimento diretto ruolo RSPP esterno 800,00 €  

fino al termine dell’anno scolastico a partire dalla data di stipula del contratto e per un massimo di 16 ore svolte 
internamente alla sede. Le prestazioni riguarderanno la pianificazione ed organizzazione delle attività; la verifica 
documentale; il sopralluogo di verifica dei locali, delle attrezzature utilizzate e delle attività lavorative effettuate; la 
convocazione e conduzione delle riunioni periodiche; la supervisione alle prove di evacuazione ed emergenza; il 
mantenimento dei rapporti con gli organi di vigilanza (VVF, ASL, ecc...).  

Documentazione Sicurezza 

- Piano di emergenza 180,00 € 

Aggiornamento del documento esistente per sopraggiunte variazioni degli edifici scolastici. 

- Documento di Valutazione dei Rischi 200,00 € 

Aggiornamento del documento esistente per sopraggiunte variazioni degli edifici scolastici. 

Formazione e informazione 120,00 €  

- intervento formativo di 2 ore rivolto a tutto il personale dell’Istituto Comprensivo su argomento da concordare; 
L’intervento formativo, obbligatorio ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs.81/08, comprende: la fornitura, su supporto 
informatico, di materiale informativo e divulgativo; la modulistica ad uso interno per comprovare l’avvenuta 
formazione e informazione; il rilascio di attestato di partecipazione al corso di formazione. 

TOTALE OFFERTA (comprensiva di ogni voce) 1˙300,00 €  

Gli importi si intendono al netto di IVA e Contributo Cassa (4%) 

Tempi di consegna e fatturazione 

- Ogni prestazione sarà svolta e completata entro le date definite dal piano annuale concordato. 

- Allo scadere del contratto sarà trasmesso preavviso di fattura unitamente alla documentazione richiesta dall’Istituto 
Comprensivo. In seguito a liquidazione del compenso spettante sarà trasmessa regolare fattura. 

La presente offerta ha validità 30 giorni dalla data di emissione. 

Farra di Soligo, 15 giugno 2022 
 Dott. Ing. Alessandro Sartor 

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SARTOR
Indirizzo  4, via del molino, 31010, Farra di Soligo (TV) 
Telefono  3471174997

Fax  - 
E-mail  alessandro.sartor.ing@gmail.com

Nazionalità  Italiana

Data di nascita  28, maggio, 1971
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  dal 2003
• Tipo di azienda o settore  Settore del risparmio energetico e della sicurezza nei luoghi di 

• Tipo di impiego  Libero professionista
• Principali mansioni e responsabilità  - organizzazione della sicurezza nei luoghi di lavoro, redazione di DVR e piani di Emergenza, 

attività di informazione e formazione;
- progettazione antincendio, prat
prevenzione incendi per materiali e impianti;
- direzione ed organizzazione di corsi di formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e 
di risparmio energetico;
- progettazione di 
climatizzazione, adduzione idrica, adduzione gas, scarico acque usate e meteoriche;
- redazione di relazioni tecniche ai sensi della Legge 10/91 e 46/90, certificazione energetica 
edifici, p

 
• Date (da – a)  dal 2005

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.I.S.S. “Giuseppe Verdi”
Via San Venanzio Fortunato 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico
• Tipo di impiego  Insegnante

• Principali mansioni e responsabilità  Materie insegnate: Meccanica, Tecnologia Meccanica, Disegno Tecnico, Macchine a fluido.
All’interno dell’Istituto Scolastico ho ricoperto con continuità, dal 2006 al 2013
oggi
di Gestione della Sicurezza dell’Istituto ai sensi del D.Lgs. 81/08.
individuato quale Rappresentante del Lavoratori per la Sicurezza.

 
• Date (da – a)  2003

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.S.I.S.S. “Marco Casagrande” 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico
• Tipo di impiego  Insegnante

• Principali mansioni e responsabilità  Materie insegnate: 
 
 
 

SARTOR ALESSANDRO 

via del molino, 31010, Farra di Soligo (TV) - ITALIA

3471174997 

alessandro.sartor.ing@gmail.com 

Italiana 

, maggio, 1971 

dal 2003 

Settore del risparmio energetico e della sicurezza nei luoghi di 
Libero professionista 

organizzazione della sicurezza nei luoghi di lavoro, redazione di DVR e piani di Emergenza, 
attività di informazione e formazione; 

progettazione antincendio, pratiche per il rilascio del CPI da parte dei VVF, certificazioni di 
prevenzione incendi per materiali e impianti; 

direzione ed organizzazione di corsi di formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e 
di risparmio energetico; 

progettazione di impianti civili ed industriali di riscaldamento, condizionamento, 
climatizzazione, adduzione idrica, adduzione gas, scarico acque usate e meteoriche;

redazione di relazioni tecniche ai sensi della Legge 10/91 e 46/90, certificazione energetica 
edifici, pratiche ISPESL, computi metrici; 

dal 2005 

I.S.I.S.S. “Giuseppe Verdi” 
Via San Venanzio Fortunato - Valdobbiadene (TV) 
Istituto Scolastico 

Insegnante 

Materie insegnate: Meccanica, Tecnologia Meccanica, Disegno Tecnico, Macchine a fluido.
All’interno dell’Istituto Scolastico ho ricoperto con continuità, dal 2006 al 2013
oggi, il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione curando l’intero Sistema 
di Gestione della Sicurezza dell’Istituto ai sensi del D.Lgs. 81/08.
individuato quale Rappresentante del Lavoratori per la Sicurezza.

2003-2005 

I.S.I.S.S. “Marco Casagrande” – Pieve di Soligo (TV) 

Istituto Scolastico 

Insegnante 

Materie insegnate: Impianti 

ITALIA 

Settore del risparmio energetico e della sicurezza nei luoghi di lavoro 

organizzazione della sicurezza nei luoghi di lavoro, redazione di DVR e piani di Emergenza, 

iche per il rilascio del CPI da parte dei VVF, certificazioni di 

direzione ed organizzazione di corsi di formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e 

impianti civili ed industriali di riscaldamento, condizionamento, 
climatizzazione, adduzione idrica, adduzione gas, scarico acque usate e meteoriche; 

redazione di relazioni tecniche ai sensi della Legge 10/91 e 46/90, certificazione energetica 

Materie insegnate: Meccanica, Tecnologia Meccanica, Disegno Tecnico, Macchine a fluido. 
All’interno dell’Istituto Scolastico ho ricoperto con continuità, dal 2006 al 2013 e dal 2019 ad 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione curando l’intero Sistema 
di Gestione della Sicurezza dell’Istituto ai sensi del D.Lgs. 81/08. Dal 2013 al 2019 sono stato 
individuato quale Rappresentante del Lavoratori per la Sicurezza. 
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• Date (da – a)  2007-2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Comprensivo Statale di Volpago del Montello (TV) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego  Esperto esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  RSPP 

 
• Date (da – a)  2018-2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Comprensivo Statale di Farra di Soligo (TV) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego  Esperto esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  RSPP 

 
• Date (da – a)  2014-2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Comprensivo Statale di Valdobbiadene (TV) 

• Tipo di azienda o settore  Istituto Scolastico 

• Tipo di impiego  Esperto esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  RSPP 

 
• Date (da – a)  2010-2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TIESSE S.p.A. di Crocetta del Montello (TV) 

• Tipo di azienda o settore  Calzaturificio 

• Tipo di impiego  Esperto esterno 

• Principali mansioni e responsabilità  RSPP 

 
• Date (da – a)  1999-2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AERMEC S.p.A. 
Bevilacqua (VR) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Metalmeccanica 

• Tipo di impiego  Progettista di macchine 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione di refrigeratori d’acqua di grossa e media potenza; capo-progetto nella definizione 
di dettaglio e dimensionamento di una gamma di refrigeratori d’acqua e pompe di calore di 
grossa potenza azionati da compressori a vite; capo-progetto nella definizione e progettazione di 
una nuova gamma di refrigeratori d’acqua di media potenza, canalizzabili, azionati da più 
compressori di tipo scroll; progettazione su commessa di macchine speciali e supervisione ai 
collaudi dei modelli fuori standard; stesura della documentazione tecnica dei prodotti sviluppati 
nelle fasi progettuali. 
Altre mansioni di rilievo svolte: incaricato all’adeguamento dell’azienda alle nuove disposizioni 
richieste dalla direttiva 97/23/CE (PED) per l’ottenimento della certificazione dell’intera gamma 
prodotti da parte di Ente abilitato (RW-TUV). 

 
• Date (da – a)  1998-1999 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SPERK ENERGY 
Cornuda (TV) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Metalmeccanica 

• Tipo di impiego  Stagista 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e dimensionamento di massima di cogeneratori ad uso industriale; analisi 
energetiche e di convenienza economica finalizzate all’installazione di impianti cogenerativi. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  1990-1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Principali materie: matematica, geometria, fisica, chimica, meccanica razionale, scienza delle 
costruzioni, idraulica, fisica tecnica, termodinamica, macchine, costruzione di macchine 
Tesi discussa: “Studio di fattibilità tecnico-economico di un impianto elettrotermofrigorifero ad 
uso industriale” (relatore prof. A. Mirandola). 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria Meccanica – indirizzo energetico – Vecchio ordinamento 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Votazione finale: 95/110 

 
• Date (da – a)  1999 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Padova 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della libera professione di ingegnere, dal 2003 regolarmente iscritto 
all'albo degli Ingegneri della provincia di Treviso, n° iscrizione 2580. 

 

• Date (da – a)  1984-1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo Scientifico Statale di Montebelluna (TV) 

• Qualifica conseguita  Maturità scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Votazione finale: 49/60 

 

• Date (da – a)  2008-2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ordine degli Ingegneri della provincia di Treviso 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Principali materie: prevenzione incendi, valutazione rischio incendio, mezzi di estinzione, piano 
di emergenza, processo di rilascio Certificato di Prevenzione Incendi. 

• Qualifica conseguita  Abilitazione alla progettazione di prevenzione incendi 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Iscritto negli elenchi del Ministero dell’Interno ai sensi della legge 7 dicembre 1984, n. 818 

 

• Date (da – a)  2005-2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Ca’ Foscari di Venezia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Principali materie: psicologia dello sviluppo, psicopedagogia dell’insegnamento, teorie 
dell’istruzione, programmazione didattica, filosofia della scienza, organizzazione scolastica. 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento delle materie della classe di concorso “Discipline Meccaniche e 
Tecnologiche” e abilitazione all’insegnamento delle materie della classe di concorso “Tecnologia 
e Disegno” – Vincitore di concorso VII ciclo SSIS; 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Votazione finale: 73/80 

 

• Date (da – a)  2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AIFOSS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sicurezza nei luoghi di lavoro: modulo A (corso base), modulo B8 (settore di attività: Pubblica 
amministrazione, istruzione) e modulo C (specializzazione) 

• Qualifica conseguita  Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione. 
 

• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 AICA 

• Qualifica conseguita  Esaminatore CAD per rilascio patenti ECDL-CAD livello specialized. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO

 
ALTRE LINGUE 

 
  Inglese

• Capacità di lettura  eccellente
• Capacità di scrittura  buono

• Capacità di espressione orale  buono
 

  Francese
• Capacità di lettura  buono

• Capacità di scrittura  elementare
• Capacità di espressione orale  elementare

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone in 

ambiente multiculturale, occupando posti in 
cui la comunicazione è importante ed è 

essenziale lavorare in squadra 

 Capacità di lavorare in team acquisita negli anni di lavoro nel settore privato: al
ufficio tecnico
figure professionali molto diverse tra loro a partire da architetti e geometri fino a tecnici, 
installa

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione di 

persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 
in attività di volontariato,  a casa, ecc. 

 Capacità di organizzare piccoli gruppi di lavoro omogenei, maturata nell’esperienza lavorativa 
d’azienda, in cui ho ricoperto il ruolo di 
Capacità di coordinamento di persone e progetti maturata nell’attività lavorativa svolta negli 
Istituti Scolastici, dove sono stato in più di un’occasione referente di progetti multidisciplinari.

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 COMPETENZE INFORMATIC

risorse di un PC. 
Ottima conoscenza degli applicativi di scrittura (Word) e di calcolo (Excel).
Ottimo utilizzo degl

 
PATENTE O PATENTI  Patente B di guida

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  ===

 

ALLEGATI  ===

 
Redatto nel mese di giugno 2022 

Il sottoscritto ALESSANDRO SARTOR attesta la veridicità di quanto riportato nel presente 
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e presta consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 675/96

TALIANO 

Inglese 
eccellente 
buono 
buono 

Francese 
buono 
elementare 
elementare 

Capacità di lavorare in team acquisita negli anni di lavoro nel settore privato: al
ufficio tecnico e in seguito nell’attività di libero professionista, dove
figure professionali molto diverse tra loro a partire da architetti e geometri fino a tecnici, 
installatori, idraulici, rappresentanti. 

Capacità di organizzare piccoli gruppi di lavoro omogenei, maturata nell’esperienza lavorativa 
d’azienda, in cui ho ricoperto il ruolo di capoprogetto. 
Capacità di coordinamento di persone e progetti maturata nell’attività lavorativa svolta negli 
Istituti Scolastici, dove sono stato in più di un’occasione referente di progetti multidisciplinari.

OMPETENZE INFORMATICHE: capacità di utilizzare i principali sistemi operativi e di gestire le 
risorse di un PC.  
Ottima conoscenza degli applicativi di scrittura (Word) e di calcolo (Excel).
Ottimo utilizzo degli applicativi AutoCAD e SolidWorks. 

Patente B di guida 

=== 

=== 

Il sottoscritto ALESSANDRO SARTOR attesta la veridicità di quanto riportato nel presente curriculum vitae ai sensi 
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e presta consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 675/96

Capacità di lavorare in team acquisita negli anni di lavoro nel settore privato: all’interno di un 
dove è richiesto relazionarsi con 

figure professionali molto diverse tra loro a partire da architetti e geometri fino a tecnici, 

Capacità di organizzare piccoli gruppi di lavoro omogenei, maturata nell’esperienza lavorativa 

Capacità di coordinamento di persone e progetti maturata nell’attività lavorativa svolta negli 
Istituti Scolastici, dove sono stato in più di un’occasione referente di progetti multidisciplinari. 

capacità di utilizzare i principali sistemi operativi e di gestire le 

Ottima conoscenza degli applicativi di scrittura (Word) e di calcolo (Excel). 

curriculum vitae ai sensi 
degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e presta consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della legge 675/96 




