SIMONE BATTISTELLO

DATI PERSONALI

PatenteBe C

Lingue straniere parlate: inglese

Professione: HR GENERALIST

STUDI E FORMAZIONE

Ott. 2006-0tt. 2007 Universita Ca’ Foscari Venezia
Dipartimento Scienze Giuridiche
Master in Diritto del Lavoro (1°Livello)
Tesi: Gestione della migrazione economica, opportunitd legisfative e
proposte di riforma.

20 Nov. 2002 Universita degli Studt di Padova
Laurea in Scienze Politiche
Indirizzo politico-internazionale
Votazione 100/110°
Tesi: La Politica Europea di Sicurezza e Difesa.

Lug. 2001 American European Summer Academy Bregenz {Austria)
Seminario sulle relazioni Nord America/Europa organizzato dal
“Centre International de Formation Européenne” (CIFE).
Votazione finale A-

Lug. 1993-Dic.1993 Scuola Militare Alpina Aosta 152° Corso A.U.C.
19861991 istituto Tecnico Agrario Statale “A.Trentin” Lonigo (Vi)

Diploma di perito agrario
Votazione 47/60°




ESPERIENZE PROFESSIONALI

Marzo 2012-oggi RANDSTAD Italia S.p.a. Soc. Unipersonale Vicenza
Account Manager HOpportunities Speciafty
Account manager per la specializzazione che si occupa del Collocamento Mirato rivolto a persone con

disabilita, Consulente sulle tematiche inerenti la L. 68/1999, sull'inserimento di persone appartenenti alle
categorie protette. Con un‘area di competenza commerciale ricadente sulle province di Padova e Vicenza.

Apr. 2011 — Mar. 2012 RANDSTAD ltalia S.p.a. Montecchio Maggiore {VI)
Medical staffing specialist
Da Aprile 2010 Account Manager presso la sede di Montecchio Maggiore per 'Area Veneto Occidentale

{provincie di Vi-Vr-Pd), nel mercato sanita. Attivita di mappatura e vendita su strutture sanitarie private,
unitamente alla ricerca e selezione e gestione amministrativa del personale somministrato.

Apr.2010- Apr. 2011 RANDSTAD italia S.p.a. Mestre (Venezia)
Cross-border staffing speciaist

Trasferimento sulla sede di Mestre, mantenendo una competenza a livello nazionale ed internazionale di

tutte le attivita di ricerca reclutamento e selezione di profili sanitari. Realizzazione e coordinamento di tali

attivita in collaborazione con le filiali dedicate di Genova, Livorno, Bologna e Milano. Attivazione progetti di

ricerca attraverso Enti di formazione, Universita, Ordini professionali ed Associazioni.

Gen, 2007 — Apr. 2010 RANDSTAD ltalia S.p.a. Bologna
Cross-border staffing speciafist

Impiegato presso la Medical Specialty di Randstad Italia S.p.a. Agenzia per il Lavoro, dove mi occupo della
ricerca e selezione di profili sanitari per aziende clienti, della predisposizione e definizioni di progetti di
reclutamento estero su ltalia, dell’accoglimento ed accompagnamento dei lavoratori seguendone gli aspetti
necessari al loro inserimento nel contesto socio-lavorativo italiano.

Curo la predisposizione degli accordi commerciali con le aziende fornitrici, 'implementazione delle best
practice e la predisposizione di guide e manuali, nonché la realizzazione di corsi di formazione rivolti al
personale selezionato.

Sett. 2005 —- Gen. 2007 Libero professionista Breganze (V)
Consulente in materia di immigrazione

Ho svolto l'attivita di consulente per, aziende, societa ed associazioni sportive, privati cittadini, allo scopo di
comprendere e risolvere problematiche legate all'ingresso e al soggiorno in italia di cittadini stranieri.

In particolare mi occupavo di:

» Consulenza e informazione relative ai diritti generali di cittadinanza.
s Richiesta permessi di soggiorno.

» Richiesta nulla osta per visti d’ingresso in Italia.

v Ingresso per lavoro in casi particolari (Art.27 DLgs. 286/98).

« Richiesta pratiche per lavoro autonomo (Art. 26 Dlgs, 286/98).

e Richiesta nominativa di autorizzazione al lavoro.



Ricongiungimento familiare.

Carta di soggiorno.

Cittadinanza italiana.

Accompagnamento degli immigrati presso la Questura efo altri uffici competenti.
Mohbilita internazionale dei lavoratori,

a Missioni all’estero.

Collaboravo, inoltre, con Agenzie per il lavoro nella definizione e realizzazione di progetti di reclutamento e
formazione all’estero, ex Art. 23 D.Lgs. 286/1998.

Sett. 2003 — Dic. 2004 DIMENSIONE IMPRESA s.r.l. Thiene (Vi)
Collaboratore a progetto

Durante questa esperienza mi sono occupato di:

Selezione e ricerca del personale (Home and International recruiter), refazioni commerciali con le aziende
clienti, aspetti legali e burocratici inerenti le norme sull’immigrazione per l'ingresso in [talia di lavoratori
stranieri.

Ho collaborato nella ricerca e selezione del personale e del successivo inserimento ed inquadramento
lavorativo con societa quali: Obiettivo lavoro S.p.a., Umana S.p.a., In Time S.p.a.

Ho curato progetti di rientro in Italia di lavoratori stranieri discendenti da emigrati italiani promossi e
coordinati da Vento Lavoro, agenzia regionale per le politiche del lavoro.

Intrattenevo frequenti rapporti con enti ed istituzioni pubbliche, Comuni, Agenzie regionali, DPL, Questure,
Associazioni di categoria, Consolati, Associazioni ed Universita estere,

Ho seguito in prima perscna ed in team, progetti di selezione, formazione, accompagnamento ed
avviamento al lavoro di cittadini stranieri, effettuando a questo scopo numerosi viaggi all’estero (Brasile,
Argentina, Cite, Tunisia, Bangladesh). :

1998-2000 La Brenta Sugheri s.r.l. Breganze (V1)
Addetto alla produzione di tappi in plastica

1993-1996 7° Reggimento Alpini Feltre (BL)
Ufficiale di Complemento in ferma biennale

COMPETENZE PROFESSIONALI

Da 10 anni sono impiegato nel settore delle Risorse Umane, in particolare occupandomi di ricerca,
selezione e gestione della mobilita territoriale dei lavoratori, di attivita commerciale e di vendita, sempre in
abito HR,

Ho frequentato un Master in diritto del lavoro e questo, insieme all’esperienza maturata sul campo, ha
accresciuto la mia capacita di gestione tout court del personale; dai collogqui di selezione, alla tenuta delle
posizioni amministrative, alla cura delle relazioni industriali.

Ho svolto numerose docenze in corsi di formazione professionale ed operato in qualita di tutor.

Ho partecipato come relatore a conferenze ed incontri pubblici, dimostrando capacita di public speaking.
Ho una spiccata attitudine alla relazione con gli uffici pubblici. Conosco le dinamiche politico amministrative
di enti ed istituzioni quali Comuni, Ministeri, Universitd, Consolati.

Comunico e scrivo correttamente ed efficacemente in inglese.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Uso quotidianamente il PC, in particolare programmi quali: Microsoft Office Word ed Excel, PPT, Internet
Explorer, Google Chrome e Gmail ed altri strumenti di navigazione web. Ottima conoscenza dei sistemi
gestionali Whitenet e SmartNet di Emisfera per la gestione del temporary staffing per APL.



INTERESSI
Running, equitazione, montagna {escursionismo e sci), cicloturismo, vela (patente nautica v.m. s.1}, storia e
cultura militare, capo scout Agesci .

Autorizzo al trattamento dei imiei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n, 196.




