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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SERENA FOINI
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita Italiana

Data di nascita
C.F.

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ dal 01/10/2014 ad oggi Réaspistsats| S Seakz ChoctiliAtaog@dglipe minori
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Speciale di Servizi — via Flemming, 2 — 26841 Casalpusterlengo (LO)
* Tipo di azienda o settore Azienda Spesiatieli Servizi — via Flemming, 2 — 26841 Casalpusterlengo (LO)
* Tipo di impiego B6&dinatrice equipe minori
* Principali mansioni e responsabilita Coordinamento del Servizio Tutela Minori, penale minorile, Centro Affido, assistenza domiciliare
minori.
Responsabile Tutela Minori, penale minorile, servizio sociale professionale, assistenza

educativa scolastica, , servizio di assistenza domiciliare minori, partecipazione a tavoli di lavoro
con agenzie del territorio.

« dal 3/09/2012 al 30/09/2014 Assistente Sociale Coordinatrice equipe minori

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Speciale di Servizi — via Flemming, 2 — 26841 Casalpusterlengo (LO)
* Tipo di azienda o settore Azienda Consortile
* Tipo di impiego Assistente sociale Coordinatrice équipe minori
* Principali mansioni e responsabilita Coordinamento del Servizio Tutela Minori, penale minorile, Centro Affido, assistenza domiciliare
minori.

+ da 13/02/2012 al 31/08/2012 Assistente sociale Comune di Casalpusterlengo (LO)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Consorzio Lodigiano Servizi alla Persona di Lodi
* Tipo di azienda o settore Azienda Consortile
+ Tipo di impiego Assistente sociale
* Principali mansioni e responsabilita Servizio Sociale Professionale: famiglie e minori, minori disabili, adulti grave disagio. Presa in

carico degli utenti ed elaborazioni di progetti individualizzati. Valutazione e monitoraggio dei
percorsi, colloqui di primo livello e di orientamento e accompagnamento ai Servizi presenti sul
territorio. Segnalazioni alla Procura presso Tribunale per i Minorenni. Lavoro di rete con
Associazioni del Volontariato locale e con i Servizi territoriali (Consultorio Familiare, Azienda
Ospedaliera, Uonpia, ASL).

+ da 7/02/2011 al 31/12/2011 Assistente sociale Servizio Minori Prevenzione, Tutela e Penale Minorile.
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Speciale Consortile Comuni Insieme per lo sviluppo sociale di Bollate
* Tipo di azienda o settore Azienda Consortile
+ Tipo di impiego Assistente sociale



* Principali mansioni e responsabilita

+ da 02/02/2011 ad oggi

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ da 09/10/2006 a 31/01/2011

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ da 01/01/2006 al 30/09/2006

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

« da 01/08/2002 al 31/12/2005
» Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ da 01/10/2002 al 30/06/2003

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ da 10/12/2001 al 31/07/2002

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ da 01/11/1999 al 06/12/2001

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Indagini sociali e/o psicosociali, predisposizione di progetti psico-socio-educativi, interventi di
sostegno sociale a nuclei familiari e singoli per il superamento delle condizioni di crisi,
regolamentazione delle relazioni del minore con il nucleo familiare nei casi di separazione
conflittuale e/o collocamento extrafamiliare, predisposizione di progetti di autonomia per ragazzi
dai 18 ai 21 anni, interventi di tutela a favore di minori stranieri non accompagnati.

Rapporti con la Procura presso il Tribunale per i Minorenni e il Tribunale stesso per situazioni di
minori provenienti dal circuito del penale. Progetti individualizzati di Messa alla Prova e rapporti
con i Servizi del territorio.

Formatrice per corsi ASA modulo “Elementi di assistenza sociale e metodologia del lavoro
sociale e sanitario”.

Centro Elaborazione e Formazione EIl.Fo Via Lodivecchio 37/39, 26900 Lodi
Centro di formazione

Formatrice assistente sociale

Svolgo corsi di formazione relativamente al modulo gia indicato.

Educatrice Professionale presso la comunita per Minori in Messa alla Prova “Sherwood” di
Lambrinia di Chignolo Po (PV).

Cooperativa Sociale Sherwood, Via Valsasino, 60, 20078 San Colombano al Lambro (MI)
Cooperativa Sociale tipo A
Educatrice Professionale

Colloqui educativi, riunioni di aggiornamento coi servizi invianti, verifiche dei progetti presso il
Tribunale per i Minorenni, gestione del quotidiano, ricerca impiego.

Educatrice Professionale presso la comunita per tossicodipendenti “Oasi 7” di Boffalora d’Adda
(LO).

Cooperativa Sociale Rinnovamento, via Saracinesca, 24051 Antegnate (BG)

Cooperativa Sociale tipo A

Educatrice Professionale

Colloqui educativi, riunioni di aggiornamento coi servizi invianti, progetto di formazione
permanente, accompagnamenti.

Educatrice Professionale presso la comunita per tossicodipendenti “Maria Nascente” di
Villanterio (PV).

Cooperativa Sociale Promozione Umana Onlus, Via delle Crociate, 1, 20098 San Giuliano
Milanese (MI)

Cooperativa Sociale tipo A
Educatrice Professionale

Colloqui educativi, riunioni di aggiornamento coi servizi invianti, progetto di formazione
permanente, accompagnamenti.

Educatrice Professionale presso un Centro Ricreativo Educativo Permanente (CREP) di
Casalpusterlengo (LO)

Cooperativa Sociale Koiné, Piazza Grandi, 19, 20129 Milano
Cooperativa Sociale tipo A

Educatrice Professionale

Attivita di progettazione e supervisione e incontri individuali coi minori.

Centro diurno per emarginati “Cena dell’Amicizia” di Milano
Associazione Cena dell’Amicizia Milano

Associazione

Coordinatrice

Attuazione progetti per emarginati e coordinamento delle attivita e degli operatori del Centro,
colloqui di aggiornamento con gli ospiti.

Comunita alloggio per minori “La Fanciullezza” di Lodi

Cooperativa Sociale Quadrifoglio, Viale Savorgnan D'Osoppo, 4/10, 10064 Pinerolo (TO)
Cooperativa Sociale tipo A

Educatrice Professionale



* Principali mansioni e responsabilita

« da 01/01/1993 al 12/10/1999
» Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DAL 2016 AL 2018

DAL MARZO 2014 AL 2018

Dal 22 marzo 2014 ad oggi

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie e abilita professionali
* Qualifica conseguita

Dal 6 gennaio al 28 febbraio 2012

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie e abilita professionali
+ Qualifica conseguita

17 gennaio 2011

+ Dicembre 2010

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ dal 12 marzo al 28 maggio 2010

+* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

Riunioni di aggiornamento coi servizi invianti, accompagnamenti, intervento educativo sui minori
ospiti della Comunita.

Centro di Riabilitazione Psichiatrica per Disabili Psichici “Sacro Cuore di Gesu” -
Fatebenefratelli di San Colombano al Lambro (MI).

Centro di Riabilitazione Psichiatrica per Disabili Psichici “Sacro Cuore di Gesu” -
Fatebenefratelli, via San Giovanni di Dio, 20078 San Colombano al Lambro (MI).

Centro di Riabilitazione Psichiatrica
Educatrice Professionale

Attivita educativa con pazienti psichiatrici, progettazione varia e in particolare “gruppo
appartamento” per utenti con pit alto grado di autonomia.

Family Star : Portavoce per alunni nelle scuole. Progetto Realizzato dall’'Universita Cattolica con
Ufficio di Piano di Lodi

Formazione a progetto: percorso di sperimentazione delle family group conference nella tutela
minorile . Il percorso formativo é coadiuvato dalla dottoressa Francesca Maci anche per la
supervisione relativa alla sperimentazione in atto.

Edizioni Centro Studi Erickson

Corso di perfezionamento “La violenza sui minori: riconoscerla,ascoltarla,contrastarla”.
Centro Studi Hansel & Gretel

Intelligenza emotiva
Esperto nella gestione delle risorse emotive per il contrasto alla violenza sui minori

Corso per Mediatore Civile Professionista

IC Istituto Italiano di Consulenza S.r.l. Scuola di Formazione nella gestione dei conflitti di Milano
svolto presso il Centro Psicopedagogico per la gestione dei Conflitti di Piacenza.

Mediazione Civile
Mediatore Civile Professionista

Iscrizione all'Albo Assistenti Sociali della Lombardia col numero 5334

Abilitazione alla professione di assistente sociale
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

Corso di Alta Formazione: Ruolo e funzioni del giudice onorario minorile: integrazione tra cultura
giuridica e saperi multidisciplinari.
Universita degli Studi di Milano

Discipline giuridiche in ambito amministrativo e penale minorile, normativa in ambito di tutela e di
minori in Messa alla Prova (D.P.R. 448/1988)
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+ da aprile 2009

+* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ da settembre 1995 a luglio 1997

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ da settembre 1990 a giugno 1991

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ da settembre 1986 a giugno 1990

+» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

TIROCINI

+ da 13/04/2006 al 29/08/2006

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

da febbraio a giugno 2005

+ Nome e indirizzo dell'lstituzione
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni

da febbraio a maggio 1997

+ Nome e indirizzo dell'lstituzione
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni

Laurea in Servizio Sociale
Universita degli Studi di Milano Bicocca

Principi e fondamenti del servizio sociale, guida al tirocinio, metodi e tecniche del servizio
sociale, diritto, sociologia e psicologia dei gruppi, tirocini.
Laurea in Servizio Sociale

Corso per Educatore Professionale
A.S.L. di Piacenza

psichiatria, psicologia, legislazione, pedagogia, tirocinio
Educatore Professionale

Anno integrativo di abilitazione
Istituto Magistrale Maffeo Vegio di Lodi

pedagogia, filosofia, psicologia, latino
Abilitazione per accedere agli studi universitari

Frequentazione 111,111,V anno dell'lstituto Magistrale Maffeo Vegio di Lodi
Istituto Magistrale Maffeo Vegio di Lodi

pedagogia, filosofia, psicologia, latino

Diploma di maturita magistrale

Tirocinio come Assistente Sociale presso il Ser.T di Lodi

ASL di Lodi, Piazza Ospitale, 1, 26900 Lodi

ASL di Lodi, Servizio Tossicodipendenze

Tirocinante assistente sociale

Colloqui di accoglienza e valutazione, riunioni d’équipe, colloqui art. 121 e 75 DPR 309/90

Tirocinio come Assistente Sociale presso il Comune di Pavia, Servizi Sociali, Area Famiglia e
minori

Comune di Pavia, Servizi Sociali, Corso Garibaldi,69, 27100 Pavia
Comune

Tirocinante assistente sociale

Osservazione, segretariato sociale, riunioni d'équipe

Tirocinio come Educatrice Professionale presso il Servizio di Formazione Lavoro ed Inserimento
Sociale del Comune di Pavia

Comune di Piacenza
Servizio di Formazione Lavoro ed Inserimento Sociale
Tirocinante educatrice professionale

Osservazione, presa in carico e accompagnamento nel contesto lavorativo di portatori di
handicap



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRA LINGUA
FRANCESE
+ Capacita di lettura SCOLASTICO
+ Capacita di scrittura SCOLASTICO
+ Capacita di espressione orale SCOLASTICO

CAPACITA E COMPETENZE L'opportunita di lavorare in équipe mi ha permesso di sviluppare capacita di mediazione e
RELAZIONALI confronto in un ottica di costruzione di un lavoro comune e partecipato.
CAPACITA E COMPETENZE Coordinamento di una equipe di lavoro, progettazione e attuazione di quanto progettato (vedi

ORGANIZZATIVE voce “esperienza lavorativa”)

CAPACITA E COMPETENZE Conoscenza e utilizzo di programmi di videoscrittura come Microsoft Word
TECNICHE

PATENTE Patente di guida categoria B (automunito)

Borghetto Lodigiano, 17 gennaio 2020
In fede
(Serena Foini)



