Curriculum Vitae redatto in conformita a quanto previsto dagli articoli 38, 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo
Telefono

Cell

E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Bortolo Simoni

Via Romanella n. 19, Feltre (BL)
0439-80412

335-7775491

bortolosimoni(@gmail.com

Italiana
24.8.1954

dal 1.3.2021 ad oggi
Libero professionista

Sanita

Attivita medico legale nelle commissioni per linvalidita civile e commissioni provinciale

patenti — Ulss 1 Dolomiti
Attivita di consulenza

* Date (da—a)

* Nome e inditizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.11.2018 al 28.02.2021
Ulss n. 7 Pedemontana

Azienda Sanitaria

commissario — direttore generale della Ulss n. 7 Pedemontana

* Date (da —a)

* Nome e inditizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.2.2016 al 31.10.2018
Ulss n. 3 di Bassano del Grappa

Azienda Sanitaria

direttore sanitario della Ulss n. 3 di Bassano del Grappa

* Date (da —a)
* Nome e inditizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.1.2016 al 31.1.2016
Ulss n. 1 di Belluno

Azienda Sanitaria

dirigente medico ospedaliero presso la Direzione Medica dell’Ospedale San
Martino di Belluno

* Date (da —a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.1.2013 al 31.12.2015
Ulss n. 8 di Asolo, Via Forestuzzo 41 — 31011 Asolo (Tv)

Azienda Sanitaria

direttore generale della Ulss n. 8 di Asolo, nominato con decreto del Presidente
della Regione Veneto n. 228 del 29.12.2012 con scadenza fissata al 31.12.2015

* Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
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dal 1.1.2013 al 31.3.2013
ULSS n. 2 di Feltre


mailto:bortolosimoni@gmail.com

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Azienda Sanitaria

commissario della Ulss n. 2 di Feltre, nominato con decreto del Presidente della Regione
Veneto n. 242 del 31.12.2012 e scadenza, eventualmente rinnovabile, al 31.3.2013

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.1.2008 al 31.12.2012
ULSS n. 2 di Feltre
Azienda Sanitaria

direttore generale della ULSS n. 2 di Feltre, nominato con decreto del Presidente della
Regione Veneto n. 239 del 31.12.2007

* Date (da—a)
* Nome e inditizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.1.2003 al 31.12.2007
ULSS n. 2 di Feltre

Azienda Sanitaria

direttore generale della ULSS n. 2 di Feltre, nominato con decreto del Presidente della
Regione Veneto n. 1510 del 31.12.2002

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 16.2.2001 al 31.12.2002
ULSS n. 2 di Feltre

Azienda Sanitaria

direttore generale della ULSS n. 2 di Feltre. L’incarico gli ¢ stato affidato dal Presidente
della Regione Veneto, con decreto n. 279 del 15.2.2001. L’incarico ha avuto termine, per
scadenza naturale, al 31.12.2002 ed ¢ stato di durata inferiore ai 2 anni 6 mesi e 1 giorno in
riferimento all’articolo 10 comma 4 della legge regionale 22.7.1997 n. 27

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.4.1995 al 15.2.2001
ULSS n. 1 di Belluno

Azienda Sanitaria

direttore medico ospedaliero dell’Ospedale di Belluno con responsabilita del budget di
struttura

* Date (da—a)

* Nome e inditizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.3.1995 al 31.3.1995
ULSS n. 1 di Belluno

Azienda Sanitaria

vice-direttore sanitario di ruolo dell’ospedale di Belluno

* Date (da—a)

* Nome e inditizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 28.7.1988 al 28.2.1995
ULSS n. 4 (ora ULSS 2) di Feltre

Azienda Sanitaria

responsabile del Presidio poliambulatoriale

* Date (da — a)

* Nome e inditizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 9.4.1987 al 28.2.1995
ULSS 4 (ora ULSS 2) di Feltre
Azienda Sanitaria

vice-direttore sanitario di ruolo del presidio ospedaliero

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
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dal 4.8.1986 al 3.4.1987
ULSS 15 Basso Piave di San Dona di Piave (Ve)



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Azienda Sanitaria

assistente medico nell’area funzionale di igiene e sanita pubblica

* Date (da—a)

* Nome e inditizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 15.4.1985 al 31.5.1986
ULSS 4 di Feltre (BI)

Azienda Sanitaria

assistente medico nell’area funzionale di igiene e sanita pubblica

* Date (da—a)

* Nome e inditizzo del datote di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

dal 1.12.1982 al 14.4.1985
ULSS 4 di Feltre (BI)

Azienda Sanitaria

medico convenzionato addetto ai servizi di guardia medica notturna e festiva

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

1973
liceo “Panfilo Castaldi” di Feltre

diploma di maturita classica

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

22.7.1982
Universita degli Studi di Padova

laurea in medicina e chirurgia

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

settembre 1982
Universita degli Studi di Firenze

abilitazione all’esercizio della professione medica

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

14.7.1986
Universita degli Studi di Padova

diploma di specializzazione in igiene e medicina preventiva (orientamento sanita pubblica)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

dicembre 1988
Universita degli Studi di Padova

diploma di specializzazione in igiene e medicina preventiva (orientamento di igiene e
tecnica ospedaliera)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

1989
Istituto Superiore di Studi Sanitari di Roma;

frequentato e concluso il corso avanzato: “Nuovi strumenti per la gestione dell’azienda
ospedaliera”

* Date (da — a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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1990-1991

Istituto Superiore di Studi Sanitari di Roma



* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

frequentato e concluso la Scuola Superiore di Amministrazione Sanitaria biennale
ottenendo il “Diploma di qualificazione avanzata nell’Amministrazione sanitaria”

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

aprile 1991
S.D.A. Bocconi di Milano

frequentato e concluso il corso “Ippocrate” su argomenti di organizzazione e gestione per
medici ospedalieri

¢ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

1993

Istituto Superiore di Studi Sanitari di Roma in collaborazione con Universita di Alcala De
Henares (Madrid-Spagna)

Diploma di Master di Amministrazione Sanitaria discutendo una tesi dal titolo: “Verifica e
revisione della qualita delle cure. Umanizzazione degli ospedali. Valutazione del
gradimento del servizio ospedaliero da parte di pazienti ricoverati tramite questionario”

¢ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

28.11.2005 — 20.2.2006 per un totale di n. 137,5 ore

Corso di formazione manageriale per i Direttori delle Aziende Sanitarie e Ospedaliere del
Veneto organizzato dalla Regione del Veneto in collaborazione con I'Universita Ca’
Foscari di Venezia

Legislazione Sanitaria — Economia Sanitaria — Gestione Aziendale Sanitaria

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita professionali
oggetto dello studio

aprile 2013 — dicembre 2013 per un totale di n. 104 ore

Corso per le Direzioni generali delle Aziende socio sanitarie ed ospedaliere del Veneto
organizzato dalla Regione del Veneto in collaborazione con Veneto FORMSS Scarl
Promuovere il cambiamento istituzionale, organizzativo ed individuale per lo sviluppo
delle Aziende sanitarie del Veneto
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ATTIVITA DI RILIEVO EXTRA AZIENDALE

Dal mese di aprile 2002 ha partecipato, in rappresentanza della ULSS n. 2, su delega della
Regione del Veneto, alla costituzione ed alle attivita del G.E.LLE. (gruppo europeo di
interesse economico), costituito con la Regione Friuli Venezia Giulia e la Slovenia
nell’ambito dei rapporti internazionali, denominato SANICADEMIA “ Accademia
internazionale per la formazione dei professionisti della salute con sede a Villach (Austria).

Ha partecipato come componente al comitato di coordinamento per 1’accordo regionale
della medicina convenzionata, istituito con D.G.R. 1008 del 16 aprile 2004.

E’ stato nominato con decreto n. 78 del 28.6.2004 del dirigente regionale per i servizi
sanitari quale componente del gruppo di lavoro per le linee guida sull’istituzione ed il
funzionamento dei Dipartimenti Interaziendali di Medicina Trasfusionale.

E’ stato componente del consiglio di amministrazione del consorzio CUOA SANITA’
fino al 2009.

Ha partecipato al gruppo di lavoro istituito dal segretario regionale sanita e sociale per la
elaborazione dei criteri di riparto del fondo sanitario regionale per I'anno 2007.

E’ stato designato quale componente della delegazione trattante di parte pubblica regionale
per I'applicazione dei CC.NN.LL. della dirigenza medica.

Con D.G.R. n. 327 del 13.2.2007 ¢ stato nominato componente del comitato regionale dei
garanti di cui all’art. 23 dei CCANN.LL. stipulati in data 8 giugno 2000.

Con D.G.R. 3976 del 16 dicembre 2008 ¢ stato designato quale componente di parte
pubblica nel comitato dei garanti previsto dagli AA.CCNN.LL. dei medici di medicina
generale e pediatri di libera scelta.

Con D.G.R. 2345 del 29 dicembre 2011 ¢ stato designato come componente del gruppo
tecnico per la riorganizzazione dell” assistenza primaria.
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Con delibera del C.d.A. del 22 febbraio 2012 ¢ stato nominato componente del consiglio
di amministrazione del consorzio Arsenal.IT, attivita cessata per scadenza del mandato nel
2012.

Con decreto n. 9 dell’l1 febbraio 2013 del segretario regionale per la sanita, ¢ stato
nominato quale componente del tavolo di lavoro multidisciplinare, istituito con DGR n.
2849/2012 — DPC tegionale.

Con decreto n. 34 del 29 aprile 2013 del Segretario Regionale per la Sanita, ¢ stato
nominato quale componente del Coordinamento Regionale per la Sicurezza del Paziente.

Con nota n. 477553 del 5.11.2013 del Segretario Regionale per la Sanita, ¢ stato nominato
quale Componente del Gruppo di Lavoro sul Contratto di Esercizio dei Medici di
Medicina Generale.

Con D.G.R. n. 2061 del 19.11.2013 ¢ stato nominato componente del Comitato regionale
per la Medicina Generale, previsto dall’art. 24 del’ACN del 23.3.2005 e s.m.i.

Con D.G.R. n. 2063 del 19.11.2013 ¢ stato nominato componente titolare di parte
pubblica del Comitato Consultivo regionale per la medicina specialistica ambulatoriale
interna, la medicina veterinaria e le altre professionalita sanitarie (biologi, chimici,
psicologi) ambulatoriali, previsto dall’art. 25 del’ACN del 23.3.2005 e s.m.i.

Con decreto n.213 del 23.07.2015 del Direttore Generale Area Sanita e Sociale, € stato
nominato quale componente di parte pubblica al “tavolo di trattativa per I'integrazione del
servizio di continuita assistenziale nel progetto cure primatie”.

Ha fatto parte del gruppo di operatori ULSS che hanno partecipato al progetto F.E.P.A.
(Funzionalita ed efficienza della pubblica amministrazione) coordinato dal Dipartimento
per la funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri nel 1987-88.

E’ stato componente della Commissione per la verifica e revisione della qualita dei servizi
istituita presso 'ULSS 4 di Feltre.

Ha svolto funzioni di Presidente della Commissione per la sperimentazione dei farmaci e
della Commissione per il Prontuario Terapeutico ospedaliero, istituite presso 'ULSS 4 di
Feltre.

E’ stato referente per 'ULSS n. 4 nei confronti della Regione Veneto per la scheda
nosologica di dimissione ospedaliera.

E’ stato referente per il servizio di medicina preventiva dei lavoratori ospedalieri presso
IPULSS 4 di Feltre dal 1991 al 1995.

Ha partecipato inoltre attivamente alle attivita dell”’ ULSS n. 1 di Belluno in diversi settori
organizzativi tra i quali:
e componente della delegazione aziendale per I'applicazione del contratto di lavoro
area comparto;

e componente della delegazione aziendale per I'applicazione del contratto di lavoro
area medica;

e componente della commissione sperimentazione farmaci;

e componente della commissione per il prontuario terapeutico;

e componente del servizio di prevenzione e protezione previsto dal D.Lgs.
626/1994 in materia di sicurezza sul lavoro;

e componente del gruppo di lavoro ULSS per la rilevazione dei carichi di lavoro
con coordinamento dell” area ospedaliera;

e componente del gruppo di lavoro che ha redatto il prontuario dei disinfettanti
dell’ ULSS n. 1;

e presidente del Comitato per il buon uso del sangue del’ULSS n. 1 costituito ai
sensi del D. M. 1 settembre 1995;

e coordinatore del gruppo di lavoro per la valutazione dell’appropriatezza dei
ricoveri nell” ambito dell’ ULSS n. 1.

Nel 1997 ¢ stato nominato componente del nucleo di valutazione dell’ ULSS n. 1 (ai sensi
dell’articolo 20, comma 2, del Dlgs. n. 29/1993) e ha partecipato regolarmente alle attivita
di valutazione.

Dal 1.6.1995 al 2002 ha prestato attivita medico-legale come medico convenzionato con il
Ministero del Tesoro presso la Commissione medica periferica per le pensioni di guerra e



di invalidita civile della Provincia di Belluno.

Ha partecipato a numerosi gruppi di lavoro regionali in tema di organizzazione e gestione
dei servizi sanitari (ad esempio quello sui carichi di lavoro nelle strutture sanitarie che ha
operato nel 1998, quello sulle maxi-emergenze nel 1999, quello sui rifiuti ospedalieri nel
2000 e quello sulla analisi di casistica ospedaliera-disease staging nel 2001-2002).

Ha ottenuto I’abilitazione regionale a rilevatore PRUO e si ¢ occupato professionalmente
di appropriatezza delle prestazioni sanitarie pubblicando anche dei lavori su riviste
specializzate.

Ha partecipato a un rilevante numero di convegni nazionali ed internazionali su tematiche
di economia sanitaria e gestione ed organizzazione dei servizi sanitari, anche come
relatore.

Ha acquisito, anche attraverso visite dirette, una buona conoscenza delle principali
strutture ospedaliere italiane ed estere (Francia, Germania, USA, Israele).

Ha svolto per numerosi anni scolastici attivita di insegnamento presso la scuola per
infermieri professionali e presso la scuola per operatori sociali della ULSS di Feltre.

1° ottobre 2002: petfeziona 'acquisto da parte dell’ULSS n. 2 di Feltre della struttura
privata convenzionata “Casa di Cura Villabruna-Bellati” con 120 posti letto convenzionati
e circa 160 dipendenti.

Anno 2007/2008: partecipa alla sperimentazione del sistema SGS (Sistema Gestione
Sicurezza) con I'ULSS n. 2 di Feltre ed ottiene 'uso del logo della certificazione del
sistema SGS dal luglio 2012.

Anno 2011: ottiene per I’Ospedale di Feltre 'assegnazione del primo bollino rosa
nell’ambito del progetto dell’Osservatorio Nazionale sulla Salute della Donna.

Completamento della realizzazione dell’Ospedale di Montebelluna fino all’inaugurazione
avvenuta nel febbraio 2014; Ospedale di rete con 300 posti letto.

Realizzazione di un sistema di preparazione centralizzata di farmaci antiblastici con uso di
robot e distribuzione giornaliera per 4 aziende sanitarie della Regione Veneto (ULSS 8
Asolo, ULSS 7 Pieve di Soligo, ULSS 2 Feltre, ULSS 1 Belluno).

Introduzione in via sperimentale dell’analgesia in travaglio di parto con gas protossido di
azoto nei reparti di ostetricia e ginecologia degli ospedali di Castelfranco Veneto e di
Montebelluna.

Collaborazione con la Regione Veneto per la realizzazione del progetto di una sezione
staccata dell’Istituto  Oncologico Veneto (IOV) di Padova presso I’Ospedale di
Castelfranco Veneto.

ATTIVITA DI FORMAZIONE

PUBBLICAZIONI

« Titolo I tumori nel Feltrino. ’importanza della prevenzione
* Anno aprile 2002

“Indagine qualitativa di qualita percepita: un’esperienza di ascolto dei cittadini dell’Azienda
* Titolo Ulss 2 di Feltre” in “Voci e consenso in Sanita. Soddisfazione e legittimazione dei cittadini
nella Regione Veneto”
* Editore/Rivista Franco Angeli
* Anno 2007

* Titolo Bilancio Sociale 2001-2006 Azienda ULSS n. 2 Feltre (BL), 200 pagg.
* Anno 30 novembre 2007

* Titolo Sintesi di 5 anni di lavoro 2008-2012. Azienda ULSS n. 2 Feltre (BL), 48 pagg.
* Anno 28 settembre 2012

* Titolo Gestione del rischio clinico — Sperimentazione di un sistema volontario di segnalazione
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* Anno

* Titolo
« Editore/Rivista

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CONOSCENZE
INFORMATICHE

PATENTE

Feltre, 15.11.2022
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degli eventi avversi nelle strutture territoriali (risultati della ricerca sanitaria finalizzata n.
258/2006 Regione del Veneto), 142 pagg.
ottobre 2010

Ospedale di Feltre: Riorganizzazione funzionale per intensita di cura
Tecnica Ospedaliera, dicembre 2012

Italiana

Inglese

B2
B2

B2

Capacita organizzative e di lavoro in squadra.
Capacita di relazioni interpersonali, di relazioni sindacali anche in contesti perturbati.

Capacita di leadership e supetvisione.

Capacita organizzative e dirigenziali sviluppate anche in posizioni apicali e per circa 20
anni da direttore generale, sempre in ambiente sanitario.

Grande conoscenza della gestione ospedaliera e territoriale maturata in diversi contesti.

Utente abituale dei piu diffusi pacchetti software in ambiente Windows (Word, Excel,
Power Point)

Buona conoscenza della navigazione e ricerca in rete Internet

patente di tipo B automezzi

dott. Bortolplqimo

| Mheor



