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Il DIRETTORE 

 
 

Richiamata la programmazione del fabbisogno del personale approvata con delibera n. 2 del 
30/01/2026; 

 
Richiamati 

del 07/05/2026, procedimenti attualmente in corso; 
 

 
Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28.12.2000 contenente le disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa; 
Visto il D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e s.m.i., 

 

 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
 con D.P.R. n. 82/2023; 

e il trattamento sul lavoro; 
-

 

(DSA), misure specifiche e strumenti compensativi per effettuare senza penalizzazioni le prove 
concorsuali; 

percentuale di rappresentatività dei generi nell'amministrazione, per  oggetto del presente 
concorso, calcolata alla data del 31 dicembre dell'anno precedente, è la seguente: 

 Femmine: 93,55% 
 Maschi: 6,45% 

E che pertanto si applica il titolo di preferenza di cui all'articolo 5, comma 4, lettera o), del D.P.R. n. 
487/1994, in favore dei candidati appartenenti al genere maschile. 



 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
20.583,23, come da tabella B del CCNL del 23/02/2026 oltre 

alla tredicesima mensilità e alle indennità dovuti per legge o per contratti collettivi nazionali. 

 
 

 
 

- 
 

- il controllo e la variazione delle posture, in particolare durante il servizio notturno, secondo 
le prescrizioni impartite dal Sanitario di reparto 

- 
le disposizioni del personale sanitario 

-  
- la gestione delle attività strumentali del reparto: rifacimento dei letti e pulizia dei comodini e 

di altre suppellettili, cambio biancheria, riordino dei materiali di reparto, disbrigo della cucina, 
delle sale da pranzo e degli spazi comuni 

- 
capelli.) 

- la somministrazione di alimenti e bevande, su istruzione del coordinatore/infermiere per 
 

-  
- la  
- la realizzazione di attività finalizzate a rallentare i processi di progressiva perdita delle abilità 

funzionali ed alla prevenzione delle sindromi da immobilizzazione, attraverso la 
deambulazione ed il metodo di lavoro progettuale, qualora previsto 

- gli interventi per favorire la socializzazione degli utenti, anche nel contesto comunitario della 
struttura residenziale 

- la partecipazione a lavori di gruppo 
- la collaborazione con le altre figure professionali (infermieri professionali, fisioterapisti, 

educatori, logopedista e psicologo) finalizzata alla realizzazione della metodologia di lavoro 
multiprofessionale e di supporto alle altre figure. 

- la partecipazione a momenti di verifica delle attività e dei risultati da queste derivanti 



 
 

 
 

 

 
Il presente bando costituisce lex specialis della procedura di selezione, cosicché la presentazione 

, senza riserva alcuna, di tutte le 
disposizioni ivi contenute. 
 

 
 

 
 
1 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
2 età non inferiore agli anni 18; 
3 

 



4  
5 

 
6 

 
7 

 
8 

 
9  
10 possesso di uno dei seguenti titoli di studio1 specifici: 
 
 

 

relativo riconoscimento potranno procedere con la compilazione della domanda di iscrizione, previo 
invio della richiesta di riconoscimento del titolo effettuata alla Presidenza del Consiglio dei Ministri 
Dipartimento della Funzione Pubblica, e saranno ammessi con riserva al concorso; 

 
b) attestato di qualifica di operatore sociosanitario conseguito a seguito del superamento del corso di 
formazione di durata annuale, previsto dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le 
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del 22 febbraio 2001, recepito dalla Regione 
Veneto con L.R. n. 20/2001.  
 
Come disposto con Delibera di Giunta Regionale del Veneto n. 2230 del 9/8/2002, sono equipollenti 

-Sanitario i seguenti titoli:  
 
- 

disgiunti, ma con una formazione complessiva superiore a 1000 ore;  
 
- 
a seguito di percorsi formativi superiori a 1000 ore;  
 
- 

impiego);  
 

 
1  
seguente link: https://www.miur.gov.it/equivalenza-ai-fini-professionali 



- attestati di qualifica conseguiti a seguito di percorso formativo da 150 a 550 ore, resi equipollenti 
 

con colloquio di verifica finale, ai sensi della D.G.R. Veneto n. 1778 del 5/7/2002 (ai soli fini 
 

 
Come disposto con Delibera di Giunta Regionale del Veneto n. 3973 del 30/12/2002, sono 

 
 

  
 Assistente per comunità infantile di durata quinquennale 
 Dirigente di Comunità di durata quinquennale 
 -

mento delle professioni per la cura ed il servizio  organo nazionale  istituito dal Ministero 
 

  
 Attestato di 

regionale di qualifica di collaboratore socioassistenziale o di collaboratore socio-assistenziale 
 

I suddetti titoli sono equipollenti al titolo di Operatore Socio Sanitario esclusivamente ai fini 
 

 
I 
nella procedura online, idonea documentazione attestante il riconoscimento di tali titoli richiesti ai 

rmativa nazionale e comunitaria, o dichiarare che 
provvederanno a richiedere l'equiparazione. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione della domanda di ammissione 
al concorso. Il difetto anche di uno solo di tali requisiti comporta la non ammissione al concorso. 
 

del termine utile per la presentazione della domanda. Gli stessi requisiti devono essere posseduti 
di lavoro. 

La mancanza dei suddetti requisiti è, inoltre, causa di esclusione dalla procedura in oggetto o di 
decadimento da eventuali benefici già conseguiti, fatte salve eventuali responsabilità penali che 
possano derivare dall'aver prodotto false dichiarazioni, attestazioni e/o certificazioni. 
 
 

 
 

 
Il presente bando verrà pubblicato  all'Albo Pretorio del , sul sito internet istituzionale  Sezione 
Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso e sul Portale del Reclutamento InPA.2 
 
Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione 

, previa 
registrazione nel Portale e inserimento delle proprie informazioni curriculari nelle sezioni specifiche 
relative al curriculum vitae, entro il termine perentorio di 30 giorni, decorrenti dalla data di 
pubblicazione del presente avviso sul medesimo Portale www.InPA.gov.it. 
 

 
2https://www.inpa.gov.it/ 



Tale termine è perentorio e sono accettate esclusivamente e indifferibilmente le domande inviate entro 
. 

termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Sono accettate esclusivamente e 
indifferibilmente le domande inviate entro le ore 23:59:59 di detto termine. 

3 
 
In ogni caso di malfunzionamento, parziale o totale della piattaforma digitale che impedisca 
l'utilizzazione della stessa per la presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi allegati, 
il termine per la ricezione delle candidature sarà prorogato per un numero di giorni corrispondente a 
quello della durata del malfunzionamento. Tale eventuale circostanza sarà resa nota mediante 
pubblicazione sul sito istituzionale e sul Portale di un avviso dell'accertato malfunzionamento e del 
corrispondente periodo di proroga del termine a questo correlato. 
La domanda potrà essere modificata o integrata fino alla data di scadenza del bando, anche se già 
precedentemente inviata; sarà, in ogni caso, presa in considerazione esclusivamente l'ultima domanda 
presentata in ordine di tempo. 
 
Tutte le successive comunicazioni a tutti i candidati e a carattere personale avverranno 
esclusivamente attraverso il Portale del Reclutamento ai sensi del successivo articolo 6.3. 
Se richiesto da particolari necessità istruttorie, saranno possibili comunicazioni individuali tramite 
email/PEC personale del candidato. 
 
 

 
 

 
 

a) il cognome, il nome, il codice fiscale; 
b) il luogo e la data di nascita; 
c) 

s.m.i.; 
d) indirizzo di residenza o di domicilio, se diverso dalla residenza, il proprio indirizzo PEC o un 

domicilio digitale a lui intestato al quale intende ricevere le comunicazioni relative al 
concorso, e il recapito telefonico; 

e) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, oppure i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; 

f) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina 
o l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, ovvero 
licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale; 

g) il possesso del titolo di studio per l'ammissione alla procedura selettiva con l'indicazione 
dell'istituzione che lo ha rilasciato e la data del conseguimento. Se il titolo di studio è stato 
conseguito all'estero il candidato indicherà gli estremi del provvedimento con il quale il titolo 
stesso è stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo italiano dal Ministero della 

 
 

3Per la registrazione è necessario essere in possesso di SPID (Sistema Pubblico di Identità Digitale) o CIE (Carta di 
Identità Elettronica) o CNS (Carta nazionale dei Servizi) o eIDAS (Electronic IDentification Authentication and 
Signature). 



h) la specializzazione posseduta o la professionalità esercitata richieste dal presente bando; 
i) di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere in corso 

procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza 
o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, 
ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. 
In caso contrario, devono essere indicate le condanne, i procedimenti a carico e ogni eventuale 
precedente penale, precisando la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha 
emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale; 

j) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i concorrenti maschi che siano stati 
 

k)  incondizionata ; 
l) 4 e 

l'eventuale tipologia di ausilio per gli esami e i tempi necessari aggiuntivi ex art. 20 della 
Legge n. 104/19925; 

m) -bis 
del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80;6 

n) possesso di eventuali titoli che danno diritto a preferenze ex art. 5, comma 4, del D.P.R. n. 
487/1994 e s.m.i.; 

o) idoneità, piena e incondizionata, alle mansioni specifiche del profilo professionale. 
L'accertamento di tale requisito, con l'osservanza delle norme in tema di categorie protette, è 
effettuato a cura dell'ente, attraverso la visita medica preventiva all'immissione in servizio ai 

n. 106 del 3/8/2009; 
p)  

 
 

 
 

 
 

1  
2 

 
3  

 

 

 

 
4 In caso di candidati in stato di handicap ai sensi della vigente normativa è necessario allegare alla domanda la 

quantificare ed au  
5 In questa particolare situazione i candidati dovranno allegare alla domanda apposita certificazione medica rilasciata 
dalla competente Azienda Sanitaria che attesti gli elementi essenziali necessari a garantire di poter beneficiare delle 
agevolazioni previste dalla norma. 
6 -bis del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, sono assicurate adeguate misure per 
consentire a tutti i soggetti con DSA: 

 
 

 di usufruire di un prolungamento del tempo stabilito per lo svolgimento della prova scritta. 



 

 
 

 
 

  
  
 

 
 

 

 
 
 
Art. 5  Tassa di concorso 
 

da versare in tesoreria mediante bonifico, allegando quindi la ricevuta del versamento a titolo di tassa 
 BANCA BPM   Agenzia 

di Cologna Veneta, IBAN: IT 14 B 05034 59410 000000004923 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 



 
 
 

 
 

 
o   
o   

 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

7  

 

 
 

 
 

 
 
 

 
7 

- bis, della legge 5 febbraio 1992, n. 104. 



PROVA SCRITTA domande e/o temi e/o test da risolvere in un tempo determinato vertenti su 

 
 
PROVA ORALE: domande libere, a discrezione della Commissione Giudicatrice, attinenti alle 
seguenti materie:  
 

 Attività domestico  alberghiera in strutture residenziali socio  assistenziali e per malati 
oncologici;  

  
 Elementi di gerontologia e geriatria; 
 Nozioni di pronto soccorso e di primo intervento;  
 Elementi di psicologia e norme comportamentali nelle relazioni con anziani non 

autosufficienti;  
 Diritti e doveri del pubblico dipendente;  
  
 Nozioni sul contratto di lavoro dei dipendenti delle Funzioni Locali;  
 Legislazione Regionale in materia di Servizi Socio  Sanitari, con particolare riferimento alla 

L.R. 22/2002;  
 Elementi di informatica: nozioni sui sistemi informatici e sulle banche dati degli Enti Locali, 

con particolare riferimento alla normativa sulla privacy; 
 Conoscenza di base della lingua inglese; 

 
 

1) 

 
2) 

 
 

 
Art. 8  Esito della selezione 
 

 

 

 

 
 



 

 

servizio al giorno prestabilito decade dalla graduatoria stessa senza ulteriore possibilità di chiamata 
mministrazione. 

La graduatoria medesima potrà essere messa a disposizione e quindi utilizzata per analoghe 
assunzioni anche da parte di altri Enti che ne facciano richiesta, previa autorizzazione di questa 
Amministrazione, nei limiti imposti dalla normativa vigente in materia. 

idonei, cioè, coloro che non sono stati già assunti da nessun ente a tempo indeterminato. 
La rinuncia di un soggetto idoneo a prendere servizio presso altra amministrazione non comporta la 
cancellazione dalla graduatoria. 

da parte di un idoneo non comporta la sua cancellazione dalla posizione in graduatoria. 
 

 

 
 

 

 
 
 

 
 

8  

 
 
 

 
 

 
8Art. 25, comma 1, CCNL Funzioni Locali del 16.11.2022: 
- due mesi per i dipendenti inquadrati nelle aree degli Operatori e degli Operatori Esperti; 
- sei mesi per il personale inquadrato nelle restanti aree. 



 

 
 
 

 
 
Ai sensi del Reg. (CE) 27.04.2016 n. 2016/679/UE, i dati personali relativi ai candidati saranno 

 

contrattuale, per finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo. 
I candidati hanno facoltà di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento ai sensi della 
Legge n. 241/1990. 

salvo che il differimento costituisca pregiudizio per la tutela di posizioni giuridicamente rilevanti. 
 
INFORMATIVA PRIVACY 
 
Informativa ai sensi del Regolamento Europeo EU 2016/679, i dati personali riguardanti il/la 
concorrente (es. cognome, nome, codice fiscale, residente, data di nascita, ecc.) sono oggetto di 

ogna Veneta, secondo le seguenti 
modalità:  
a) finalità e modalità del trattamento cui sono destinati i dati:  
- 
di mezzi elettronici o comunque automatizzati, concernenti la raccolta, la registrazione, 

la distruzione dei dati;  
- il trattamento dati avverrà con procedure atte e garantirne la sicurezza;  
- i dati sono trattati per le finalità istituzionali inerenti alla attività di questo Ente in particolare per 
gli adempimenti relativi alla esecuzione delle procedure del concorso;  
b) la natura del conferimento dati è obbligatoria;  

  
 o agli altri Enti che 

adempimenti relativi al concorso quali la pubblicazione del punteggio attribuito ai titoli ed alle prove 
a 

  
e) Il/la concorrente ha diritto di conoscere, cancellare, rettificare, aggiornare, integrare, opporsi al 

  
f) 
(VR) Via Cardo n.19;  
 

 
 
La 

D.Lgs. n. 165/2001, avviato con determina n 87 del 07/05/2026, procedimenti attualmente in corso; 



 

  

 
 
Responsabile del procedimento è il Dirigente Direttore Dott.ssa Federica Boscaro. 
 
Per informazioni: Ufficio Personale Tel. 0442-411466 int. 1, 2, oppure Ufficio del protocollo int. 6 
dal lunedì al venerdì dalle ore 09.00 alle ore 12.00 

 .  
 

 
 

 
 

 
 
 


