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Curriculum Vitae et Studiorum di Antonio Benaglio
Antonio Benaglio, nato a. il
Avvocato abilitato al patrocinio avanti le giurisdizioni superiori

PhD in diritto ed economia dell’impresa — curriculum diritto del lavoro
Socio A.G.I. — Associazione Giuslavoristi Italiani
Socio AVAG — Associazione Veronese Avvocati Giuslavoristi

Studio in Lungadige Capuleti 1/A, 37122 Verona

Tel: 0458009450, fax : 0458011242

Email: antonio.benaglio@studioavvocatobenaglio.it
Email pec: avvantoniobenaglio@ordineavvocativrpec.it

Professione

Avvocato, iscritto all’Albo degli Avvocati di Verona il 17-01-2005 ed esercita, da quel
momento e continuativamente, la professione forense nell’ambito del diritto civile e, in
particolare, del diritto del lavoro privato e pubblico, del diritto sindacale e della
previdenza sociale, dell’agenzia commerciale.

Iscritto all’albo dei Cassazionisti dal 26-10-2018.

Formazione

Ha conseguito il titolo di dottore di ricerca in “Diritto ed economia dell’impresa”
(XVIII ciclo), curriculum diritto del lavoro, presso 1'Universita di Verona il 22 marzo
2006, discutendo la tesi dal titolo "Alla ricerca dell’impresa nei processi di
esternalizzazione. Cessione e acquisizione di attivita e di lavoro", controrelatore Prof.
Gian Guido Balandi.

Immatricolato alla Facoltd di Giurisprudenza dell'Universita di Verona per I’anno
accademico 1995/96, ha conseguito la laurea in Giurisprudenza il 27 giugno 2001,
riportando punti 110 su 110 e lode, con tesi in diritto del lavoro, “Il contratto di lavoro
del dirigente pubblico: formazione, selezione e atti di gestione del personale”, relatrice
Prof. Donata Gottardi.

Iscritto al Liceo classico statale “Scipione Maffei” di Verona, ha conseguito nel 1995 il
diploma di maturita classica con il voto di 60/60.
Docenze in Master Universitari

“Privacy in azienda”, docente nel Master in “Direzione e sviluppo delle risorse umane.
Human resources management”, presso 1’Universita degli studi di Verona, 08-10-2011

“Outsourcing e diritto - La regolazione giuridica e giuslavoristica del fenomeno:
vincoli e opportunita”, docente nel Corso Executive in Gestione Strategica degli
Acquisti e della Supply Chain, Politecnico di Milano, 14-09-2007
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“La dirigenza pubblica”, docente nel Master di I livello in “Gestione e Innovazione
nelle Amministrazioni Pubbliche” presso I’Universita degli studi di Verona, in data 27-
01-2006

Borse di studio, incarichi in contratti di ricerca universitaria e tutorati

“Le mappe del lavoro”: Dipartimento di Studi Giuridici - Universita di Verona, borsista
di ricerca dal 15-03-2006 al 15-09-2006

Incarico nell’ambito di contratto di ricerca tra GlaxoSmithKline e Dipartimento di studi
giuridici dell’Universita di Verona, finalizzata all’elaborazione di un testo unico della
contrattazione aziendale (2006)

Incarico nell’ambito della convenzione tra Adaci Formanagement s.r.l. e Dipartimento
di Studi Giuridici dell’Universita di Verona (2007)

“Corporate Governance e Responsabilita sociale d’impresa”: Master di I livello presso
I’Universita degli studi di Verona, tutor per le edizioni II, III e IV (2003 — 2006)

Docenze e relazioni in corsi, convegni e seminari in materia giuslavoristica
organizzati da enti formativi privati e pubblici

“Outsourcing day 2007: gli operatori della domanda e dell’offerta a confronto”,
relatore nel convegno, ADACI, Associazione italiana di management degli
approvigionamenti, Auditorium Assolombarda, Milano, 29-11-2007

“Potere di controllo, nuove tecnologie e diritto alla privacy”, relatore nel seminario
Apindustria Verona, 15-03-2007

“Le politiche di genere per favorire 1’incremento delle donne al lavoro”, docente in
corso organizzato da Veneto Lavoro presso CPI di Venezia, in data 28-06-2005

“I contratti di lavoro per facilitare I’inserimento lavorativo delle donne”, docente in
corso organizzato da Veneto Lavoro presso CPI di Padova, in data 21-06-2005

“Apprendistato e contratti di inserimento e tipologie contrattuali a progetto e
occasionali’, docente in corso organizzato da Veneto Lavoro, presso CPI di Adria, in
27-01-2005

‘Part-time, lavoro intermittente e lavoro a progetto’ docente in corso organizzato da
Veneto Lavoro presso CPI di Feltre, in data 26-01-2005

“I contratti con orario flessibile” docente in corso organizzato da Veneto Lavoro,
presso CPI di Adria, in data 16-12-2004

“Aggiornamento sulla legge 30” docenza di ore 8 (otto), corso organizzato da AG-
FORM s.r.1., Belluno, 29-10-2004
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“I cambiamenti introdotti dalla legge di riforma del mercato del lavoro: le tappe della
riforma e le nuove tipologie contrattuali, relatore nel workshop organizzato da Gruppo
Coges, Venezia — Mestre, 22-06-2004

“Progetti di flessibilita e formazione” docenza nell’ambito del “Progetto per la
conoscenza, la diffusione e l'applicazione della legge 53/2000”, Centro per le pari
opportunita, Provincia di Arezzo, Arezzo 17-03-2004

“La voglia di studiare e gia un’idea”, relatore nel convegno organizzato da Formas,
Varese, 14.11.2003;

“Progetto FSE obiettivo 3, Azione Formativa orientativa (B1)”, docente per ore 16
(sedici), Associazione Progetto Lavoro Vimercatese, Vimercate (MI), 2003

“La risorsa femminile per accompagnare la creazione di impresa e lo sviluppo locale”,
assistente per ore 16 (sedici) nell’ambito del programma di formazione Formaper,
Milano, 2003

Pubblicazioni:

1. “La cessione di parte di azienda come esternalizzazione”, in Diritti, Lavori, Mercati,
n. 1, 2009, pp. 7 — 37, Editoriale Scientifica.

2. “Il lavoro nelle catene di appalti: nuove responsabilita delle imprese e Corporate
Social Responsability”, in L’Ufficio Acquisti, Roma, n. 22, 2007, p. 22-32.

3. “Forme organizzative dell attivita produttiva e lavoro sommerso”, Collana Iceberg
n.5/2005, Osservatorio Veneto sul Lavoro Sommerso, Venezia, 2005, pp. 1-73.

4. “L’istituto della mobilita”, in Veneto Lavoro (a cura di) Interazione fra sussidi
passivi e incentivi al reimpiego: provenienze ed esiti di lavoratori iscritti nelle liste di
mobilita, Ministero del Lavoro e della Politiche Sociali, 2004, pp. 50-64

5. “La legislazione del lavoro”, in Veneto Lavoro (a cura di), Il mercato del lavoro nel
Veneto. Tendenze e politiche. Rapporto 2004, Franco Angeli, Milano, 2004, pp. 169-
218.

6. “Sanita e formazione: il ruolo della contrattazione collettiva”, in Contratti &
Contrattazione Collettiva, ed. Il Sole 24 Ore - Pirola, 2003, n. 2, p. 68 ssg.

7. “Esternalizzazione: la definizione di area contrattuale”, in Contratti &
Contrattazione Collettiva, ed. Il Sole 24 Ore - Pirola, 2002, n. 12, p. 78 ssg.

8. “Il contratto di apprendistato nella contrattazione collettiva”®, in Contratti &
Contrattazione Collettiva, ed. Il Sole 24 Ore - Pirola, 2002, n. 5, p. 63 ssg.

Verona, li giovedi 27 giugno 2024

Avv. Antonio Benaglio



