.
LA

= ESPERIENZA LAVORATIVA

30/0772018 - 13/03/2020
INFERMIERE CAT, D1 - FONDAZIONE SANTA ANDREA ONLUS

Lavoro su tre turni con la necessita di gestione di ampio numero di pazienti data la tipologia di struttura.
m Assistenza infermieristica globale a varie tipologie di paziente, per lo pil anziani fragili con comorhbilita,
oltre a pazienti affetti da malattla di Alzheimer,

w Gestione di vari tipi di pazienti data la compresenza In struttura di regime di RSA, Casa Albergo per
anziani e CDI con conseguente gestione di terapia farmacologica assai estesa data la mole di

patologie trattate.

Via San Defendente 1, 24023, Clusone

20/03/2020 - 08/09/2020
INFERMIERE CAT. D2 - ASP CASA LUCIA

Lavoro strutturato su due turnazioni can gestione di vari pazienti, per lo pili anziani.
Si offre assistenza infermieristica globale alle diverse tipologie di paziente.

Via Roma, 54, 33087, Pasiano, ltalia

01/08/2020 - 15/08/2021 - Aviano, ltalia
INFERMIERE = HOSPICE VIA D NATALE

Lavoro su tre turnazioni. Si offre assistenza totale a pazienti oncologici con prognosi terminale.

05/04/2021 - ATTUALE -~ MANIAGO, ltalia
INFERMIERE LIBERA PROFESSIONE ~ SEF SRLS

Lavoro presso CDR su due o tre turnazioni In libera professione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2011 - 25/11/2014 ~ Napoli, Italia
LAUREA Dt PRIMO LIVELLO IN INFERMIERISTICA (L/SNT1) ~ Universita degli studi di Napol,
Federico Il

m Integrare le conoscenze infermieristiche, sia teoriche che pratiche, con le scienze biologiche, psicologiche,
soclo-culturali e umanistiche in modo da comprendere in toto i singoli individul, gruppi e comunita.

m Comprendere e conoscere {e aree di intervente infermieristico e il metodo clinico per fornire
un'assistenza efficace tramite l'uso di tecniche ed evidenze scientifiche.

m Anzlizzare, interpretare in modo accurato i dati raccolti per poter pianificare un'adeguata assistenza con
altri utenti e con il team multidisciplinare; valutare i progressi e scegliere autonomamente le cure pid
adeguate per il paziente nei diversi contesti di cura, sia ospedalieri che territoriali o residenziali.

europass




s COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre:  ITALIANO

Altre lingue:

»

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazi

Bl

Livelli: AT e AZ: Livello elementare BT e B2: Livellp intermedio C1 e C2: Livello avanzato

s COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Competenze organizzative

Buone competenze organizzative e gestionali, sia autonome che in gruppo, acquisite prevalenternente
durante il lavoro In RSA e durante i periodi di tirocinio infermieristico.

e COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Competenze comunicative e interpersonali,

m Ottime competenze comunicative frutto di studi umanistici e dell'esperienza lavorativa a contatto con il
pubblico.

m Ottime competehze relazionali con il prossimo acquisite durante i periodi di tirecinio universitario ed
esperienza lavorativa.

m Ottime capacita di lavorare in team grazie ai tirocini svolti, esperienza lavorativa ed interesse in attivita.

s COMPETENZE PROFESSIONALI

Competenze professionali

m Buona padronanza dei processi di controllo qualitd merci e gestione delle scorte.
m Capacita di adattamento, tenacia e ottimismo che hanno reso possibile lavorare con il pubblico.

e PEC

Pec

leonardoespo1992@postecert.it

o IPASVI

IPASVI

Iscritto alla IPASVI di Salerno, numero di matricola 10888 dal 15 marzo 2015.



e

s

= CORSI

Corsi

.

- Prevenire violenza ed aggressivita contro gli operatori sanitari

- COVID-19: la guida pratica per operatori sanitari

- Gli effetti della legge 24/2017 sulla responsabilita professionale degll infermieri
- L'infermiere e le cure palliative

- Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza COVID-19

- Sars CoV-2: Preparazione e contrasto

26/10/2020
BLSD

Basic Life Support Defibrillation - AISACE

e TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Trattamento dei dati personali

Autorizzo il trattamento. dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae In base allart. 13 del D. Lgs.

196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relative alla protezione delie persone fisiche con
riguardo ai trattamento dei dati personali.

Autorizzo il trattamento del miei dati personali presenti nel CV ai sensi delf‘art, 13 d. [gs. 30 giugno 2003 n, 196 - “Codice in
materia di protezione dei doti personali” e delf'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali®,




