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O%.3 DELLA CITTA’ MURATA
ISTITUZIONE PUBBLICA DI ASSISTENZA E BENEFICENZA
VIA BERGA, 21 — 35044 MONTAGNANA (PD)

TEL. 0429/81263 - 0429/800670 FAX 0429/800671
C.F. 82000370286 / P.IVA 00736180282

Mail: seureieria@cdrmoniaanana.it
Pec: caszscggiornomoniagnana®pac.it

N. PROT. MONTAGNANA, 22 marzo 2023

OGGETTO: ACCORDO PER LA PARTECIPAZIONE AL PROCEDIMENTO
CONCORSUALE INDETTO DALLA CASA DI RIPOSO “SAN GIUSEPPE” DI ORGIANO
(Vl) E UTILIZZO DELLA RELATIVA GRADUATORIA PER PSICOLOGO (CAT. D DEL
CCNL FUNZION LOCALI)

PREMESSO CHE

La circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 5/2003 fornisce le indicazioni
operative cui attenersi nell'utilizzo di graduatorie approvate da altri enti in mancanza di
proprie graduatorie;

La Casa di Riposo “Casa di Soggiorno e Pensionato della Citta Murata’ di
Montagnana (PD) ha manifestato la possibile necessita di assumere con contratto a tempo
indeterminato personale da ascrivere al profilo di Psicologo, Cat. D del Comparto Funzioni
Locali, ed ha chiesto la disponibilita di poter partecipare ai procedimenti concorsuali e di
utilizzare la relativa graduatoria degli idonei per pari profilo, banditi dalla CASA DI RIPOSO
“ SAN GIUSEPPE “, previa stipula di apposita convenzione,

Cio premesso,
L'anno 2023 il giorno 22 del mese di Marzo
Tra
- la Casa di Riposo "Casa di Soggiorno e Pensionato della Citta Murata” (da ora in avanti
"CDR Montagnana®) con sede in VIA BERGA, 21 — 35044 MONTAGNANA (PD), C.F.

82000370286, rappresentata dal Segretario-Direttore Dott.ssa Boscaro Federica, nata a
Cologna Veneta (VR) il 02.05.1978,

E

la CASA DI RIPOSO “SAN GIUSEPPE *, con sede legale a Orgiano
48 - c.f 8008610240 p.i. 0891790248, in atti rap(p;r\fs ntata dal

l) in via [V Novembre,

Segretario-Direttore Dott.
Colombo Davide,
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SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
ART. 1

La “CDR Montagnana” partecipa al procedimento selettivo per Psicologo Cat D, indetto dalla
Casa di Riposo “San Giuseppe’, rispettando quanto previsto dal d.lgs 165/2001 e dalla
nuova Direttiva n. 2 del 24/04/2018 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione applicando in particolare i principi di :

e adeguata pubblicita della selezione

e modalita che garantiscano I'imparzialitd e assicurino economicita e celerita di
espletamento;

» adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso dei
requisiti attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire;
rispetto delle pari opportunita tra lavoratrici e lavoratori:

e decentramento delle procedure di reclutamento se opportune

ART.2

la CASA DI RIPOSO “SAN GIUSEPPE “, autorizza la “CDR MONTAGNANA” ad utilizzare
la graduatoria di idonei al concorso pubblico per I'eventuale assunzione di:

e PSICOLOGO, cat. D, CCNL Funzioni Locali e AA.LL., come da bando con
protocollo n. 590 del 30/05/2022

La stessa si impegna ad inviare alla contro parte la graduatoria in oggetto completa di
indirizzo e-mail e contatto telefonico dei candidati idonei unitamente ad un elenco con i
candidati che sono attualmente in forza presso I'Ente con eventuale data di scadenza se il
contratto di lavoro lo prevede.

ART.3
La “CDR MONTAGNANA" pud attingere dalla suddetta graduatoria a seguito di richiesta

formale inoltrata alla CASA DI RIPOSO “SAN GIUSEPPE “, nella quale viene indicata
specificatamente la durata del periodo di assunzione con contratto a tempo indeterminato;

ART.4

In caso di accettazione della proposta di contratto, formulata dalla “CDR MONTAGNANA”,
da parte dei candidati utilmente collocati nella graduatoria, la stessa “CDR MONTAGNANA”
e ciascun soggetto idoneo procederanno alla stipula del contratto individuale di lavoro, nel
rispetto della normativa vigente;

ART.5

l'eventuale rifiuto manifestato espressamente dal candidato id$n o, ovvero laimancata

stipula del contratto nei termini assegnati non pregiudicheranno in alcun modo la posizio
in graduatoria del candidato medesimo; QJ \
ART. A

6 J \

L'assunzione & condizionata all'accertamento della sussistenza dai requisiti imposti dalla
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normativa vigente in materia;

ART.7

La “CDR MONTAGNANA" si impegna ad una tempestiva comunicazione alla CASA DI
RIPOSO “SAN GIUSEPPE" dell'avvenuta assunzione,

ART.8

Il presente accordo ha una durata limitata al periodo di validita della graduatoria concorsuale
che ne costituisce l'oggetto e la finalita;

ART.9
Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rinvia a specifiche intese
di volta in volta raggiunte tra le due IPAB, nonché al codice civile ed alle disposizioni di legge
in materia.

Letto, approvato e sottoscritto.

. 22 HAR 2023
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